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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANUJA

*8 GRAD SINJ
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KLASA: 601-01/18-01/18
URBROJ: 2175/01-03-18-2
Sinj, 02. studenoga 2018. godine

GRADSKO VIJECE GRADA SINJA
n/r potpredsjednik Andelko Bilandzié¢

Na temelju &lanka 48. stavka 1. Zakona o lokalnoj i podru¢noj ( regionalnoj) samoupravi
(NN br.33/01., 60/01. - vjerodostojno tumadenje, 129/05., 109/07., 125/08., 36/09, 150/11,
144/12, 19/13, 137/15), €. 53. Statuta Grada Sinja («Sluzbeni glasnik Grad Sinja» br. 10/09,
2/13) i &l. 70. stavak 2. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Sinja («Sluzbeni glasnik Grada
Sinja» br. 02/10, 2/13) prosljedujem Gradskom vijecu Grada Sinja na razmatranje i usvajanje
[zvjesée o realizaciji plana i programa rada DV ,Blagovijest* za 2017,/2018. godinu s
financijskim izvjes¢éem za 2017. godinu.

U skladu s &lankom 72. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Sinja («Sluzbeni glasnik
Grada Sinja» br. 02/10, 02/13) izvjestitelj ove totke dnevnog reda na 17. sjednici Gradskog
vije¢a bit ¢e Jelena Zebié, s. Monika, ravnateljica DV ,,Blagovijest®.

Gradonadelnica:
Kristina KriZanac, stru¢. spec. oec. V.I.



-PRIJEDLOG-

tatuta Grada Sinja («Sluzbeni glasnik Grada Sinja» br.09/10 i

Na temelju ¢lanka 35. 8
Sinja na 17. sjednici odrzanoj __. studenoga 2018. godine,

2/13) Gradsko vijece Grada
donijelo je

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju Izvjeica o realizaciji plana i programa rada Djedjeg vrtica ,Blagovijest*
za 2017./2018. pedagosku godinu s financijskim izvjeSéem za 2017. godinu

|

grama rada Djecjeg vrti¢a ,.Blagovijest” za

Prihvaca se Izvjeée o realizaciji plana i pro
¢em za 2017. godinu.

2017./2018. pedagosku godinu s financijskim izvje$

II

Ovaj Zakljudak objavit ¢e se u _Sluzbenom glasniku Grada Sinja“.

Gradsko vije¢e Grada Sinja
KLASA:601-01/18-01/
URBROJ:2175/01-03-18-
Sinj, __. studenoga 201 8. godine

Potpredsjednik:
Andelko BilandZi¢



Obrazac: PROR-POT
IZVJESTAJ O POTROSNJI PRORACUNSKIH SREDSTAVA

I. OPCI PODACI O ?
1. Primatelj sredstava: %Djeéji vrti¢ "BLAGOVIJEST" PodruZnica SINJ
Postanski broj:. 21230 1 Mjesto:ESINJ |
Adresa sjedista: Istarska 21
RNO broj: 122811 Matiéni broj:| 01457586 OIB: 35568553277
Raéun: HR2823300031400105735 o
2. Davatelj sredstava: 'GRAD SINJ i
Postanski broj:% 21230 Mjesto: SINJ 1/‘} Ol w'g |
Adresa sjedista: Dragasev prolaz 24 o L]
Maticni broj:% oIB:|
Racun: .
3. Naziv projekta/programalostalo: Vjerski vrti¢ . :
|
4. Razdoblje izvjestavanja: [01.01.2017.-31.12.2017.
Il. FINANCIJSKI PODACI
(u kunama)
Red.br. OPIS IZNOS
1 2 3
I.  PRIHODI/PRIMICI
1. UGOVORENO 392.120
2. UPLACENO 392.120
3. RAZLIKA 0
II.  PRIJENOS IZ PRETHODNE POSLOVNE GODINE
1.  SREDSTVA DOZNACENA, A NEPOTROSENA U PRETHODNOJ POSLOVNOJ GODINI
Ii. RASHODI/IZDACI
1. RASHODI ZA RADNIKE (PLAGE | DOPRINOSI) 392.120
2. MATERIJALNI RASHODI UKUPNO (2.1.42.2.42.3.42.442.5.) 0
21.  NAKNADE TROSKOVA RADNICIMA
22. 1ZDACI ZA NAKNADE OSOBAMA IZVAN RADNOG ODNOSA
2.3, RASHODI ZA USLUGE
2.4, RASHODI ZA MATERIJAL | ENERGIJU
25 OSTALI MATERIJALNI RASHODI N
3. DANE DONACIJE
4. RASHODI ZA KAMATE | USLUGE PLATNOG PROMETA
5. NABAVLJENA NEFINANCIJSKA IMOVINA
6. OSTALI RASHODI
RASHODI / IZDACI - UKUPNO 392.120
\.  RAZLIKA (PRIHOD/PRIMITAK + PRIJENOS IZ PRETHODNE POSLOVNE
GODINE ~ RASHOD/IZDATAK)
IIi. OSTALI JAVNI IZVORI FINANCIRANJA*
Red.br. NAZIV DAVATELJA SREDSTAVA IZNOS
1.
2.
3.
4.
UKUPNO SREDSTVA IZ OSTALIH JAVNIH IZVORA 0



IV. BILJESKE

(najvise 1 stranica teksta)

Zakonski zastupnik: IVA BAKIC
Datum: 15.01.2018.
Osoba za kontakt: IVA BAKIC
Telefon: 021/824-779
Telefax: 021/822-538
Adresa eposte: blagovijest2 @gmail.com

% (projektiprogramiostalo, za koji se izvjestaj o potroSnji proratunskih sredstava podnosi)



Dije&ji vrtié BLAGOVIJEST
Bana Jelac¢i¢a 55

21216 KASTEL STARI

Tel.: 021/246-289; fax: 021/246-281

KLASA: 601-02/18-06/01/4
URBROIJ: 2134/01-10-2-18-1/4

Predmet: Izvje$ce o realizaciji
Godis$njeg plana i programa rada

GRAD SINJ

GRAD SINJ

I

Kastel Stari, 10. rujna 2018. god.
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Upravni odjel za drusStvene djelatnosti
DragaSev prolaz 24

SINJ

U prilogu Vam dostavljamo Izvjesée o realizaciji GodiSnjeg plana i programa
rada u Dje¢jem vrticu BLAGOVIJEST za pedagosku godinu 2017./2018.

S poStovanjem Vas pozdravlja

Ravnateljica:

gcﬂuw Febie' 3 Mowilese

Jelena Zebié¢, s.Monika

Dostavljeno:

1. PROVINCIJA NAVJESTENJA GOSPODINOVA — SPLIT - Bribirska 10, Split
2. GRAD KASTELA, Upravni odjel za drustvene djelatnosti i opce poslove —

Brade Radi¢a 1, Kastel Sucurac

GRAD ZADAR, Upravni odjel za odgoj i §kolstvo — Narodni trg 1, Zadar

o GRAD SINJ, Upravni odjel za drustvene djelatnosti — DragaSev prolaz 10, Sinj

5. SPLITSKO DALMATINSKA ZUPANIJA, Ured dravne uprave, Odjel za drustvene
djelatnosti, ODSJEK ZA PROSVJETU - Vukovarska 1/11, Split

6. ZADARSKA ZUPANIJA, Ured drzavne uprave, Sluzba za drustvene djelatnosti,

Jurja Barakovica 1, Zadar
7. PISMOHRANA, ovdje



BLAGOVIJEST

Bana jelacic¢a 55

21216 KASTEL STARI

Tel.: 021/246-289; fax: 021/246-281

E — mail: djecji.vrtic.blagovijest@st.t-com.hr

KLASA: 601-02/18-06/01
URBROJ: 2134/01-10-2-18-1

IZVJESCE

o realizaciji GodiS$njeg plana i programa rada
za 2017./2018. godinu

Kastel Stari, rujan 2018.



Odgojiteljsko vijeée na sjednici odrZanoj 7. rujna 2018. godine
utvrdilo je prijedlog

Izvje3€a o realizaciji GodiS$njeg plana i programa rada
Djedjeg vrtica BLAGOVIJEST
za 2017./2018. godinu

Ravnateljica:

Jelewa. Eebic’ 3. ol

Jelena Zebié, s. Monika

Upravno vijece, na sjednici odrZanoj 7. rujna 2018. godine
donijelo je

Izvje3ée o realizaciji Godi¥njeg plana i programa rada
Dje¢jeg vrtiéa BLAGOVIJEST
za 2017./2018. godinu

Predsjednica Upravnog vijeca:
. \ J
ey 515 Bernardica Delonga, s. Antonija

Kastel Stari, 10. rujna 2018. god.
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UvoD

Pedagoska godina 2017./2018. je iza nas.

Zahvaljujemo Bogu za sve primliene milosti, za svjetlo i snagu Duha Njegova
koji nas je u radu nadahnjivao i vodio, za svaki lijepi dan, za svaki &as koji smo
proZivjeli; za sve zadade, susrete i iskustva; za svu povjerenu nam djecu i njihove

roditelje.

Hvala dragoj Gospi, na3oj nebeskoj Majci i Zastitnici, za njezinu maj¢insku skrb

za nas i za povjerenu nam djecu.

Hvala na§im djelatnicima i suradnicima, sestrama na$ih samostana u Kastel
Starom, Zadru i Sinju &iji je vrtié sastavni dio, kao i svima onima koji su nas na bilo koji
nalin u radu podupirali.

Sukladno naoj vrtickoj viziji (vrtié Ciji e identitet biti prepoznatljiv po Zivljenim
kr§éanskim a posebno obiteljskim vrijednostima, vrtié u kojemu ée svi sudionici biti
otvoreni kreiranju i wusavriavanju odgojno-obrazovnih ciljeva, integraciji novih
pedagoskih ideja, te cjelozivotnom obrazovanju svojih djelatnika) i misiji (vrtié &iji se
odgojno-obrazovni rad temelji na kriéanskom vrijednosnom sustavu, a njegova kvaliteta
odnosa i okruzenja potice ¢jelovit odgoj djeteta, njegovu osobnu izgradnju,, prihvaéanje
drugoga, postivanje razlicitosti, stvaralastvo, te razvoj kompetencija za cjelozivotno
ucenje), u protekloj pedag. godini nastojali smo odgojno-obrazovni proces usmjeriti ka
cjelokupnom razvoju djeteta stavljajuéi naglasak na autentidnost Zivljenja odgojitelja u
vjeti kroz prizmu njihova rada s djecom i roditeljima, kao i konkretnoj medusobnoj

solidarnosti svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa, udeci pri tom od vrlina svetaca
i blazenika Katolitke Crkve.

Tesko je procijeniti koliko smo u svemu tome uspjeli. To prepustamo Gospodinu

i vremenu, svjesni da smo se trudili



USTROJSTVO RADA

Tijekom pedagoske godine 2017./2018. djelatnost odgoja djece predskolske dobi
u katoli¢kom djedjem vrtiéu BLAGOVIJEST odvijala se, kao i prethodnih godina, u tri

objekta; u sredi¥njem objektu i dvije podruznice, sve u prostorima samostana sestara

Milosrdnica.
Sredisnji objekt: Dje&ji vrti¢ BLAGOVIJEST
21216 KASTEL STARI, Bana Jelati¢a 55
Telefon: 021/246 — 289; fax: 021/246 — 281
E —mail: djecji.vrtic.blagovijest@st.t-com.hr
; PodruZnice: L. Djedji vrti¢ BLAGOVIJEST

| Podruinica ZADAR

| 23000 ZADAR, Sv. Vinka Paulskog 25
\ Telefax: 023/314 — 127

E — mail: blagovijest@gmail.com

IL.  Djedji vrti¢ BLAGOVIJEST
PodruZnica SINJ
21230 SINJ, Istarska 21
Telefon: 021/824 — 779; fax: 021/822 — 538

E-mail:  blagovijest2@email.com




Planirani godi¥nji program odgojno-obrazovnog rada za djecu od trece godine

Zivota do polaska u 3kolu ostvaren je u nasem Vrticu u $est (6) odgojnih skupina s

ukupno 138 djece i pripadaju¢im djelatnicima, kako prikazuje sljedeca tabela:

REDNI DJECIJI VRTIC SKUPINE BROJ | ODGOJNI | ZDRAV. STRUCNI | PRATECE
BROJ BLAGOVIJEST DJECE | DJELAT. | VODITEL] | SURADNI | SLUZBE
cl
Sredisnji objekt 1.Mjesovita (3-5 g.) 24 2
KASTEL STARI 1 1 1
Bana Jelatiéa 55 2.MjeSovita (5-7 g.) 25 2
2
UKUPNO: 49 4 1 1 1
Podruznica 1. Mlada(3-5god.) | 21 2
ZADAR . 2 1
1. Sv. Vinka Paulskoga 25 2. Starija (5-7 god.) 22 2
UKUPNO: 2 43 4 1 2 1
Podruznica 1. Mlada(3-5god) | 23 2
SINJ * . |
2. Istarska 21 2. Starija(5-7 god.) | 23 2
UKUPNO: 2 46 4 * 1 1
SVEUKUPNO: 6 138 12 2 4 3

Broj upisane djece u Kastel Starom bio je 51, dvoje se zbog neprilagodenosti

ispisalo a radi velikog broja djece nitko novi nije upisan s , liste Sekanja*, te ih je

tijekom i na koncu pedagoske godine bilo 49, a u sva tri objekta 138.




Zbog ogranitenog prostora i drzavnih pedagoskih standarda ni ove godine nismo
mogli zadovoljiti sve podnesene molbe za upis djece u sva tri naa objekta — u Kastel
Starom, Zadru i Sinju. U Kastel Starom ostalo je na listi ekanja 8 djece, u Zadru 9, a
Sinju ¢ak 16. Jedna zanimljivost; ove se pedag. godine nitko od upisanih nije ispisao,

osim ovo dvoje prekobrojnih u Kastel Starom.

Kako se iz priloZene tabele vidi, odgojno-obrazovni rad u Vrtiéu ostvarivan je
predanim radom i zalaganjem dvanaest odgojiteljica. U Kastel Starom ove je pedagoske
godine u 6-satni boravak — uveden u ovom nalem (sredi¥njem) objektu uz redoviti 10-
satni prije nekoliko godina — bilo upisano 18 djece rasporedenih u obje skupine; mladu i
stariju, u kojoj ih je bilo znatno vise. Vazno je napomenuti da su roditelji tijekom radne
godine traZili promjenu boravka djeteta u vrtiéu; iz 6-satnog u 10-satni &edce, njih

nekoliko, ali i jednog djeteta iz 10-satnog u 6-satni.

U Kastel Starom bilo je upisano u mladoj skupini u okviru 6-satnog boravka
jedno dijete s teSkocama u razvoju; od veljate 2018. dotiéno dijete dobilo je asistenta
preko udruge ,,NASA DICA*,

Naia zdravstvena voditeljica' provodila je zdravstveni odgoj kroz sljedeée teme:
- antropometrijska mjerenja
- pregled vida po optometrijskim tablicama
- ppt,,Osobna higijena“
- ppt,,Oralna higijena“
- zdrava prehrana,

neumorno ukazujuéi na potrebu zdravog Zivljenja i vaznost zdrave prehrane

Duboko smo svjesni neophodnosti struéne sluFbe: pedagog?, psiholog
logoped... u vrticu. U tom pravcu ¢&inimo $to mozemo jer su nam materijalne
mogucnosti vrlo ogranigene. S time se veé godinama ,,borimo® i sa lokalnim upravama

0 tom problemu razgovaramo i dogovaramo, na Zalost dosad neuspjesno. I dalje se toplo

'Zdravstveni voditelj — viSa med. sestra, nasa s.M.Terezija, Marija Bréi¢ Susak, koju nam je veé vise godina dao
Osnivat a koju smo na temelju ZOR-a (NN 93/14) zaposlili pro§le pedagoske godine 2016. /201 7., na na$e veliko
zadovoljstvo povremeno je posjeéivala nase objekte u Kastel Starom i Sinju i obavljala poslove vezane za
odgovornost zdravstvenog voditelja u vrtiéu,

Poslove zdravstvenog voditelja u podruZnici Zadar od ove pedag. godine obavlja druga osoba zaposlena od strane
grada Zadra.

? Zbog materijalnih (ne)prilika i dislociranosti vrtiéa nismo bili u mogucnosti za pedagoga imati jednu osobu, pa
smo na temelju ZOR-a (NN 93/14) zaposlili jednog pedagoga u KaStel Starom a drugog u Sinju,
7



nadamo razumijevanju i pomo¢i lokalnih gradskih uprava i samouprava u iznalaZenju
odgovarajuéih rjesenja.

Ovdje i opet s radod¢u isti¢emo da u nafoj Podruzmici Zadar ve¢ vise godina
imamo stru¢nu pomo¢ pedagoga i psihologa, a od ove radne godine i zdravstvenog
voditelja, koje je za vjerske i privatne dje¢je vrti¢e odredio grad Zadar, a financiraju ih
svi privatni vrti¢i proporcionalno broju odgojnih skupina, §to je vrlo prihvatljivo zbog
veceg broja odgojnih skupina odnosno privatnih vrtiéa.

»Na veliko zadovoljstvo roditelja — i nas odgojitelja — tijekom i ove pedagoske
godine u vrticu je kao vanjski suradnik radio defektolog logoped. Do sada smo djecu s
govornim poteSko¢ama upudivali za struénu pomoé u op¢u bolnicu Zadar.“ (s.M.Tina,

Sara Filipovi¢, voditeljica)

Usluge vanjskih suradnika, narogito onih za prehranu u Kastel Starom i u Sinju,
iz mjesnih gradskih vrti¢a, a u Zadru je to ketering ,,Francesco® iz Sukosana , bili su

nam od velike pomo¢i. Nadamo se i ubuduée $to uspjesnijoj suradnji.

Radno vrijeme je bilo prilagodeno potrebama roditelja i djece i moguénostima
vrti¢a. Na temelju toga rad je zapotinjao u 6, ponekad dogovorno i ranije, a zavr$avao u
16 sati. U Podruznici Zadar rad Je (sluzbeno) zapotinjao u 6*° a zavravao u 163 sati, ali
Smo prema potrebama roditelja tijekom godine zapoceli raditi u 6 sati.

U pravily, cjeloviti program je trajao 10 sati dnevno. Radili smo pet dana u tjednu, od
ponedjeljka do petka.

I 'rad kroz ljetne mjesece bio je u svakom objektu razligit.

U Kastelima sva djeca gradskog vrti¢a iz svih 7 mjesta idu u 1 dezurnj vrtié, te tu
mogucnost imaju i djeca naseg vrti¢a. Ove ih je godine bilo upisano Setvero, a koliko ih
je dezurni vrti¢ zaista pohadalo Jo8 ne znamo.

U Podruznici Zadar ove se godine radilo do konca lipnja, jer su zapo&eli opsezni
radovi na uredenju ulaza i dvorista; za jednu djevojéicu osigurali smo mjesto za srpanj u
drugom dje&jem vrticu. A u Sinju bilo je planirano i roditeljima ponuden radni 7. mjesec

ali na kraju nitko to od roditelja nije trebao ni iskoristio

U okviru desetosatnog i Sestosatnog primarnog programa, a u skladu s ponudom,
te s interesima djece i moguénostima roditelja, u Kastel Starom, Zadru i Sinju

organiziran je kraci program engleskog jezika (rano ucenje engleskog jezika).



Kastel Stari:
% engleski jezik — u jednoj odgojnoj skupini = 17 djece

Nositelj programa: ,,JEZICT EKLATA" Split

Zadar:

*% engleski jezik — u jednoj odgojnoj skupini = 13 djece
Nositelj programa: ,ENESEN" - obrt za poduku jezika
Zadar Slivnica (Katarina Jur&ié, prof.)

Sinj:

< engleski jezik — u dvije odgojne skupine:
mladoj — 15 i starijoj — 15; sveukupno = 30 djece
Nositelj programa: s. Kre$imira, Iva Baki, odgojiteljica

U Podruznici Zadar ostvarena je suradnja s gimnasti¢kim klubom ,,SALTO* 2
puta tjedno (30 — 40 min), na koji je bilo upisano 12 djece.

Roditelji i djeca, kao i nositelji programa; u Sinju je to nasa sestra odgojiteljica,
zadovoljni su postignutim rezultatima. Ponesto od naucenoga djeca pokaZu i na nagim

priredbama koje pripremamo za roditelje, te je i ove godine bilo tako.

»Djeca su, na veliko zadovoljstvo roditelja, s oduSevljenjem sudjelovala u usvajanju
pjesama, rijeci i cijelih reGenica na engleskom jeziku. Roditelji su bili zadovoljni
nacinom i lakoéom kojom njihova djeca koriste nautene sadraje, prepri¢avajué¢i nam
kako njihova djeca u igri i svakodnevnom Zivotu govore kako se §to kaZe na engleskom.
Sama djeca su se radovala danima kada je engleski i s veliki interesom sudjelovala u

njima ponudenim sadrZajima.* (s Kre$imira Baki¢, odgojiteljica)

U Kastel Starom na kraju godisnjeg programa rada, 30. 05. 2018. nagi »mali

englezi“ sa svojom ,teacher imali su prije dodjele diploma program za svoje roditelje i



odgojitelje, te nas tako recitacijama, pjesmama, pokretom i plesom proveli kroz nau¢eno
i sve nas odugevili.

U okviru redovitog primarnog programa organiziran je u sva tri objekta vrtiéa
program pred3kole, kojega provode odgojiteljice. Ove je godine u vrtiéu bilo 48
predskolaca; u Kastel Starom 17, u Zadru 15, u Sinju 16. Na zahtjev roditelja koji ipak
najbolje poznaju svoje dijete i njegove moguénosti i spremnost za $kolu, i na preporuku
pedagoga i psihologa nakon testiranja, troje je djece-predikolaca i dalje ostalo u vrtiu;
po jedno u svakom objektu; u Kastel Starom, Zadru i Sinju.

Buduci da je na¥ vrti¢ vjerski — katolitki, vjerski program je neizostavni dio a
kriéanski svjetonazor sastavni dio cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada u koji su

ukljudena sva djeca.

Nase odgojiteljice laikinje u PodruZnici Zadar ove godine zavriile su program
strucnog teolosko-katehetskog doskolovanja te stekle naobrazbu za vjerski odgoj djece
predskolske dobi, 3to ih &ini kompetentnim odgojiteljicama vjerskog odgoja u nafem
vrtiéu.

ZAKLJUCAK:

Ustrojstvo rada je razlidito u svakom objektu, a uvjetovano je prostornim i
kadrovskim mogucénostima. Cjelokupna ocjena ustrojstva rada Vrtiéa Je uspjesna; sve
su se odgojiteljice i strucne suradnice maksimalno zalagale i ivo nastojale s puno

ljubavi i mara raditi na ostvarenju postavljenih programskih zada¢a.

Program zastitno sigurnosnih mjera provodio se tijekom cijele pedagoske godine
2017./20178. i obuhvaéao je sve segmente boravka djeteta u vrtiéu: od njegova dolaska,
boravka u vrtiéu i odlaska iz vrtica. Hvala Bogu da nije bilo nikakvih poteskoéa, osim
ponekog kasnjenja roditelja zbog velike gustoce prometa pri povratku s radnog mjesta i

preuzimanju djeteta iz vrtiéa ili pak ako se roditelji ne bi toéno dogovorili tho ée dijete

iz vrtica preuzeti,
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MATERIJALNI UVJETI

U skladu s nadim financijskim moguénostima, poduzimane su odgovarajuée

mjere za poboljanje uvjeta rada u svim na$im objektima.

Odgojne skupine su se dopunjale didakti¢kim materijalom i sredstvima za rad.

Kako je koji objekt mogao, dopunjala se i struéna literatura.

Sredi$nji objekt Kastel Stari:

Kupljeno je:

synthesizer za vjeZbanje sviranja i pjevanja za vrticka dogadanja —
euharistijska slavlja i prigodne priredbe

komunikacijska oprema; razglas sa dva beZi¢na mikrofona

radiokazetofon na katu

dva televizora; u prizemlju i na katu

hladnjak za ¢ajnu kuhinju na katu vrti¢a

polica-ormar na Katu vrti¢a

2 tepiha za sobe dnevnog boravka u prizemlju i na katu

posude, podmetati i zemlja za cvijece, i visekratno sadnice cvijeta za
uredenje okolisa

tijekom radne godine obnavljana su didaktitka sredstva i materijali za rad

s djecom; kupljen je tzv. kinetik pijesak, 4 garniture plastelina u 5
osnovnih boja, za obje skupine, magnetna ¥kolska plota s magnetnim
slovima i priborom za stariju, te magnetni drveni oblici za obje skupine,
valovite tube s tekuc¢inom (3 kom), te tuba s gustom tekuéinom takoder za
obje skupine

tijekom kolovoza postavljena je potporna Celi¢na konstrukcija-stup (u
pripremljeni armirano betonski temelj) u dva dijela; od temelja do plode
balkona, te od ploge balkona do pod konzolnu sljemenu gredu krova na
vanjskom istoénom dijelu vrtiéa radi saniranja puknuéa zida ispod
sljemene grede

sanirano je puknuée terase/balkona na katu vrti¢a
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PodruZnica Zadar:
Tijekom ljeta, kroz srpanj i kolovoz, nastavilo se s uredenjem unutarnjeg i

vanjskog — dvori¥nog dijela vrtica:

- usobama dnevnog boravka promijenili smo pod; skinuli dotrajali parket i

stavili PVC podlogu
- promijenili smo dotrajali namjetaj u starijoj skupini ,,Leptiri¢i“

Zbog kratkoc¢e vremena i vremenskih (ne)prilika nismo uspjeli urediti sve $to

smo Zeljeli; uredenje dvorista i ulaza u vrti¢ ostavili smo za sljedeée ljeto.
Tijekom pedagoske godine obnavljana su didakti¢ka sredstva za rad s djecom.

»U suradnji s pedagogicom obnovili smo fond stru¢ne literature, a svojim
strunim savjetima puno nam je pomogla oko prostornog uredenja sobe dnevnog

boravka“. (s.M.Tina, voditeljica)

Podruznica Sinj:
- tijekom pedagoske godine ulagali smo i nabavljali potrebne materijale za
ostvarivanje programa koje smo provodili
- kupljene su, preko Ide didacte, didaktitke igracke koje su djeca koristila u
ugenju i stjecanju novih spoznaja
- nabavljeni su novi stolovi i sjedalice za obje odgojne skupine
- uklonjeni su zidi¢i u dvorigtu (postavljeni radi zadrzavanja $ljunka) o koje
su se djeca pri tréanju spoticala
- dvoriSte smo nadosuli §ljunkom
»Pokusali smo ali nismo uspjeli realizirati s majstorima, te nam to ostaje
napraviti iduce ljeto ; maknuti lamperiju i obojiti zidove naseg vrtiéa u malo Zivlje boje.
Vjerujemo da ée iduéa godina donijeti tu promjenu te ée time na¥ vrtié promijeniti svoje

»lice“. (s.KreSimira, voditeljica)
Djelatnost Vrti¢a financirana je, kao i proslih godina, sredstvima Osnivada,
uplatom roditelja, donacijama, te sufinanciranjem jedinica lokalne uprave i samouprave,

Sto varira od grada do grada.
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U Kastel Starom na koncu ove pedagoske godine dogodila se jedna pozitivna
promjena. Naime, 2. srpnja 2018. potpisan je novi ugovor s Gradom; KLASA: 430-
02/18-01/0001, URBROJ: 2134/01-1/1-18-399, po kojem od tog datuma grad Kastela za
svako dijete koje pohada vrti¢ bilo u 10-satnom bilo u 6-satnom programu daje po
900,00 kn mjese¢no umjesto dosadasnjih 810,00 kn. Prema istom Ugovoru, mjesetna
subvencija roditelja/staratelja - korisnika usluga u sufinanciranju programa ostaje ista,
zasad.

Iz te mase obradunavaju se place djelatnicima, prehrana, sredstva za ¢iS¢enje i sve §to se
odnosi na rad vrti¢a kao javne sluzbe.

U Podruznici Zadar takoder ima promjena. Po ovogodisnjem Ugovoru s vrtiéem
grad Zadar i dalje daje place za 4 ,,aktivna“ odgojitelja tj. za 4 odgojitelja koja rade
(odgojitelja na bolovanju i sve ostale radnike placa vrtié a ne Grad), Cijena vrti¢a je kao
u gradskom za doti¢ni program; umjesto dosada3njih 700,00 kn za 10-satni boravak
Grad je odredio da roditelji/staratelji placaju 600,00 kn, a Grad daje po 2000,00 kn
mjesecno za svaku vrtiénu skupinu.

U Podruznici Sinj temeljem Ugovora s Vrtiéem Grad Sinj daje po 810,00 kn
mjesetno za 44 djece za 11 mjeseci. — A pedagoska godina je od 1. rujna tekuée do 31.
kolovoza sljede¢e godine! — Od pretprosle pedag. godine roditelji, uz suglasnost grada
Sinja, plaéaju 462,- kn po djetetu t.j. 10% vise; dotad cijena je bila, kao i u vrtiéu kojem
Je osnivac grad Sinj, 420,00 kn za 10-satni boravak.

Inage, roditelji/skrbnici djece korisnika nagih usluga, boravak u vrtiéu placali su u
svim nasim objektima sve od njihova otvaranja — u Kastel Starom od 1992., Zadru od

1993. i Sinju od 1994. god., kao i djeca polaznici gradskih vrti¢a doti¢nih gradova.

ZAKLJUCAK:

Materijalne mogucnosti bile su nedostatne da bismo mogli realizirati sve nase
potrebe i Zelje. Prednost uvijek ima ono §to Jje nuznije.
1 opet ponavijam; od velike bi nam pomoéi bilo financiranje strucnih suradnika od
strane grada, kao $to je to veé viSegodisnja praksa za vjerske i druge privatne vrtiée u
nekim gradovima Hrvatske npr. u Zagrebu, Splitu, Zadru... Vierujemo da ée se iznaéi
odgovarajuéi naéin njihova rada i Sinanciranja i u nasem vrtiéu — u Kastel Starom i
Sinju.
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Ali, i pored uobicajenih poteSkoéa i nedostataka, nastojali smo biti zadovoljni
postignutim. Zadovoljnima i sretnima cine nas ozarena lica nasih malisana koja
uocavaju svaku i najmanju promjenu; novi prozor, novi ormar, zavjesu, svaku novu
igracku, kutiju za igracke, slikovnicu, crtié..., novu tetu, cak i tetine sandale i "tetinu
vestu".

Djeca nas uvijek iznova pozivaju i uée da je malo potrebno za istinsku radost i

srecu.

NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAZVOJ
I ZDRAVLJE DJECE

Od potetka radne godine, naro¢ito u prvom, adaptacijskom periodu, nastojalo se

svakom djetetu pruZiti osjedaj sigurnosti, zadti¢enosti, topline i ljubavi.

Pri prijemu djece u vrtié nastojali smo upoznati obiteljske prilike svakog
pojedinog djeteta, kako bismo mu pruzili odgovarajuéu skrb. Dolaskom djeteta u vrti¢,
saznanje o obiteljskim prilikama kao i o potrebama pojedinog djeteta dobivale smo kroz
individualne razgovore s roditeljima i svakodnevne razgovore s djecom, te na osnovi
dje¢jih dokumenata. Radile smo osobito pazZljivo s djecom roditelja koji se bore s
odredenim Zivotnim teskoéama i kojih je naZalost sve viSe, $to se nuno odrazava na
dijete. Zato nam je pomoé strudnih suradnika neophodna! Ovogodisnja prisutnost
zdravstvenog voditelja kao dijela struéne sluzbe u vrtiéu, o Eemu smo veé izvijestili, bila

je zaista blagotvorna, djelotvorna i ohrabrujuéa.

Dnevnim rasporedom Zivota, s posebnim naglaskom i brigom za aktivnosti
tielesne i zdravstvene kulture; Jjutarnjom tjelovjezbom, boravkom djece na svjeZem
zraku kad god je to i koliko mogude, poticali smo zanimanje djece za sport i usvajanje
zdravog nagina Zivota. Isto tako smo odravali i poticali navike osobne higijene, kao i

higijene i dezinfekcije posuda koje djeca koriste, prostora u kojem borave, te igracaka.
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U pojedinim objektima proveden je sistematski pregled stopala i kraljeZnice, a u sva tri
objekta izvrSena su antropometrijska mjerenja te pregled vida po optometrijskim

tablicama, uz potrebite upute roditeljima.

Na poticaj sestre odgojiteljice, u Kastel Starom smo imali posjet stomatologinje
(mama jedne nae djevojcice) i njezine asistentice (baka druge djevojéice); kratko i djeci
zanimljivo stru¢no predavanje, pregled zubica i pisanu obavijest roditeljima svakog

djeteta o stanju djetetovih zubica.

U Podruznici Zadar zdravstvena voditeljica je, u okviru neposrednog rada s
djecom, u veljati imala radionicu s djecom vezanu za pravilno pranje ruku, u oZujku na
temu: ,,Moje tijelo i zdravlje®, te ,,Moji zubi¢i*, a u svibnju o zdravoj hrani i pravilnoj

prehrani.

Prehrana je planirana i organizirana prema postavljenim normativima;
zdravstvene voditeljice i odgojiteljice neumorno su upoznavale djecu sa zdravom

hranom, te ih navikavale na zdravu i pravilnu prehranu.

U Kastel Starom i Sinju zajutrak, dorudak i marendu pripravljamo sami, a objed
uzimamo iz gradskog vrtia. U Zadru pak veé vise godina, od 1. ozujka 2010.,
cjelodnevnu djedju prehranu uzimamo iz kuhinje ugostiteljskog obrta; najprije iz
Catering Piazza-e iz SukoSana, a od ove pedag. godine iz restauranta ,Francesco®
takoder iz Suko3ana.

U suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo redovito su se obavljale potrebite

analize i sanitarni pregledi djelatnica, kao i sanitarne kontrole prostora, posuda i hrane.

Djeca su u sva tri nasa objekta u prili¢no visokom postotku, dolazila u vrti¢
kontinuirano. Izostanci su bili malo veéi zimi i u rano proljece zbog virusne upale pluéa
ili grla, ponekad zbog lako prenosivih i tesko iskorjenjivih nametnika — usiju ili neke
bakterije, te nagle pojave alergije koja je u posljednje vrijeme sve izraZenija i udestalija.
Ove godine u nijednom naSem objektu nije bilo pojave epidemije niti nekih ozbiljnijih

oboljenja; uglavnom viroze i prehlade.

Inate, manja djeca su osjetljivija i puno vise izostaju od starije djece.
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I ove su godine djeca naSeg vrti¢a sudjelovala u organiziranim dje&jim sportskim
natjecanjima gradova Kastela i Sinja te i na taj nadin razvijali sportski natjecateljski duh,

te duh zajednistva i medusobnog pomaganja.

BU petak, 4.. svibnja 2018. god. odr#ana je u K. Gomilici na stadionu GOSKa
s poCetkom u 17 sati IX. mala vatrogasna olimpijada grada Kastela. Na
Olimpijadi su. sudjelovali svi vrtiéi s podrutja grada Kastela: gradski,
vjerski—3 i 2 privatna ,,Carobni pianino“ i ,,Sunce moje malo®; sveukupno
28 ekipa po 7 (5+2) ¢lanova u &etiri skupine. Sudjelovala je i na%a 7-¢lana
ekipa., svi predskolci Voditeljica i trenerica bila je sestra Tomislava. Nasa
ekipa je nastupila u III. skupini. Zauzeli smo 9. mjesto; zlatni u kategoriji
medalja.

» Dana 25. svibnja 2018. na gradskom stadionu u Sinju s pocetkom u 16
sati odrZao se /1. Olimpijski festival djecjih vrtiéa Sinja i okolnih
opcina, na kojemu su sudjelovala i djeca naseg Vrtiéa podruZnice Sinj.
Natjecale su se ekipe djevojdica i djetaka u sljedeéim disciplinama:
nogomet, tréanje na 50 m, tafeta, skok u dalj, bacanje loptice. Osvojili
smo srebro u bacanju loptice za djevojdice i u nogometu za djedake a
broncu u nogometu za djevojéice. U ukupnom poretku osvojili smo
tre¢e mjesto.

ZAKLJUCAK:

Zadace Godisnjeg plana i programa uspjesno su realizirane, a ostvareni rezultati

poticu nas da i dalje nastavimo zauzeto raditi na oluvanju i unaprjedenju djetetova

zdravija.

ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

U odgojno obrazovnom radu vodili smo brigu o svim aspektima razvoja djece rane
i predSkolske dobi i sukladno tome planirali zadade, poStujuéi razvojnu dob djeteta ali i

njegovu osobnost kao i individualni razvoj.
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Ti aspekti razvoja ukljutuju podruéje motorike, spoznaje, govora i komunikacije,
emocionalni i socijalni razvoj, razvoj izraZajnih sposobnosti — likovnih, glazbenih, igre
kao osnovne djetje aktivnosti u vrtiéu, te podruje duhovno-vjerskog razvoja. Svi
aspekti razvoja proZimaju se i nadovezuju jedan na drugoga i &ine razvoj djeteta

cjelovitim.

Zato smo se u naSem odgojno-obrazovnom radu s djecom vodile kako opéim, tako
i posebnom zadacom koja karakterizira katoli¢ki vrtié i daje obol cjelokupnom radu. U

neposrednom radu s djecom zadace su se nuZno isprepletale i nadopunjavale.

OPCE ZADACE:

Od samog potetka pedagoske godine, od potetka dolaska djeteta u vrti¢, i
skupinu, u individualnom razgovoru s roditeljima zanimali smo se za djetetovo tjelesno
zdravlje, navike kod prehrane, za njegovo emocionalno stanje, za djetetov cjelokupni
psihofizitki razvoj i pratili ga kroz njegov boravak u skupini. Tijekom cijele godine
provodile su se tjelesne aktivnosti s djecom na zatvorenom i otvorenom; nekad vise
nekad manje uspjesno. Veéina djece voli i prihvaca tjelesne aktivnosti i kretanje i igru
na otvorenom i vide se pozitivni pomaci u razvoju njihove grube i fine motorike
Narocito smo nastojali i vlastitim primjerom zainteresirati ,jatu“, pretilu djecu na

kretanje, tréanje, penjanje, proviadenje...

° Djeci smo nudili raznovrsne ideje i aktivnosti, a centre aktivnosti smo
nadopunjali oblikovanim i neoblikovanim materijalima kako bi ih uginili

interesantnima i §to poticajnijima i razvojno primjerenima,

e Poticali smo verbalnu i neverbalnu komunikaciju, narogito kod zatvorene i

povucene djece ili djece s teskoéama govorno glasovne komunikacije.
® Pratili smo i kontrolirali grupnu dinamiku unutar skupine

® Nastojali smo kod djece u skupini stvarati osjeaj sigurnosti i povjerenja
prema odgojitelju i medusobno

e Ukili smo djecu medusobnom pomaganju i nenasilnom rjesavanju sukoba
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e Aktivno smo razvijali duhovnu dimenziju djeteta kroz Program katoli¢kog

vjerskog odgoja
¢ Ukljucivali roditelje u aktivnosti i rad vrtiéa

* Medusobno se dogovarali i timski planirali projekte i pratili njihovu

provedbu, na razini pojedinih skupina i objekata

Svjesni smo potrebe iznalaZenja mehanizama boljeg timskog rada na zajedni¢kim

zadacima provedbe plana i programa rada.

Osobnim primjerom fleksibilnosti, aktivnog sluSanja i razumijevanja djecu se
poticalo da takav odnos njeguju i prema vrinjacima. Isto tako, kroz sve oblike igre kao
Sto je stvaralatka igra (dijeljenje materijala, ,,radimo zajedno®), simbolitka igra, pride i

biblijski tekstovi poticalo se djecu na medusobnu komunikaciju i dogovor.

Komunikacija nas odraslih u vrticu visestruko utjee na razvoj komunikacije kod
djece. Taj odnos, kao i u obitelji, autentiéno$éu i primjerom odgaja dijete za sve vrste
komunikacijskih procesa. Medusobnom razmjenom iskustava, ideja, zajednitkim
planiranjem, konstruktivnom kritikom jednako kao i prihvaéanjem iste, timskim
radom..., podiZe se kvaliteta rada i udi djecu istome. Tako smo i ove pedag. godine

nastojali i ulagali trud, da suradnja nas odraslih bude vidljiva.

No, smo svjesni &injenice da nasa suradnja moZe i treba biti bolja a time i

ucinkovitija,

Vjerski odgoj je dio cjelovitog djetetova razvoja i kao takav realiziran jeu
Programu katoli¢koga vjerskog odgoja djece rane i predkolske dobi. Njime smo
poticali razvoj vrijednosnog sustava djeteta.

Obradom biblijskih tekstova, slijede¢i tijek kako pedagoske tako i liturgijske
godine, na primjeru Isusova Zivota i djelovanja, kao i drugih biblijskih likova, nastojali
smo dijete senzibilizirati za solidarnost i brigu za bliznjega (Simun Cirenac, Milosrdni

Samaritanac, Mojsije, Josip i njegova braca...)
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POSEBNA ZADACA

Osigurati stimulirajucu socijalnu dimenziju djetetova okruZenja iz kojega ¢e
dijete uciti kvalitetne, jasne vrijednosne standarde Koji polivaju na stvarnim i
konkretnim djelovanjima odgojitelja u vijeri i ostalih sudionika procesa, uéeéi pri

tom od vrlina svetaca i blaZenika Katoli¢ke Crkve

Tako je glasila posebna zadaca i u tom pogledu bio je planiran i organiziran
odgojno-obrazovni rad. Nastojalo se oplemeniti socijalno i vrijednosno okruZenje
djeteta u svrhu udenja opéih i krianskih vrednota (dobrote, iskrenosti, povjerenja,
empatije prema drugome, pomaganja i sl.) radom na sebi. Nastojali smo samima sebi
posvijestiti, te sebi, djeci i roditeljima pribliZiti milosrdni lik sv.Vinka i sv.Lujze, nasih
utemeljitelja, ali i vrline i kreposti ,,svetaca na§ih dana“ — sv. Leopolda Bogdana

Mandi¢a, sv. Ivana Pavla II., sv. Majke Tereze...

No, u svakom naem objektu, pa &ak i u skupini, isti posao odgoja i obrazovanja
djece rane i predikolske dobi, s istim ovogodidnjim zadacama PiPa, radilo se na
poseban, drugatiji nagin, $to je i razumljivo, jer je odgoj i obrazovanje, kao i odrastanje,

proces, dinamika, ... rije&ju: Zivot.
1. Kastel Stari

U odgojno-obrazovnom radu vodilo se brigu o svim aspektima razvoja, kako
kod mlade tako i starije skupine... Pokusalo se doprijeti do svakog djeteta, pratiti njegov
rast i razvoj, njegove potrebe i mogucnosti, hrabriti ga i poticati na ustrajnost, podizati
mu samopouzdanje, graditi...

U sije¢nju je u mladu skupinu dosla nova odgojiteljica laikinja (zbog odlaska
odgojiteljice u mirovinu). ,Rad Je bio upotpunjen razmjenom ideja i dobrom
suradnjom.“ (s.Tea)

U priredbi za Majéin dan uz piesme i recitacije bio je kratki igrokaz-dijalog
Majke Tereze s djevojéicom Martom. Djevojtica predikolac obudena poput Majke
Tereze u dugi bijeli sari za koji se pobrinula teta Tea, autorica teksta, redateljica i
voditeljica priredbe. Tako nam Je vizualno i kroz dijalog svima priblizila dragi lik ove

svetice naje suvremenice.
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2. Podruinica Zadar

»S obzirom na plan i program rada, ove pedagoske godine provodili smo niz

aktivnosti u koje su odgojiteljice uloZile veliki trud.

U mladoj odgojnoj skupini "Péelice’ provodili smo projekt 'Dobri Pastir kojim
smo spojili vrijeme Dosasc¢a, BoZi¢a, Korizme i Uskrsa. U sklopu projekta provedena je
humanitarna akcija ‘Vukovaru za dar' u kojoj smo prikupljali osnovne ZiveZne namirnice
i higijenske potrep3tine. Bila je i BoZiéna radionica u kojoj su sudjelovali roditelji, djeca
i odgojiteljice, a rukotvorine (adventski vijenci, &estitke, koladi) 'prodavali' smo u
predsoblju vrti¢a te ispred Zupne crkve sv.Ivana i sv.Ante na Smiljevcu, a prihod je
namijenjen za socijalnu samoposlugu i potrebite. Djeca pred3kolci animirali su roditelje
i oni su 'prodavali'. Na kraju smo djeca, roditelji i odgajateljice posjetili Dom sv.Frane i

korisnike Doma razveselili pjesmom, kola&ima i sokom.

Odgojiteljice starije skupine 'Leptiriéi' provele su projekt pod nazivom
‘Milosrdni Samarijanac'. Projekt je trajao neSto vise od dva mjeseca; za njega su
zanimanje pokazala djeca ali i roditelji. Sve §to se kroz taj projekt radilo bilo je
dokumentirano i na kraju predstavljeno roditeljima kroz plakat na panou. Projekt smo
takoder zavrsili odlaskom u Dom sv. Frane, gdje smo pjesmom i kolagima razveselili

korisnike Doma.* (s.M.Tina, voditeljica)

3. PodruZnica Sinj

»Slijedeci tijek pedagoske i liturgijske godine obradivali smo biblijske tekstove
S primjerima iz Isusova Zivota i djelovanja, razvijali kod djece osjecaj za molitvu
pjevanjem pjesama duhovnog sadrZaja, posjetima samostanskoj kapelici i crkvi Gospe

Sinjske te sudjelovanjem na sv.misama.

Posebna zadaca u ovoj pedagoskoj godini — upoznati djecu s vrlinama svetaca i
blazenika Katolitke Crkve — ostvarivana je kroz prigodne vjerske tekstove
obiljeZavajuéi blagdane svetaca a posebno sv.Leopolda &ije je tijelo bilo izloZeno u

gradu Splitu (17. i 18. rujna 2017. god.)

U korizmeno vrijeme organizirali smo poboZnost Kriznog puta na Starom

Gradu uz veliki odaziv roditelja i djece naSeg vrtica.
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U travnju smo mamama prigodom Godine majéinstva organizirali hodo¢as¢e na

otok Visovac, te izlet na slapove Krke i grad Sibenik.“ (s.KreSimira, voditeljica)

U svim naSim objektima djeca imaju tijekom godine nekoliko dje&jih predstava
bilo u vrti¢u, nekom drugom vrticu ili kazaliftu lutaka. Sve one imaju edukativno i

zabavno znadenje.

Inale u svim nadim objektima obiljezavamo prigodno neke blagdane ili

dogadanja zajednitkim susretima i druZenjem djece, roditelja i odgojitelja. To su:

* Dani kruha i zahvalnosti Bogu (za plodove zemlije i mora);
cuharistijskim slavljem i(li) blagoslovom krusnih delicija koje koje su

pripravile mame, bake, tete...
* Blagdan sv.Nikole; pjesme, recitacije, dijeljenje poklona
* BoZi¢na priredba (i eventualno pokloni)
* Dan Vrti¢a — Blagovijest; sveta misa u samostanskoj kapeli i u vrtiéu
® Priredba za Maj¢in dan

* Zavrine svefanosti: dijeljenje diploma, medalja na zavretku tzv. kraéih
programa — engleski, gimnastika, predikola

Kao i neposredni rad s djecom, i zajednicki susreti i druZenja raznolika su i
posebna u svakom objektu Vrtiéa, kao $to svako mjesto u kojem Vrti¢ djeluje ima svoje

posebnosti.

Vodei trajno brigu o svekolikom rastu i razvoju djeteta, vodimo brigu i o zdravom
i lijepom okolisu u kojem djeca Zive i odrastaju, promituéi divljenje, postovanje i
odgovornost prema prirodi koja nas okruzuje.

To je na3a statutarna obveza i zadaca GodiSnjeg plana i programa rada. Stoga djecu
svakodnevno upuéujemo na potrebu CiS¢enja, uljepsavanja i uzdrZavanja ne samo vrtiéa
vec cjelokupnog okolia, mjesta u kojem ¥ivimo. Tako kroz igru i rad oZivotvorujemo
viSegodi¥nji slogan Turistitke zajednice naSeg mjesta (Kastel Stari) i domovine ,, Vise

cvijeca manje smeéa .
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Program predSkole provodio se, kako smo veé rekli, u sva tri nafa objekta; u
Kastel Starom, Zadru i Sinju. Bio je integriran u svakodnevne zajednitke aktivnosti,
slobodne aktivnosti, kroz rad u manjim skupinama te u individualnim aktivnostima,
radnim listovima, posjetima u bliZu okolinu (3kola, knjiznica, crkva, muzej),
zajedni¢kim druZenjima,izletima, hodo¢as¢ima.

Radni listovi su bili prema slobodnom odabiru odgojiteljica.

U sva tri objekta uprili¢eni su tematski roditeljski sastanci za roditelje predskolaca:

predavanje, razgovor, pitanja. U Kastel Starom predavanje i razgovor imala je
pedagogica, u Zadru pedagogica i psihologica, a u Sinju pedagogica i uéiteljica. “ To se
pokazalo prili¢no dobro zato to su roditelji, od kojih je mnogima prvo dijete koje polazi
u 3kolu, imali puno pitanja, posebno za utiteljicu koja im je iz svog iskustva dala

korisne informacije.“ (s.Kre$imira, voditeljica)

Provodenje programa predskole pozitivno je utjecalo na cjeloviti razvoj djece, te su
ona razvila svoje potencijale, socio-emocionalne vjeStine, zadovoljila interese i stekla

znanja, vjestine i navike potrebne za skolu.

Na zavrietku programa predikole, koncem svibnja, u sva tri se objekta odrzala
mala svefanost — druZenje; u prisutnosti roditelja predskolcima su podijeljene diplome

uz simboli¢an poklon na rastanku s vrtiéem.

Odgojno-obrazovni proces odvijao se, dakle, slijede¢i zadaée PiPa, sukladno nasoj
vrtickoj viziji i misiji i prateéi Program katolickog vjerskog odgoja djece rane i
predskolske dobi, osiguravajuéi stimulirajuéu socijalnu dimenziju djetetova okruZenja iz
kojega je dijete ugilo kvalitetne, Jjasne vrijednosne standarde koji pogivaju na stvarnim i
konkretnim djelovanjima odgojitelja i svih sudionika procesa, ugledajudi se i uteéi od

vrlina svetaca i blaZenika Katolitke Crkve, narotito nasih svetih sunarodnjaka.

ZAKLJUCAK

Valorizirajuci svoj rad tijekom godine na zajednic¢kim susretima i sjednicama
Odgojiteljskog vijeéa, s rado$éu zakljucujemo da smo svi mi: djeca, odgojitelji, roditelji,
Strucni suradnici, osobnim zalaganjem i radosnoj zahvalnosti rasli u ljubavi prema

Bogu i svemu stvorenome, ponajpace u djelotvornoj ljubavi prema bliznjemu.
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Duboko svjesni da uvijek moZemo bolje i viSe, vjerujemo da smo ovogodiinje

postavijene zadace velikim dijelom ostvarili.

OBRAZOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANIJE
ODGOJNIH DJELATNIKA

Svima nam je itekako jasno da je struéno usavr$avanje nuZno i veoma korisno u
radu s djecom i roditeljima. Uvijek &ujemo i vidimo ne$to novo ili nesto drugacije
videno i uradeno od onoga kako mi tu istu stvar vidimo i radimo. I to nas nuka na uvijek
nove izazove i utenje.

Stru¢no usavrSavanje djelatnika provedeno je kroz:

a) individualno stru¢no usavriavanje svakog odgojnog djelatnika, vezano uz
neposredan rad na ostvarenju Plana i programa rada odabirom i pradenjem
struCne literature

b) razne oblike zajednitkog strunog usavrSavanja

Zajedni¢ko stru¢no usavrsavanje bilo je tijekom pedagoske godine 2017./2018.
na vise razina — gradskoj, Zupanijskoj, drZavnoj, Crkvenoj — duhovnoj. Sudjelovale smo

koliko i kako se moglo uprili¢iti s obzirom na samu temu kao i na nesmetan rad vrti¢a.

> Zagreb, 10. i 11. 11. 2017. - U organizaciji Nacionalnog katehetskog ureda
HBK i Agencije za odgoj i obrazovanje RH, u prostorijama Nadbiskupskog
pastoralnog instituta, Kaptol 29, Zagreb, odrzana je Jesenska katehetska
Skola za odgojitelje u vjeri u predskolskim ustanovama na temu:

Sveci i blaZenici kao uzori djelotvorne ljubavi — predavanja i radionice

> Split, 16. 11. 2017. - U organizaciji Caritasa Splitsko-makarske nadbiskupije
a u sklopu Dana socijalne zauzetosti, u prostorijama Franjevackog klerikata u
poslijepodnevnim satima organiziran je susret obitelji djece koja pohadaju

vjerske vrti¢e u Nadbiskupiji, kao priprava za III. nacionalni susret hrvatskih
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katoli¢kih obitelji u Splitu i Solinu 15. i 16 rujna 2018., uz bogat i raznolik
duhovno-rekreacijski program;
- Predavanje za roditelje: MAJKE I OCEVI PRED IZAZOVIMA
DANASNIJICE prof. Maje Jak$ié, mr.sc. za pastoral kriznih situacija
- Svjedotanstvo brainog para
- Molitva za obitelj
Djeca su pjesmom i plesom i svojim likovnim radovima u raznim tehnikama
koji su krasili prostrano predvorje dvorane i cijelo prizemlje klerikata, prikazali vaznost
obitelji.
Sudjelovali su djeca, roditelji i odgojiteljice naSeg Vrti¢a iz Kastel Starog i

Sinja.

> Split, 21. 04. 2018. - U organizaciji Katehetskog ureda Splitsko-makarske
nadbiskupije i AZOO-a, u prostorijama splitske Bogoslovije odr#an je
struéni skup za odgojitelje u vjeri u predikolskim ustanovama na temu:
Obitelj i djedji vrti¢ — razliciti a s istim ciliem — predavanje, radionice,
tematske rasprave, aktualnosti...

> Zadar, akadem. god. 2017./2018. — Tri nase odgojiteljice podruznice Zadar
koje su prosle godine pohadale jednogodi¥nje teolosko-katehetsko
doSkolovanje odgojiteljica za vjerski odgoj djece u predgkolskim ustanovama,
pocetkom ove akademske godine imale su zavrne ispite; prakti¢ni i usmeni
dio i s uspjehom polozile. To ih &ini kompetentnim odgojiteljicama u vijeri u
na3em vrticu.

ZAKLJUCAK:

Svjesni smo da je permanentno obrazovanje neizostavni dio naseg pedagoskog,
ali i svakog drugog napredovanja. Zato smo se trudile aktivno sudjelovati u onome sto

nam je bilo dostupno.
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S obzirom na individualno strucno usavrSavanje, svaki djelatnik je obzirom na
svoju temu pratio strucnu literaturu i spoznaje primjenjivao u odgojno-obrazovnom
radu.

Svi ponudeni sadrZaji obogatili su na§ neposredni rad s djecom i pruzili nam

mnogo novih ideja i poticaja.

SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima ogitovala se kroz sveobuhvatnu ukljucenost roditelja u
Zivot vrti¢a, pravovremeno ih informirajuéi o struénim, programskim i svim bitnim

komponentama Zivljenja u vrticu.

Informirajuéi roditelje o tome kome povjeravaju svoje dijete, §to ono doZivljava u
vrti€u, s &ime se susreée, kakve su mu mogucnosti odgoja i obrazovanja, realizirali smo
kroz pripremljene informativne razgovore s roditeljima novoprimljene djece, te kroz

informativne i tematske roditeljske sastanke za svu djecu.

Tematski roditeljski sastanci bili su obi¢no u vrijeme priprave nekih proslava,
blagdana, izleta, natjecanja, hodogaica. Sastanci su bili i u obliku druZenja roditelja,
djece i odgojiteljica prigodom zajednickih Euharistijskih slavlja, nekih blagdana,

vrtikih priredbi i svedanosti: Dani kruha j zahvalnosti, BoZié, Uskrs, prigodne
radionice, Maj¢in dan, sveta Misa zahvalnica... Osim ovakvog uobitajenog oblika
suradnje s roditeljima, u svakoj nafoj podruznici suradnja se oitovala na poseban,

dotiénom mjestu odgovarajuéi nagin.

Vecina roditelja suraduje s Vrticem a njihova se suradnja oéituje kroz aktivno
profesionalno uklju¢ivanje u realizaciji odredenih projekata unutar plana i programa,
kao i kroz aktivno ukljuivanje u ponudena im predavanja, radionice, u pripremi nekih
proslava, blagdana, zajedni¢kih euharistijskih slavlja, izleta, hodo&a3¢a, priredbi,
kazali¥nih predstava. ..
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ZAKLJUCAK:

Kroz povremene zajednicke i svakodnevne individualne kontakte s roditeljima

moZemo sa zadovoljstvom istaknuti vrlo uspjesne i kvalitetne suradniéke odnose s

vecinom roditelja.

SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Ostvarenje Godi3njeg plana i programa u naSem Vrtiéu bilo bi nemoguce izvesti

bez sudjelovanja i pomo¢i drugih. Stoga se sa zahvalno$éu spominjemo svih znadajnijih

dru$tvenih ¢imbenika koji su nam u tome velikodugno pomagali. To su:

¢
4
*
¢
¢
¢

Ministarstvo znanosti i obrazovanja RH, Odsjek za predskolski odgoj
Agencija za odgoj i obrazovanje RH

Zupanijski uredi dr¥avne uprave — slugbe za drustvene djelatnosti

gradska poglavarstva

gradski odsjeci za prosvjetu i obrazovanje u Kastelima, Zadru i Sinju

gradski i privatni vrtiéi u Kastelima, Zadru i Sinju sa svojim ravnateljima i
cjelokupnim osobljem, koji su nam zaista uvijek otvoreni za svaku pomo¢ i
suradnju

vjerski vrti¢i u Kastelima i Zadru

vanjski struéni suradnici koji su nas obogaéivali znanjem i novim spoznajama
kroz predavanja, seminare, radionice

vanjski suradnici s kraéim programima — engleski jezik, gimnastika

kazalidta lutaka u Splitu, Zadm, Zagrebu, Mostaru; privatna lutkarska
kazali§ta iz Splita, Zadra, Zagreba... Svi oni su &irili nafe obzore i
obogacivali nas novim Spoznajama i idejama gostujuéi u nasem Vrtiéu ili smo

njihove predstave gledali u kazali%tu ili nekom drugom vrtiéu
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¢ turisti¢ke zajednice — gradske i Zupanijske

¢ mjesne osnovne i glazbene ¥kole, razne udruge i ustanove za odgojno-
zdravstvene i rekreativne programe, razne kulturno-umjetni¢ke i sportske
ustanove, udruge i drustva

¢ nadbiskupski ordinarijati, katehetski uredi, samostani, svetiita i mjesni Zupni
uredi, svecenici predavaci, ispovjednici, duhovnici... bili su nam duhovna

potpora i podrika u radu

ZAKLJUCAK

Zahvalni smo za svaku pomoé, dobronamjernost, otvorenost i suradnju u radu s
djecom. Nadamo se da ¢e ta suradnja i dalje biti plodna i jo§ plodnija, $to bi i sadrZajno
i odgojno obogatilo nas neposredni rad te time bilo na obostrano zadovoljstvo,

najveéma na korist nasih najmladih.

Kastel Stari, 10. rujna 2018. ’_.\\46‘*'\:}‘3‘%' Ravnateljica:
SN o 3. fowr
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