
TOČKA SKA ZUPANIJA 

PREDMET: Prijedlog Pravilnika o potporama male vrijednosti za subvencioniranje 
zapošljavanja na području Grada Sinja u 2019. i 2020. godini 



Gradski vijećnik 

Joško Kontić 

Sinj, 13.03.2019. godine 

GRADSKO VIJEĆE GRADA SINJA 
n/p potpredsjednik 

Anđelko Bilandžić 

Na temelju članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
("Narodne novine", broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09, 150/11, 144/12 i 
123/17) i članka 35. Statuta Grada Sinja (,,Službeni glasnik Grada Sinja“ broj 10/09, 2/13 i 
2/18), prosljeđujem Gradskom vijeću Grada Sinja na razmatranje i usvajanje Prijedlog 
Pravilnika o potporama male vrijednosti za subvencioniranje zapošljavanja na 
području Grada Sinja u 2019. i 2020. godini. 

Kao predlagatelj, osobno ću biti izvjestitelj na radnim tijelima i sjednici Gradskog 
vijeća. 

Joško Kontić, v. r. 



OBRAZLOŽENJE 
uz Prijedlog Pravilnika o potporama male vrijednosti za subvencioniranje zapošljavanja 

na području Grada Sinja u 2019. i 2020. godini 

1. Pravni temelj 

Pravni temelj za donošenje ovog akta sadržan je u članku 35. Zakona o lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 
36/09, 150/11, 144/12 i 123/17) i članka 35. Statuta Grada Sinja (,,Službeni glasnik Grada 
Sinja“ broj 10/09, 2/13 i 2/18), kojima je propisana nadležnost Gradskog vijeća Grada Sinja 
za donošenje ovog Pravilnika. 

2. Ocjena stanja, osnovna pitanja koja se uređuju ovim Pravilnikom, te svrha koja 
se želi postići uređenjem odnosa na postojeći način. 

Gradsko vijeće Grada Sinja u prošloj godini je donijelo Pravilnik o potporama za 
zapošljavanje na području Grada Sinja (,,Sluzbeni glasnik Grada Sinja“ broj 11/18 i 14/18). 
Grad Sinj je nakon donošenja, Pravilnik uputio Agenciji za zaštitu tržišnog natjecanja i 
popratnim dopisom zatražio mišljenje o njegovoj usklađenosti s pravilima o državnim 
potporama. 

Agencija je dopis Grada Sinja i Pravilnik dostavila Ministarstvu financija RH na daljnje 
postupanje. 
Ministarstvo financija je Gradu Sinju, odnosno gradonačelnici Kristini Križanac, uputilo 
očitovanje u kojemu se navodi kako za dodjelu potpora malih vrijednosti nije potrebno 
mišljenje Ministarstva financija niti odobrenje Europske komisije. 
U očitovanju Ministarstva financija naveden je niz neobvezujućih primjedbi na sadržaj 
Pravilnika. 

Stručne službe Grada Sinja to su očitovanje dostavile gradskom vijećniku koji je bio autor i 
predlagatelj predmetnog akta. On se 6. prosinca 2018. godine pisanim putem obratio 
Ministarstvu financija, zatraživši određena objašnjenja i sugestije za eventualnu uskladbu akta 
zbog njegove što skorije primjene. 
Unatoč nizu usmenih obećanja, odgovor Ministarstva financija je izostao, pa je gradski 
vijećnik u svojstvu predlagatelja izradio novi akt - Prijedlog Pravilnika o potporama male 
vrijednosti za subvencioniranje zapošljavanja na području Grada Sinja u 2019. i 2020. 
godini, te ga je uputio u proceduru. 
Temeljni razlog za upućivanje u proceduru novog akta je promišljanje kako je što skorija 
primjena programa poticanja zapošljavanja, za što je u Proračunu Grada Sinja osigurano 500 
tisuća kuna, važnija od čekanja odgovora za koji nije sigurno hoće li ikada biti dostavljen. 
Predmetni Prijedlog Pravilnika o potporama male vrijednosti za subvencioniranje 
zapošljavanja na području Grada Sinja u 2019. i 2020. godini, sadržajno je utemeljen na 
rješenjima iz postojećeg akta koji još nije u primjeni, a njime su uvažene i sve neformalne 
primjedbe Ministarstva financija. 
Donošenjem predloženog akta bila bi prekinuto nepotrebno čekanje i odgađanje provedbe 
programa dodjele potpora za nova zapošljavanje na području Grada Sinja. 



3. Procjena sredstava potrebnih za provođenje Pravilnika, te način njihova 

osiguranja 

Za provođenje ovog Pravilnika nije potrebno osigurati dodatna sredstva. 

4. Tekst Prijedloga Pravilnika 

Prijedlog Pravilnika dostavljen je u privitku. 

5. Tekst važećeg Pravilnika 

Važeći Pravilnik dostavljen je u privitku. 

6. Izvješće o provedenom javnom savjetovanju 

Izvješće o provedenom javnom savjetovanju dostavljeno je u privitku. 



Na temelju članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne 

novine", broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09, 150/11, 144/12 i 123/17) i članka 

35. Statuta Grada Sinja (,,Službeni glasnik Grada Sinja“ broj 10/09, 2/13 i 2/18), Gradsko 

vijeće Grada Sinja na _. sjednici održanoj _. 2019. godine, donosi 

PRAVILNIK 

o potporama male vrijednosti za subvencioniranje zapošljavanja na području 

Grada Sinja u 2019. i 2020. godini 

Opće odredbe 

Članak 1. 
Ovim Pravilnikom utvrđuju se način i mjerila dodjele bespovratnih potpora male 

vrijednosti za subvencioniranje zapošljavanja na području Grada Sinja u 2019. i 2020. godini. 

Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni u ovom Pravilniku odnose se 

jednako na ženski i muški rod bez obzira jesu li korišteni u ženskom ili muškom rodu. 

Članak 2. 
Potpore male vrijednosti iz ovog Pravilnika dodjeljuju se sukladno pravilima iz 

Uredbe Komisije EU (SL EU L 352) br. 1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni članaka 

107. i 108. Ugovora o funkcioniranju EU na de minimis potpore (u daljnjem tekstu: Uredba). 
Sukladno članku 1. Uredbe, ovaj Pravilnik se ne može primijeniti na potpore koje se 

dodjeljuju poduzetnicima: 
a) koji djeluju u sektorima ribarstva i akvakulture kako je obuhvaćeno Uredbom (EZ) br. 

104/2000; 

b) koji djeluju u sektoru primarne poljoprivredne proizvodnje; 

e) koji djeluju u sektorima prerade i stavljanje na tržište poljoprivrednih proizvoda, u 
slijedećim slučajevima: 

- ako se iznos potpore utvrđuje na temelju cijene ili količina takvih proizvoda kupljenih 

od primarnih proizvođača ili stavljenih u promet od strane dotičnih poduzetnika ili 

- ako su potpore uvjetovane njihovim djelomičnim ili potpunim prenošenjem na 

primarne proizvođače; 

d) za djelatnost usmjerene izvozu u treće zemlje ili države članice Europske unije, odnosno 

potpore koje su izravno povezane s izvezenim količinama, s uspostavom i 

funkcioniranjem distribucijske mreže ili s drugim tekućim troškovima povezanima s 

izvoznom djelatnošću; 
e) pod uvjetom uporabe domaćih proizvoda umjesto uvezenih. 

Ako poduzetnik djeluje u sektorima iz stavka 2. točke (a), (b) ili (c) ovoga članka u 

kojima dodjela potpora male vrijednosti nije moguća, djeluje u sektorima i/ili obavlja 

djelatnosti koje su obuhvaćene primjenom Uredbe za koje je moguće dodijeliti potporu male 

vrijednosti, mora osigurati da sektori koji su isključeni iz područja primjene Uredbe ne 
ostvaruju korist od potpore male vrijednosti, primjerice razdvajanjem djelatnosti ili troškova. 



Potpore se dodjeljuju jednom poduzetniku. 
Pojmom ,,jedan poduzetnik“, sukladno Uredbi, obuhvaćena su sva poduzeća koja su u 

jednom od slijedećih međusobnih odnosa: 

a) jedno poduzeće ima većinu glasačkih prava dioničara ili članova u drugom poduzeću; 

b) jedno poduzeće ima pravo imenovati ili smijeniti većinu članova upravnog, upravljačkog 

ili nadzornog tijela drugog poduzeća; 

ce) jedno poduzeće ima pravo ostvarivati vladajući utjecaj na drugo poduzeće prema ugovoru 

sklopljenom s tim poduzećem ili prema odredbi statuta ili društvenog ugovora tog 

poduzeća; 

d) jedno poduzeće koje je dioničar ili član u drugom poduzeću, kontrolira samo, u skladu s 

dogovorom s drugim dioničarima ili članovima tog poduzeća, većinu glasačkih prava 

dioničara ili glasačkih prava članova u tom poduzeću. 

Poduzeća koja su preko jednog ili više drugih poduzeća, u bilo kojem od odnosa 

navedenih u prethodnom stavku, smatraju se jednim poduzetnikom. 

Temeljem Uredbe, maksimalan iznos svih potpora male vrijednosti koje jednom 

poduzetniku mogu biti dodijeljene tijekom razdoblja od tri fiskalne godine, uključujući i 
potporu dodijeljenu temeljem ovog Pravilnika, ne smije prijeći iznos od 200.000 eura, a 

ukoliko poduzetnik obavlja cestovni prijevoz tereta za najamninu ili naknadu potpora ne smije 

prijeći iznos od 100.000 eura i ne može se koristiti za kupovinu vozila za cestovni prijevoz 
tereta. 

Potpore male vrijednosti sukladno ovom Pravilniku dodjeljuju se u obliku 
bespovratnih sredstava. 

Temeljem Uredbe, potpore male vrijednosti iz ovog Pravilnika mogu se kumulirati s 
potporama male vrijednosti dodijeljenima u skladu s Uredbom Komisije (EU) br. 360/2012 i 
drugim uredbama o potporama male vrijednosti, do gornjih granica utvrđenih Uredbom. 

Davatelj bespovratnih potpora male vrijednosti za subvencioniranje zapošljavanja iz 

ovog Pravilnika je Grad Sinj. 

Izvor sredstava za dodjelu potpora male vrijednosti iz ovog Pravilnika je proračun 

Grada Sinja. 

Članak 3. 
Korisnici potpora po ovom Programu mogu biti mikro i mali poduzetnici sa sjedištem 

ili poslovnom jedinicom na području Grada Sinja, te obrti, slobodna zanimanja i obiteljska 

poljoprivredna gospodarstva s prebivalištem ili poslovnom jedinicom na području Grada 
Sinja. 

Korisnici potpora po ovom Pravilniku ne mogu biti javne ustanove i trgovačka društva 

u vlasništvu Republike Hrvatske ili jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave. 

Potpore po ovom Pravilniku neće biti odobrene poslovnim subjektima koji imaju 
nepodmirene obveze prema Gradu Sinju ili nepodmirene obveze na ime javnih davanja koje 
prati Porezna uprava, osim u slučaju odgođene naplate ili odobrene obročne otplate koja se 

redovito podmiruje. 



Potpore za zapošljavanje 

Članak 4. 
Potpore mogu koristiti poslodavci koji su zaposlili nezaposlene osobe s prebivalištem 

na području Grada Sinja, na puno radno vrijeme i rok od najmanje 12 mjeseci, uz uvjet da su 
te osobe prije tog zaposlenja bile prijavljene u evidenciju nezaposlenih najmanje 30 dana i da 
prethodno nisu bile zaposlenici poslodavca koji traži potporu, niti poslodavaca pod njegovim 
vladajućim utjecajem. 

Ukupna potpora za svaku novozaposlenu osobu korisnicima će biti isplaćena kroz 12 
mjesečnih potpora u visini od 25% bruto II plaće novozaposlene osobe, najviše do 2.500,00 
kuna mjesečno. 

Ukupna potpora za svaku novozaposlenu osobu s invaliditetom korisnicima će biti 
isplaćena kroz 12 mjesečnih potpora u visini 35% bruto II plaće novozaposlene osobe s 
invaliditetom, najviše do 3.500,00 kuna mjesečno. 

Članak 5. 
Uz zahtjev za potporu potrebno je priložiti: 

- izvadak o upisu u odgovarajući registar, 
- prijavu poreza na dobit (PD obrazac) za godinu za koju je dospjela obveza podnošenja 

ovjerenu od strane Porezne uprave (za obveznike poreza na dobit), 
- godišnju poreznu prijavu (DOH ili DOH-Z obrazac) za godinu za koju je dospjela obveza 

podnošenja ovjerenu od strane Porezne uprave (za obveznike poreza na dohodak), 
- izvješće o primicima od nesamostalnog rada (JOPPD obrazac), porezu na dohodak i 

prirezu, te obveznim doprinosima osiguranja za mjesec koji prethodi mjesecu u kojemu je 
zaposlena osoba za koju se traži potpora, ovjereno od strane Porezne uprave, 

- izjavu o broju zaposlenih na dan podnošenja zahtjeva, 
- presliku osobne iskaznice osobe za koju se traži potpora, 
- ugovor o radu s osobom za koju se traži potpora, 
- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je vidljivo da je osoba za koju 

se traži potpora prijavljena kod podnositelja zahtjeva, 
- potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje iz koje je vidljivo da je osoba za koju se traži 

potpora, prije novog zaposlenja bila 30 dana u evidenciji nezaposlenih, 
- potvrdu Porezne uprave o nepostojanju duga na ime javnih davanja koje prati Porezna 

uprava ne stariju od 30 dana od podnošenja zahtjeva za potporu ili potvrdu Porezne 
uprave o obročnoj otplati duga ili odgodi naplate i 

- izjavu o potporama malih vrijednosti primljenim u prethodne dvije fiskalne godine i u 
tekućoj fiskalnoj godini (u toj izjavi trebaju biti uključene i potpore koje je poduzetnik 
dobio u slučaju spajanja, preuzimanja i dodjele, ukoliko je prošao kroz statusne 
promjene). 



Postupak dodjele potpora 

Članak 6. 
Postupak dodjele potpora provodi se temeljem javnog poziva koji raspisuje 

Gradonačelnica Grada Sinja (u daljnjem tekstu: Gradonačelnica). 

Javni poziv iz stavka 1. ovog članka objavljuje se na službenoj web stranici Grada 

Sinja. 

Zahtjevi za potpore po objavljenom javnom pozivu podnose se Upravnom odjelu za 
prostorno uređenje, komunalne djelatnosti, gospodarstvo i upravljanje imovinom Grada Sinja 

(u daljnjem tekstu: Odjel). 

Zahtjevi za potpore podnose se na obrascima koje će izraditi Odjel, a isti će biti 

objavljeni zajedno s javnim pozivom za dodjelu potpora. 

Postupak obrade podnesenih zahtjeva za potpore provodi Povjerenstvo za potpore 

zapošljavanju na području Grada Sinja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) koje imenuje 

Gradonačelnica. 

Tijekom postupka odobravanja zahtjeva za potpore Povjerenstvo može tražiti dodatne 

dokaze o ispunjavanja uvjeta. 

Podneseni zahtjevi za potpore rješavaju se prema redoslijedu prispijeća. 

Odluku o dodjeli potpora donosi Gradonačelnica na prijedlog Povjerenstva. 
Prije isplate potpora Grad Sinj i korisnik zaključuju ugovor o dodjeli potpora kojim se 

uređuju međusobna prava i obveze. 

Korisnik potpore je prije potpisa ugovora dužan Gradu Sinju dostaviti zadužnicu ili 
bjanko zadužnicu ovjerenu kod javnog bilježnika, kao instrument osiguranja provedbe 

ugovora. 

Ugovori o dodjeli potpora mogu se zaključivati do iskorištenja namjenski osiguranih 
sredstava u Proračunu Grada Sinja. 

Članak 7. 
Mjesečne potpore isplaćuju se za 12 mjeseci koji slijede nakon isteka mjeseca u 

kojemu je podnesen potpuni zahtjev za dodjelu poticaja. 

Članak 8. 
Mjesečna potpora za svaku novozaposlenu osobu isplaćuje se u roku 15 dana od 

podnesenog zahtjeva za isplatu po isteku svakog mjeseca rada, uz uvjet predočenja dokaza o 

isplati plaće za taj mjesec. 

Članak 9. 
Korisnik potpore obvezan je zadržati novozaposlenu osobu u radnom odnosu najmanje 

12 mjeseci počevši od isteka mjeseca u kojemu je podnesen potpuni zahtjev za dodjelu 

poticaja. 

Korisnik potpore obavezan je zadržati u radnom odnosu najmanje isti broj zaposlenika 

koliko ih je imao na dan podnošenja potpunog zahtjeva za dodjelu potpore. 

U slučaju raskida radnog odnosa s novozaposlenom osobom ili s nekim drugim 

zaposlenikom korisnika potpore, odnosno u slučaju da korisnik potpore prestane poslovati na 



području Grada Sinja unutar roka iz stavka 1. i 2. ovog članka, korisnik potpore obvezan je 
Gradu Sinju vratiti sredstva isplaćena po osnovi potpore u roku od 60 dana od dana 
dostavljenog poziva za povrat od strane Grada Sinja. 

U slučaju da korisnik potpore ne izvrši povrat sredstava u roku iz stavka 3. ovog 

članka ili izvrši povrat sredstava protekom roka iz stavka 3. ovog članka, na iznos 

potraživanja obračunat će se kamata po stopi 4,5% godišnje. 

Članak 10. 
Izuzetno od odredbi članka 9. stavka 3. korisnik potpore nije obvezan vratiti Gradu 

Sinju isplaćena sredstva, ukoliko umjesto zaposlenika s kojim je raskinut radni odnos, a za 
kojeg je korištena potpora, u roku od 60 dana od raskida radnog odnosa, zaposli drugu osobu 
s prebivalištem na području Grada Sinja, na puno radno vrijeme i rok koji je najmanje jednak 
ostatku trajanja raskinutog ugovora o radu, uz uvjet da je ta druga osoba bila prijavljena u 
evidenciju nezaposlenih najmanje 30 dana prije zaposlenja i da prethodno nije bila zaposlenik 
korisnika poticaja, niti poslodavca pod njegovim vladajućim utjecajem. 

Izuzetno od odredbi članka 9. stavka 3. korisnik potpore nije obvezan vratiti Gradu 
Sinju isplaćena sredstva, ukoliko umjesto zaposlenika s kojim je raskinut radni odnos, a za 
kojeg nije korištena potpora, u roku od 60 dana od raskida radnog odnosa, zaposli drugu 
osobu, na radno vrijeme i rok koji su najmanje jednaki vremenu i roku iz raskinutog ugovora 
o radu. 

U slučaju iz stavaka 1. i 2. ovog članka, mjesečna potpora neće se isplaćivati sve dok 
se ne zaposli drugi zaposlenik, a s ostatkom isplata će se nastaviti za mjesece koji slijede 
nakon isteka mjeseca u kojemu je sklopljen ugovor o radu s drugim zaposlenikom. 

Članak 11. 
Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaje važiti Pravilnik o potporama za 

zapošljavanje na području Grada Sinja (,,Službeni Glasnik Grada Sinja“ br. 11/18 i 14/18). 

Članak 12. 
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Službenom glasniku 

Grada Sinja“. 

GRADSKO VIJEĆE GRADA SINJA 
Klasa: 

Ur. broj: 

Sinj, 2019. godine 

Potpredsjednik Gradskog vijeća: 
Anđelko Bilandžić 
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održanoj 26. rujna i 02. listopada 2018. godine, 
donosi 

PRAVILNIK 

o potporama za zapošljavanje na području 

Grada Sinja 

Opće odredbe 

Članak 1. 
Ovim Pravilnikom utvrđuju se način i 

mjerila dodjele potpora za zapošljavanje na 

području Grada Sinja. 

Potpore iz ovog Pravilnika dodjeljuju 

se sukladno pravilima iz Uredbe Komisije EU 

br. 1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni 

članaka 107. i 108. Ugovora o funkcioniranju 

EU na de minimis potpore. 

Članak 2. 
Riječi i pojmovi koji imaju rodno 

značenje korišteni u ovom Pravilniku odnose se 

jednako na ženski i muški rod bez obzira jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu. 

Članak 3. 
Korisnici potpora po ovom Pravilniku 

mogu biti mikro i mali poduzetnici sa sjedištem 

ili poslovnom jedinicom na području Grada 

Sinja, te obrti, slobodna zanimanja i obiteljska 

poljoprivredna gospodarstva s prebivalištem ili 

poslovnom jedinicom na području Grada Sinja. 

Korisnici potpora po ovom Pravilniku 

ne mogu biti javne ustanove i trgovačka društva 

u vlasništvu Republike Hrvatske ili jedinica 

lokalne i područne (regionalne) samouprave. 

Potpore po ovom Pravilniku neće biti 

odobrene poslovnim subjektima koji imaju 
nepodmirene obveze prema Gradu Sinju ili 

nepodmirene obveze na ime javnih davanja koje 
prati Porezna uprava, osim u slučaju odgođene 

naplate ili odobrene obročne otplate koja se 
redovito podmiruje. 

Potpore za zapošljavanje 

Članak 4. 
Potpore mogu koristiti poslodavci koji 

su zaposlili nezaposlene osobe s prebivalištem 

na području Grada Sinja, na puno radno 
vrijeme i rok od najmanje 12 mjeseci, uz uvjet 

da su te osobe prije tog zaposlenja bile 

prijavljene u evidenciju nezaposlenih najmanje 

30 dana i da prethodno nisu bile zaposlenici 
poslodavca koji traži potporu, niti ekonomski 

i/ili vlasnički povezanih osoba poslodavca. 

Ukupna potpora za svaku 
novozaposlenu osobu korisnicima će biti 

isplaćena kroz 12 mjesečnih potpora u visini od 

25% bruto II plaće novozaposlene osobe, 
najviše do 2.500,00 kuna mjesečno. 

Članak 5. 
Uz zahtjev za potporu potrebno je 

priložiti: 

- izvadak o upisu u odgovarajući registar, 

- prijavu poreza na dobit (PD obrazac) za 

godinu za koju je dospjela obveza 

podnošenja ovjerenu od strane Porezne 

uprave (za obveznike poreza na dobit), 
- godišnju poreznu prijavu (DOH ili DOH-Z 

obrazac) za godinu za koju je dospjela 
obveza podnošenja ovjerenu od strane 

Porezne uprave (za obveznike poreza na 

dohodak), 
> izvješće o primicima od nesamostalnog 

rada (JOPPD obrazac), porezu na dohodak 

i prirezu, te obveznim doprinosima 

osiguranja za mjesec koji prethodi mjesecu 

u kojemu je zaposlena osoba za koju se traži 
potpora, ovjereno od strane Porezne 

uprave, 

- izjavu o broju zaposlenih na dan 

podnošenja zahtjeva, 

- presliku osobne iskaznice osobe za koju se 
traži potpora, 

- ugovor o radu s osobom za koju se traži 

potpora, 

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

osiguranje iz koje je vidljivo da je osoba za 

koju se traži potpora prijavljena kod 

podnositelja zahtjeva, 
- potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 

iz koje je vidljivo da je osoba za koju se traži 
potpora, prije novog zaposlenja bila 30 

dana u evidenciji nezaposlenih, 
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- potvrdu Porezne uprave o nepostojanju 
duga na ime javnih davanja koje prati 
Porezna uprava ne stariju od 30 dana od 

podnošenja zahtjeva za potporu ili potvrdu 
Porezne uprave o obročnoj otplati duga ili 

odgodi naplate i 

- izjavu o korištenim potporama malih 

vrijednosti. 

Postupak dodjele potpora 

Članak 6. 
Postupak dodjele potpora provodi se 

temeljem javnog poziva koji raspisuje 

Gradonačelnica Grada Sinja (u daljnjem 

tekstu: Gradonačelnica). 

Javni poziv iz stavka 1. ovog članka 

objavljuje se na službenoj web stranici Grada 

Sinja. 

Zahtjevi za potpore po objavljenom 

javnom pozivu podnose se Upravnom odjelu za 
prostorno uređenje, komunalne djelatnosti, 

gospodarstvo i upravljanje imovinom Grada 

Sinja (u daljnjem tekstu: Odjel). 
Zahtjevi za potpore podnose se na 

obrascima koje će izraditi Odjel, a isti će biti 
objavljeni zajedno s javnim pozivom za dodjelu 
potpora. 

Postupak obrade podnesenih zahtjeva 

za potpore provodi Povjerenstvo za potpore 

zapošljavanju na području Grada Sinja (u 

daljnjem tekstu: Povjerenstvo) koje imenuje 

Gradonačelnica. 

Tijekom = postupka odobravanja 

zahtjeva za potpore Povjerenstvo može tražiti 

dodatne dokaze o ispunjavanja uvjeta. 

Podneseni zahtjevi za potpore rješavaju 

se prema redoslijedu prispijeća. 

Odluku o dodjeli potpora donosi 
Gradonačelnica na prijedlog Povjerenstva. 

Prije isplate potpora Grad Sinj i 

korisnik zaključuju ugovor o dodjeli potpora 

kojim se uređuju međusobna prava i obveze. 
Korisnik potpore je prije potpisa 

ugovora dužan Gradu Sinju dostaviti zadužnicu 

ili bjanko zadužnicu ovjerenu kod javnog 
bilježnika, kao instrument osiguranja provedbe 
ugovora. 

Ugovori o dodjeli potpora mogu se 

zaključivati — do iskorištenja = namjenski 
osiguranih sredstava u Proračunu Grada Sinja. 

Članak 7. 
Mjesečne potpore isplaćuju se za 12 

mjeseci koji slijede nakon isteka mjeseca u 

kojemu je podnesen potpuni zahtjev za dodjelu 

poticaja. 

Članak 8. 
Mjesečna potpora za svaku 

novozaposlenu osobu isplaćuje se u roku 15 

dana od podnesenog zahtjeva za isplatu po 

isteku svakog mjeseca rada, uz uvjet predočenja 

dokaza o isplati plaće za taj mjesec. 

Članak 9. 
Korisnik potpore obvezan je zadržati 

novozaposlenu osobu u radnom odnosu 
najmanje 12 mjeseci počevši od isteka mjeseca 

u kojemu je podnesen potpuni zahtjev za dodjelu 
poticaja. 

Korisnik potpore obvezan je zadržati u 

radnom odnosu isti broj osoba tokom korištenja 

potpore koliko ih je imao na dan podnošenja 

potpunog zahtjeva za dodjelu potpore. 
U slučaju raskida radnog odnosa s 

novozaposlenom osobom ili s nekim drugim 

zaposlenikom korisnika potpore, odnosno u 
slučaju da korisnik potpore prestane poslovati 

na području Grada Sinja unutar roka iz stavka 

1, i 2. ovog članka, korisnik potpore obvezan je 

Gradu Sinju vratiti sredstva isplaćena po 

osnovi potpore u roku od 60 dana od dana 

dostavljenog poziva za povrat od strane Grada 

Sinja. 

U slučaju da korisnik potpore ne izvrši 

povrat sredstava u roku iz stavka 3. ovog članka 

ili izvrši povrat sredstava protekom roka iz 

stavka 3. ovog članka, na iznos potraživanja 

obračunat će se kamata po stopi 4,5% godišnje. 

Članak 10. 
Izuzetno od odredbi članka 9. stavka 3. 

korisnik potpore nije obvezan vratiti Gradu 

Sinju isplaćena sredstva, ukoliko umjesto 

zaposlenika s kojim je raskinut radni odnos, u 
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roku od 60 dana od raskida radnog odnosa 
zaposli drugu osobu s prebivalištem na 
području Grada Sinja, na puno radno vrijeme i 

rok koji je najmanje jednak ostatku trajanja 
ugovora o radu osobe s kojom je raskinut radni 

odnos, uz uvjet da je ta druga osoba bila 

prijavljena u evidenciju nezaposlenih najmanje 

30 dana prije zaposlenja i da prethodno nije 

bila zaposlenik korisnika poticaja. 

U slučaju iz stavka 1. ovog članka, 

mjesečna potpora neće se isplaćivati sve dok se 

ne zaposli drugi zaposlenik, a s ostatkom isplata 

će se nastaviti za mjesece koji slijede nakon 

isteka mjeseca u kojemu je sklopljen ugovor o 

radu s drugim zaposlenikom. 

Članak 11. 
Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika 

prestaje važiti Odluka o načinu ostvarivanja 

poticaja za zapošljavanje na području Grada 
Sinja (,, Službeni Glasnik Grada Sinja“ br. 

13/11 i 1/12) 

Članak 12. 
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog 

dana od dana objave u ,, Službenom glasniku 
Grada Sinja“. 

GRADSKO VIJEĆE GRADA SINJA 
Klasa: 100-01/18-01/37 

Ur. broj: 2175/01-01-18-6 
Sinj, 26. rujna i 02. listopada 2018. godine 

Potpredsjednik Gradskog vijeća: 
Anđelko Bilandžić, v.r. 

Na temelju članka 35. Statuta Grada 
Sinja (Službeni glasnik Grada Sinja broj 10/09 
i 02/13) i članka 9. st. 7. Odluke o uvjetima i 
postupku raspolaganja sa zemljištem na 
području Gospodarske zone Kukuzovac Sinj 
(, Službeni glasnik Grada Sinja“ = br. 
08/11,09/11, 11/11 i 03/15), na prijedlog 
gradonačelnice Grada Sinja, Gradsko vijeće 
Grada Sinja na 16. sjednici održanoj dana 26. 
rujna i 02. listopada 2018. godine, donijelo je 

ZAKLJUČAK 

o prihvaćanju zahtjeva društva , FABIJAN“ 
j.d.0.0., Đakovo za produljenje roka za 
pribavljanje uporabne dozvole, započinjanja s 
obavljanjem djelatnosti i zapošljavanja 

I 

Prihvaća se zahtjev društva 
,, FABIJAN“ j.d.0.0., Đakovo od 8. lipnja 2018. 
g., za produljenje roka za pribavljanje 
uporabne dozvole, započinjanja s obavljanjem 
djelatnosti i zapošljavanja i produžuje rok za 
razdoblje od daljnjih 6 mjeseci, odnosno do 
13. siječnja 2019. godine. 

A 

Zadužuje se Upravni odjel za 
prostorno uređenje, komunalne djelatnosti, 
gospodarstvo i upravljanje imovinom Grada 
Sinja za provedbu ovog Zaključka. 

m. 

Ovaj Zaključak će se objaviti u 
Službenom glasniku Grada Sinja“. 

Gradsko vijeće Grada Sinja 
Klasa: 944-01/13-01/17 

Urbroj: 2175/01-01-18-12 
Sinj, 26. rujna i 02. listopada 2018. godine 

Potpredsjednik: 

Anđelko Bilandžić, v.r. 

Na temelju stavka 4. članka 15. Zakona 
nalnom gospodarstvu (NN br. 26/03- 
ni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 

153/09, 49/11, 84/11, 90/11, 144/12, 94/13, 
153/13, 147/14, 36/15), članka 35. Statuta 
Grada Sinja (,, Službeni glasnik Grada Sinja“ 
broj 10/09, 02/13 i 02/18) i stavka 3. članka 5. 
Odluke o načinu povjeravanja komunalnih 
djelatnosti koje se financiraju isključivo iz 
Proračuna Grada Sinja, te uvjetima i mjerilima 
za provedbu prikupljanja ponuda ili javnog 
natječaja za povjeravanje tih poslova na 
temelju pisanog ugovora (,, Službeni glasnik 
Grada Sinja“ broj 2/08), Gradsko vijeće Grada 
Sinja na 16. sjednici održanoj dana 26. rujna i 
02. listopada 2018. godine, donijelo je 
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o izmjenama i dopunama Odluke o 
organizaciji i načinu naplate parkiranja 

Članak 1. 

U Odluci o organizaciji i načinu naplate 

parkiranja (,, Službeni glasnik Grada Sinja" 
broj: 1/10, dalje u tekstu - Odluka), u članku 
6. mijenja se stavak 2., i glasi: 

,Parkirališne zone, ograničenje vremena 
trajanja parkiranja i vrijeme naplate parkiranja 
određuje Gradsko vijeće Grada Sinja na 
prijedlog organizatora parkiranja / ili 
ovlaštenih predlagatelja utvrđenih 
Poslovnikom Gradskog vijeća Grada Sinja. “. 

Članak 2. 

Ostale odredbe Odluke ostaju 
nepromijenjene. 

Članak 3. 

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana 
od dana objave u ,, Službenom glasniku Grada 
Sinja“. 

Gradsko vijeće Grada Sinja 
Klasa: 363-01/10-01/6 

Urbroj: 2175/01-01-18-5 
U Sinju, 03. prosinca 2018.godine 

Potpredsjednik: 
Anđelko Bilandžić, v.r. 

Na temelju članka 35. Zakona o 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

("Narodne novine", broj 33/01, 60/01, 129/05, 
109/07, 125/08 i 36/09, 150/11, 144/12 i 

123/17) i članka 35. Statuta Grada Sinja 

(, Službeni glasnik Grada Sinja" broj 10/09, 

2/13 i 2/18), Gradsko vijeće Grada Sinja na 18. 
sjednici održanoj 03. prosinca 2018. godine, 

donosi 

PRAVILNIK 

o izmjenama i dopunama Pravilnika o 
potporama za zapošljavanje na području 

Grada Sinja 

Članak 1. 

U Pravilniku o potporama za 
zapošljavanje na području Grada Sinja 
(Službeni glasnik Grada Sinja“ br. 11/18) u 
članku 4. stavku 1. brišu se riječi: ,, ekonomski 
i/ili vlasnički povezanih osoba poslodavca“ i 
umjesto njih dodaju riječi: ,, poslodavaca pod 
njegovim vladajućim utjecajem“. 

Dodaje se novi stavak 3. koji glasi: 
, Ukupna potpora za svaku novozaposlenu 
osobu s invaliditetom korisnicima će biti 
isplaćena kroz 12 mjesečnih potpora u visini 
35% bruto II plaće novozaposlene osobe s 
invaliditetom, — najviše do 3.500 kuna 
mjesečno. “. 

Članak 2. 

U članku 9. stavak 2. mijenja se i glasi: 
, Korisnik potpore obavezan je zadržati u 
radnom odnosu najmanje isti broj zaposlenika 
koliko ih je imao na dan podnošenja potpunog 
zahtjeva za dodjelu potpore. “. 

Članak 3. 

U članku 10. stavak 1. mijenja se i 
glasi: ,, Izuzetno od odredbi članka 9. stavka 3. 
korisnik potpore nije obvezan vratiti Gradu 
Sinju isplaćena sredstva, ukoliko umjesto 
zaposlenika s kojim je raskinut radni odnos, a 
za kojegje korištena potpora, u roku od 60 dana 
od raskida radnog odnosa, zaposli drugu osobu 
s prebivalištem na području Grada Sinja, na 
puno radno vrijeme i rok koji je najmanje 
jednak ostatku trajanja raskinutog ugovora o 
radu, uz uvjet da je ta druga osoba bila 
prijavljena u evidenciju nezaposlenih najmanje 
30 dana prije zaposlenja i da prethodno nije 
bila zaposlenik korisnika poticaja, niti 
poslodavca = pod njegovim vladajućim 
utjecajem.". 

Dodaje se novi stavak 2. koji glasi: 
ulzuzetno od odredbi članka 9. stavka 3. 
korisnik potpore nije obvezan vratiti Gradu 
Sinju isplaćena sredstva, ukoliko umjesto 
zaposlenika s kojim je raskinut radni odnos, a 
za kojeg nije korištena potpora, u roku od 60 
dana od raskida radnog odnosa, zaposli drugu 
osobu, na radno vrijeme i rok koji su najmanje 
jednaki vremenu i roku iz raskinutog ugovora o 
radu." 
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U stavku 2. koji postaje stavak 3. riječi: 
»stavka 1.“ mijenjaju se riječima: ,, stavaka 1. i 
2." 

Članak 4. 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog 
dana od dana objave u ,, Službenom glasniku 
Grada Sinja“. 

GRADSKO VIJEĆE GRADA SINJA 
Klasa: 100-01/18-01/37 

Ur. broj: 2175/01-01-18-13 
Sinj, 03. prosinca 2018. godine 

Potpredsjednik Gradskog vijeća: 
Anđelko Bilandžić, v.r. 

Na temelju članka 35. Statuta Grada Sinja 
(Službeni glasnik Grada Sinja“ br. 10/09, 
02/13 i 02/18) Gradsko vijeće Grada Sinja na 
18. sjednici održanoj dana 03. prosinca 2018. 
godine, donijelo je 

ZAKLJUČAK 

o neprihvaćanju Izvješća o radu i 
financijskom poslovanju Kamička d.o.o. — za 

upravljanje parkiralištima Sinj za 2017. 
godinu 

I 

Ne prihvaća se Izvješće o radu i financijskom 
poslovanju Kamička d.o.o. — za upravljanje 
parkiralištima Sinj za 2017. godinu. 

in 

Ovaj Zaključak će se objaviti u ,, Službenom 
glasniku Grada Sinja“. 

Gradsko vijeće Grada Sinja 
Klasa: 300-01/18-01/3 

Urbroj: 2175/01-01-18-2 
Sinj, 03. prosinca 2018. godine 

Potpredsjednik Gradskog vijeća: 

Anđelko Bilandžić, v.r. 

Na temelju članka 35. Statuta Grada Sinja 
(, Službeni glasnik Grada Sinja“ br. 10/09, 
02/13 i 02/18) Gradsko vijeće Grada Sinja na 
18. sjednici održanoj dana 03. prosinca 2018. 
godine, donijelo je 

ZAKLJUČAK 

o neprihvaćanju Izvješća o radu i 
financijskom poslovanju Gospodarske zone 

Kukuzovac d.o.o. Sinj za 2017. godinu 

I 

Ne prihvaća se lzvješće o radu i 
financijskom poslovanju Gospodarske zone 
Kukuzovac d.o.o. Sinj za 2017. godinu. 

n 

Ovaj Zaključak će se objaviti u ,, Službenom 
glasniku Grada Sinja“. 

Gradsko vijeće Grada Sinja 
Klasa: 300-01/18-01/4 

Urbroj: 2175/01-01-18-2 
Sinj, 03. prosinca 2018. godine 

Potpredsjednik Gradskog vijeća: 
Anđelko Bilandžić, v.r. 

Na temelju članka 35. Statuta Grada Sinja 
(, Službeni glasnik Grada Sinja“ br. 10/09, 
02/13 i 02/18) Gradsko vijeće Grada Sinja na 
18. sjednici održanoj dana 03. prosinca 2018. 
godine, donijelo je 

ZAKLJUČAK 

o privaćanju Izvješća o radu Gradskog 
društva Crvenog križa Sinj s financijskim 

izvješćem za 2017. godinu 

I 

Prihvaća se lzvješće o radu Gradskog 
društva Crvenog križa Sinj s financijskim 
izvješćem za 2017. godinu. 

mn 

Ovaj Zaključak će se objaviti u ,, Službenom 
glasniku Grada Sinja“. 



IZVJEŠĆE O PROVEDENOM JAVNOM SAVJETOVANJU 
JEVJESCE UPRUVEDENOGIVI JAVIO SAVE EO 

Naziv akta/teme savjetovanja 
PRAVILNIK O POTPORAMA MALE 

VRIJEDNOSTI ZA SUBVENCIONIRANJE 
ZAPOŠLJAVANJA NA PODRUČJU GRADA SINJA 

U 2019. | 2020. GODINI 

RAZDOBLJE TRAJANJA SAVJETOVANJA 22.02.2019 — 09.03. 2019. 

PREDLAGATELJ: JOŠKO KONTIĆ, VIJEĆNIK GRADSKOG VIJEĆA 
GRADA SINJA 

Stvaratelj dokumenta, tijelo koje provodi 
savjetovanje 

Grad Sinj, Gradsko vijeće Grada Sinja 

Troškovi provedenog savjetovanja Provedba javnog savjetovanja nije zahtijevala 
dodatne financijske troškove 

(pojedinac, organizacija, 
institucija) 

Naziv sudionika savjetovanja PRIJEDLOG OČITOVANJE PREDLAGATELJA 

U RAZDOBLJU SAVJETOVANJA NIJE PRISTIGLO PRIJEDLOGA | PRIMJEDBI. 

Sinj, 11. ožujka 2019. godine 



GRADSKI VIJEĆNIK 
U GRADSKOM VIJEĆU GRADA SINJA 
Joško Kontić 

Ulica Miljenka Buljana 6 D, 21230 Sinj 

josko@hitradio.hr 

0912204965 

MINISTARSTVO FINANCIJA RH 

SLUŽBA ZA DRŽAVNE POTPORE 
n/p Voditeljica Službe: Martina Štorek 

Katančićeva 5, 10000 Zagreb 

Sinj, 6. prosinca 2018. godine 

PREDMET: Pravilnik o potporama za zapošljavanje na području Grada Sinja 

Poštovana gospodo Štorek 

Obraćam Vam se jer sam u Sektoru za koncesije i državne potpore dobio informaciju kako je 
najbolje da se po predmetnom pitanju obratim Vama. 

Riječ je o postupanju Ministarstva financija po dopisu Grada Sinja (KLASA: 100-01/18- 
01/37, URBROJ: 2175/01-03-18-7 od 29. listopada 2018. godine, koji je Ministarstvu 
financija proslijedila Agencija za zaštitu tržišnog natjecanja. Ministarstvo financija po tom je 
pitanju donijelo Očitovanje (KLASA: 421-01/18-01/32, URBROJ: 513-06-02-18-2). 

To Očitovanje su mi kao predlagatelju već usvojenog predmetnog Pravilnika, dostavile 
stručne službe Grada Sinja. 

U stavku 2 Očitovanja navodi se 'kako za dodjelu potpora malih vrijednosti nije potrebno 
mišljenje Ministarstva financija niti odobrenje Europske komisije'. No, Ministarstvo financija 
nadalje, u vidu pružanja zakonom propisane stručne pomoći, daje niz ocjena i u stavku 13 
zaključuje: 'Stoga se upućuje davatelja, u konkretnom slučaju Grad Sinj, da je prilikom 
donošenja Pravilnika, isti trebao u cijelosti uskladiti s Uredbom broj 1047/2013.' 

Ovakav zaključak ne bi trebao, ali bi mogao izazvati prijepore oko legaliteta već donesenog 
Pravilnika, njegove primjene, osiguranja proračunskih sredstava i u konačnici same dodjeli 
potpora za zapošljavanje. Stoga Vas molim za dodatnu stručnu pomoć kroz pojašnjenje nekih 
navoda iz Očitovanja i sugestiju za eventualne postupke koje bi Grad Sinj trebao provesti za 
uspješnu realizaciju programa dodjela potpora za zapošljavanje. 

Najprije bih Vas zamolio za tumačenje već citiranog zaključka - 'Stoga se upućuje davatelja, u 
konkretnom slučaju Grad Sinj, da je prilikom donošenja Pravilnika, isti trebao u cijelosti 
uskladiti s Uredbom broj 1047/2013.' Znači li to da predmetni Pravilnik nije u cijelosti 



usklađen s navedenom Uredbom? Je li u tom slučaju nelegalan? Znači li postupanje po 
Pravilniku kršenje zakonskih propisa, i kojih? Jesu li za primjenu Pravilnika potrebne njegove 
izmjene i dopune, i koje? 

U stavcima 3, 4, 5 i 6 Očitovanja navode se opće poznate stvari, bez njihovog izravnog 
dovođenja u kontekst ocjene predmetnog Pravilnika, pa to nema potrebe dodatno komentirati. 

U stavcima 7, 8, 9 i 10 govori se o sadržaju izjave koju davatelj mora dobiti od poduzetnika 
koji traži potporu. Ukazujem kako je ovdje riječ o provedbenom postupku, a ne o nužnom 
sadržaju Pravilnika. Napominjem kako je taj provedbeni dio postupka u Pravilniku (članak 5. 
stavak 1. alineja 11.) reguliran odredbom da se uz zahtjev za dodjelu potpore mora priložiti 
izjava o korištenju potpora male vrijednosti. Za sadržaj izjave i izradu pripadajućeg obrasca 
Pravilnikom (članak 6. stavak 4. i posredno stavci 5. i 6.) je zadužen Upravni odjel za 
prostorno uređenje, komunalne djelatnosti, gospodarstvo i upravljanje imovinom Grada Sinja. 
Riječ je o uobičajenoj proceduri. 

U stavku 10, Ministarstvo financija ističe 'kako iz naziva Pravilnika nije razvidno da se radi o 
programu potpora male vrijednosti, te da nije vidljivo iz kojih se izvora planira dodjeljivati 
potpora male vrijednosti". 
Točno je da u nazivu Pravilnika nema pojma 'male vrijednosti'. Tog pojma nema ni u 
nazivima cijelog niza sličnih akata drugih jedinica lokalne samouprave koji su javno dostupni. 
Stoga Vas molim za slijedeće odgovore. Može li navedeni propust utjecati na legalnost 
donesenog Pravilnika? Mogu li se u postupku dodjele potpora zbog toga dogoditi bilo kakve 
štete? Je li nužno ovo pitanje rješavati dopunom postojećeg i važećeg akta? Ako je nužno, 
molim Vas da navedete pravni propis na koji se u toj eventualnoj dopuni trebalo pozvati. 
Što se tiče 'nevidljivosti' izvora iz kojih se planira dodjeljivati potpora male vrijednosti, 
upućujem Vas na odredbu Pravilnika (članak 6. stavak 11.) koja glasi: "Ugovori o dodjeli 
potpora mogu se zaključiti do iskorištenja namjenski osiguranih sredstava u Proračunu Grada 
Sinja.' Iz ove odredbe jasno je kako je gradski proračun izvor iz kojega će se dodjeljivati 
potpore male vrijednosti. Je li tu odredbu nužno dopunjavati? Ako je, molim savjet gdje i 
kako. 

U stavku 11 navodi se kako 'iz Pravilnika nije razvidno niti za koje se sektore ne može 
dodjeljivati potpora male vrijednosti, niti o kojem se instrumentu potpore radi' te da 'Pravilnik 
ne sadrži niti odredbe o zbrajanju (kumulaciji) potpore'. Napominjem da je sve citirano dio 
Uredbe Komisije EU br. 1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni članaka 107. i 108. 
Ugovora o funkcioniranju EU na de minimis potpore. U članku 1. Pravilnika navodi se kako 
se potpore dodjeljuju upravo sukladno toj Uredbi. Smatrali smo da je nepotrebno dodatno 
prepisivati i dopisivati njene sastavne dijelove. Ukoliko je to potrebno, molim Vas da 
navedete pravni propis koji regulira tu obvezu i temeljem kojega bi se morala pokrenuti 
procedura potrebne uskladbe. 

Konačno, molim Vas za očitovanje odnosno odgovore na pitanja — 



Je li Pravilnik o potporama za zapošljavanje na području Grada Sinja, u ovom obliku u kojem 

je donesen i razmatran, prihvatljiv za pristupanje postupku dodjele potpora za zapošljavanje? 
Može li njegovom primjenom u postojećem obliku biti ugrožen legalitet dodjele predmetnih 
potpora? 

Može li njegovom primjenom u postojećem postupku biti pričinjena bilo kakva šteta? 

Nadam se Vašem razumijevanju što ću zbog skorog donošenja proračunskih akata za 
slijedeću godinu zamoliti za žurno očitovanje. 

Zahvaljujem na pozornosti i srdačan pozdrav, 

Vijećnik u Gradskom vijeću Grada Sinja 

Joško Kontić, v.r. 
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PREDMET: Pravilnik o potporama za zapošljavanje na području Grada Sinja 
očitovanje, dostavlja se 

Ministarstvo financija zaprimiio je od Agencije za zaštitu tržišnog natjecanje na daljnje postupanje 
dopis Grada Sinja. KLASA: 100-01/18-01/37. URBROJ: 2175/01-03-18-7 od 29 listopada 2019 
godine U prilogu dopisa dostavljen je i Pravilnik o potporama za zapošljavanje na području Grada 
Sinja (dalje: Pravilnik), s molbom za davanje mišljenja o usklađenosti sadržaja prijedioga Pravilnika 
s pravilima o državnim potporama 

Iz dostavijene dokumentacije razvidno je da se Pravilnik temelji na principima dodjele potpora male 
vrijednosti, te se bi u tom smislu isti trebao biti u potpunosti usklađen s Uredbom Komisije (EU) broj 
1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni članaka 107. i 108 Ugovora o funkcioniranju Europske 
umije na potpore male vrijednosti (Službeni list Europske unije. broj L 352. od 24.12.2013: dalje: 
Uredba broj 1407/2013). Pri tome se navodi kako za dodjeiu potpora malih vrijednosti nije potrebno 
mišljenje Ministarstva financija nili odobrenje Europske komisije 

Temeljem odredbe članka S stavka 2. Zakona o državnim potporama (,Narodne novine“, broj 
47/14. 69/17; dalje: ZDP), Ministarstvo financija pruža stručnu pomoć davateljima i/ili korisnicima 
državnih potpora i potpora male vrijednosti radi ispravne primjene i razumijevanja propisa i pravila o 
državnim potporama i potporama male vrijednosti te pripreme prijedloga programa državnih potpora 
| potpora male vrijednosti i pojedinačnih državnih potpora i potpora male vrijednosti i akata koji 
predstavljaju pravnu osnovu za donošenje programa državnih potpora i potpora male vrijednosti 

S aspekta navedenih pravila o državnim potporama Ministarstvo financija se očituje kako slijedi, 
iako je za pretpostaviti da je Pravilnik več stupio na snagu osmog dana objave u ,Službenom 
glasniku Grada Sinja“. 

Odredbom članka 2. podstavka 5. ZDP-a potpora male vrijednosti je definirana kao polpora 
uređena važećom uredbom Europske unije. koja zbog svog iznosa ne narušava ili ne prijeti 



nariisavanjem iržišnog natjecanja i ne i 
ne predstavlja državnu poiporu iz članka 
(dalje. UFEU) 

na Ugovinu Izimedi, crzava članica Europske unije 1e 
07. stavka 1. Ugovora o funkcioniranju Europske unije 

Svaki program/pojedinačna potpora male vrijednosti trebala bi sadržavati sljedeće podatke: 
podatke o davatelju potpore male vrijednosti, 

naziv potpore male vrijednosti (programa/pojedinačne potpore male vrijednosti) 

pravni temelj za donošenje programa/pojedinačne potpore male vrijednosti 

naziv akta koji omogućuje davatelju dodjelu potpore male vrijednosti (npr. zakon, 
uredba. odluka i si.) 
rajanje programa odnosno datum dodjele pojedinačne potpore male vrijednosti 

zabranu dodjele potpora male vrijednosti | izuzeća od zabrane 

korisnike potpore male vrijednosti 

izvorie iz kojih se potpora dodjeljuje 

instrument dodjele potpore 

odredbe o zbrajanju (kumulaciji potpore), 

Takoder. prije dodjeljivanja potpore, davatelj od dotičnog poduzetnika mora dobiti izjavu, u pisanom 
ii elektronickom obliku. o svakoj potpori male vrijednosti na koju se primjenjuje predmetna Uredba broj 1407/2013 ili druge uredbe o potporama male vrijednosti. primljenoj lijekom prethodne dvije fiskalne godine i u tekućoj fiskalnoj godini. Kako je riječ o odredbi o praćenju iz članka 6 Uredbe broj 1407/2013, Ministarstvo financija smatra potrebnim navesti istu u predmetni prijedlog Programa 

lako sam sadržaj izjave o potporama male vrijednosti ovisi o davatelju potpora male vrijednosti. jer 
na taj naćin sam davatelj potpore male vrijednosti odlučuje koji su mu sve elementi potrebni za donošenje odluke pri odobrenju potpore male vrijednosti pojedinom korisniku (a sve kako bi bili 
ispunjeni uvjeli temeljem članka 6. stavka 3. Uredbe broj 1407/2013), takva izjava mogla bi sadržavati: naziv davatelja potpore male vrijednosti, naziv programa potpore male vrijednosti, instrument dodjele, iznos potpore male vrijednosti u tekućoj i prethodne dvije fiskalne godine, je li poduzetnik povezan s drugim poduzetnikom na način da se može 
smatrati ,jednim poduzetnikom“ te koliko je potpora male vrijednosti u tekućoj i prethodne dvije fiskalne godine dobio poduzetnik koji se smatra , jednim poduzetnikom“. 

U lakvoj izjavi bi trebale biti uključene i potpore koje je poduzetnik dobio u slučaju spajanja, preuzimanja i dodjele, ukoliko je prošao kroz statusne promjene. 

Određivanje sadržaja ovakve izjave u nadležnosti je davatelja potpore male vrijednosti jer je davatelj potpore male vrijednosti odgovaran za njihovu dodjelu i poštivanje Uredbe broj 1407/2013. 

Nadalje. iako je za pretpostaviti da je Pravilnik stupio na snagu. Ministarstvo financija ističe kako iz naziva Pravilnika nije razvidno da se radi o programu potpora male vrijednosti, te da nije vidljivo iz kojih se izvora planira dodjeljivati potpora male vrijednosti, šlo su neki od elemenata potrebnih za valjanost programa za dodjelu potpora male vrijednosti. 



ianođe: iz iravilnika nije razvioce Ali Za Koj še siklse ne ooze dodjeljivav potpora maie 
vrijednosti. niti o kojem se instrumentu potpore radi Pravilnik ne sadrži niti odredbe o zbrajanju 
(kumulaciji) potpore, što je također bitno za valjanost takvih programa. 

Stoga se upućuje davatelja u konkretnom slučaju Grad Sinj, da je prilikom donošenja Pravilnika, isti 
trebalo u cijelosti uskladiti s Uredbom broj 1407/2013. 

S ciljem boljeg razumijevanja pravila o potporama male vrijednosti, ukazujemo na Intemet 
poveznicu http www mfin.hr'hr/oropisi na kojoj se nalazi uputa za izradu programa dodjela potpora 
male vrijednosti pod nazivom .Potpore male vrijednosti de minimis potpore“ 

Podsjećamo. podaci o dodijeljenim državnim potporama i potporama male vrijednosti unose 
se u Registar državnih potpora (dalje: Registar) sukladno Pravilniku o dostavi prijedloga državnih 
potpora. podataka o državnim potporama i potporama male vrijednosti te registru državnih potpora i 
potpora male vrijednosti (Narodne novine“. broj 125/2017, dalje : Pravilnik) bez odgode po dodjeli 
potpora. kako je to propisano u članku 5. stavku 1. Pravilnika. 

Zaključno. Ministarstvo financija napominje da je svaki davatelj potpore male vrijednosti slobodan 
sam odrediti sadržaj programa potpora te se podsjeća da je u Pravilnik trebalo uvrstiti sve 
primjenjive odredbe iz Uredbe broj 1407/2013. radi bolje provedbe Programa u budućnosti 

S poštovanjem. 

P O. MINISTRA FINANCIJA 
POMOĆNIK MINISTRA 

i Ante Matijevié 
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