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Na temelju odredbe članka 5.st.3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“, br. 86/08, 61/11,04/18,12/19-u nastavku: 
ZSN), članka 4. Odluke o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika u upravnim 
tijelima Grada Sinja (,,Službeni glasnik Grada Sinja, br.o8/10),te članka 12. i 20. Odluke o 
ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Grada Sinja (Službeni glasnik Grada Sinja“, br. 08/21-u 
nastavku: Odluka) Gradonačelnik Grada Sinja, donosi slijedeće 

RJEŠENJE 

1. Ivana Majić, VSS tehničke struke, dipl. ing. rudarstva, sa 24 godine radnog staža i 
isto toliko radnog staža u struci, položenim državnim stručnim ispitom, ranije raspoređena u 
Upravni odjel za prostorno uređenje, komunalne djelatnosti, gospodarstvo i upravljanje 
imovinom Grada Sinja, na radno mjesto “Viša savjetnica za komunalne poslove“, imenuje se 
službenikom ovlaštenim za privremeno obavljanje poslova pročelnika u Upravnom 
odjelu za komunalni sustav Grada Sinja, u I. kategoriji, potkategoriji glavni rukovoditelj, 1. 
klasifikacijski rang, do imenovanja pročelnika upravnog odjela na temelju javnog natječaja ili do 
ranijeg opoziva. 

2. Imenovana je dužna započeti s radom 03. siječnja 2022. godine. 

3. Plaća imenovane utvrđuje se u visini umnoška koeficijenta 5,04 utvrđenog za radno 
mjesto pročelnik upravnog odjela i osnovice za izračun plaće, uvećane za o,5 % za svaku navršenu 
godinu radnog staža. 

Obrazloženje 

Odredbom članka 12. Odluke, a koja je stupila na snagu dana o1. siječnja 2022. godine, 
propisano je da su upravna tijela Grada Sinja: Ured Grada, Upravni odjel za financije, Upravni 
odjel za komunalni sustav, Upravni odjel za gospodarski razvoj, fondove Europske unije i javnu 
nabavu i Upravni odjel za imovinu i postorno uređenje. 

Odredbom članka 20.st.2.Odluke propisano je da će danom stupanja na snagu Odluke 
Gradonačelnik Grada Sinja imenovati službenika ovlaštenog za privremeno obavljanje poslova 
pročelnika u Upravnom odjelu za komunalni sustav do imenovanja pročelnika temeljem javnog 
natječaja koji će u skladu s ovom Odlukom biti proveden nakon stupanja na snagu Pravilnika o 
unutarnjem redu upravnih tijela Grada Sinja. 



Stoga je riješeno kao u točki 1.izreke rješenja. 

Odredbom članka 27.Odluke propisano je da će se Odluka objaviti u ,Službenom glasniku 
Grada Sinja“, a stupa na snagu o1. siječnja 2022.godine. Prvi radni dan nakon stupanja na snagu 
Odluke je 03. siječnja 2022.godine. 

Stoga je riješeno kao u točki 2.izreke rješenja. 

Odredbom članka 8. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(,Narodne novine“, br.28/10), propisano je da plaću službenika čini umnožak koeficijenta 
složenosti poslova radnog mjesta na koje je službenik raspoređen i osnovice za obračun plaće, 
uvećan za 0,5 % za svaku navršenu godinu staža. 

Koeficijent za utvrđivanje plaće imenovane službenice propisan je odredbom članka 4. 
Odluke o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika u upravnim tijelima Grada 
Sinja (, Službeni glasnik Grada Sinja“, br.08/10). 

Stoga je riješeno kao u točki.3.izreke rješenja. 

Pouka o pravnom lijeku: 
Protiv ovog rješenja se ne može izjaviti žalba, ali se može pokrenuti upravni spor 

podnošenjem tužbe na Upravni sud u Splitu, u roku od 30 dana od dostave rješenja. Tužba se 
podnosi neposredno Upravnom sudu u Splitu ili putem pošte preporučeno. 

Tužba se podnosi u dva primjerka i uz nju se prilaže dva prijepisa rješenja protiv kojeg se 
tužba podnosi. Ostali prilozi uz tužbu, također se podnose u dva primjerka(prijepisa). 

Dostaviti: 
1. Ivana Majić,ovdje 
2. Upravni odjel za financije, ovdje 
3. Personalna evidencija, ovdje 
4. Arhiva, ovdje 


