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GRAD SINJ 
GRADONAČELNIKA 

Klasa: 
Ur.broj: 
Sinj, _ lipanj 2022. godine 

GRADSKO VIJEĆE GRADA SINJA 
n/p Predsjednik 

Petar Župić 

Na temelju članka 3. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 
br. 28/10), čl. 48.st.1. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 
33/01,60/01 vjerodostojno tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/0, 150/201 1, 144/2012, 
123/2017, 98/2019 i 144/20), i čl. 70. Poslovnika Gradskog vijeća Grada Sinja (Službeni 
glasnik Grada Sinja broj 02/10 i 02/13 i 02/21), prosljeđujem Gradskom vijeću Grada Sinja na 
razmatranje i usvajanje Prijedlog Odluke o plaći i drugim pravima gradonačelnika i zamjenika 
gradonačelnika za vrijeme profesionalnog obavljanja dužnosti. 

Sukladno članku 72.Poslovnika Gradskog vijeća Grada Sinja na radnim tijelima objašnjenja i 
obrazloženja u ime predlagatelja davat će predstavnik izvršne vlasti, dok će izvjestitelj ove 
točke dnevnog reda na sjednici Gradskog vijeća biti v.d.pročelnik Ureda Grada Sinja Ivan 
Medvid. 



OBRAZLOŽENJE 
Uz prijedlog Odluke o plaći i drugim pravima gradonačelnika i zamjenika 

gradonačelnika za vrijeme profesionalnog obavljanja dužnosti 

1. Pravni temelj 

Pravni temelj za donošenje ovog akta sadržan je u odredbi članka 3. Zakona o plaćama u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine br. 28/ 10), članka 35. Zakona 
o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 33/01, 60/01 — vjerodostojno 
tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 123/17, 98/19 i 144/20), te 
34. Statula Grada Sinja (,, Službeni glasnik Grada Sinja“, br. 02/21) kojim je propisana 
nadležnost Gradskog vijeća Grada Sinja za donošenje ove Odluke. 

2. Ocjena stanja, osnovna pitanja koja se uređuju ovom odlukom, te svrha koja se želi 
postići uređenjem odnosa na predloženi način 

Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 33/01, 60/01 — vjerodostojno 
tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13, 123/17,98/19 i 144/20) u 
članku 90 a. a propisuje da dužnosnici koji dužnost obavljaju profesionalno, za vrijeme 
obavljanja dužnosti ostvaruju pravo na plaću i druga prava iz rada, a to vrijeme im se uračunava 
u staž osiguranja. Osim navedenog druga prava za dužnosnike se ne propisuju. 
Osnovna mjerila za određivanje plaće, odnosno naknade za rad osoba iz stavka 1. ovog članka, 
kao i druga prava vezano za profesionalno obnašanje dužnosti općinskog načelnika, 
gradonačelnika, odnosno župana i njihovih zamjenika određuju se posebnim zakonima. 

Gradsko vijeće Grada Sinja je donijelo Odluku o plaći i drugim pravima gradonačelnika i 
zamjenika gradonačelnika iz radnog odnosa i Odluku o izmjenama Odluke o plaći i drugim 
pravima gradonačelnika iz radnog odnosa (Službeni glasnik broj 07/10,06/15). 

Odredbom članka 3.Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj)samoupravi — u 
nastavku: Zakon, propisano je da osnovicu i koeficijente za obračun plaće župana, 
gradonačelnika i općinskih načelnika i njihovih zamjenika određuje odlukom predstavničko 
tijelo jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave u kojoj obnašaju dužnost, na 
prijedlog župana, gradonačelnika, odnosno općinskog načelnika. 

Odredbom članka 4.Zakona propisano je da plaće župana, gradonačelnika i općinskih 
načelnika, bez uvećanja za radni staž, ne smiju se odrediti u iznosima većim od:... plaća 
gradonačelnika i općinskog načelnika u jedinicama lokalne samouprave koje imaju više od 
10.000 stanovnika, u iznosu većem od umnoška koeficijenta 5,27 i osnovice za izračun plaće 
državnih dužnosnika, prema propisima kojima se uređuju obveze i prava državnih dužnosnika. 



3. Procjena sredstava potrebnih za provođenje Odluke, te način njihova osiguranja 
Za provedbu ove Odluke nisu potrebna sredstva u Proračunu Grada Sinja 

4. Tekst važeće Odluke 

5. Prilozi 

-Odluka o plaći i drugim pravima gradonačelnika i zamjenika gradonačelnika za vrijeme 
profesionalnog obavljanja dužnosti (Službeni glasnik broj 07/10,06/15). 
-Izvod iz zapisnika o posrednom inspekcijskom nadzoru od 10.ožujka 2022.god. 



- prijedlog 

Na temelju članka 3. i 4. Zakona o plaćama u lokalnoj o područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(,,Narodne novine“, broj 28/10) i članka 35. Statuta Grada Sinja (Službeni glasnik Grada Sinja 
broj 02/21) Gradsko vijeće Grada Sinja, na prijedlog gradonačelnika Grada Sinja, na _ 
sjednici održanoj dana _ srpnja 2022. godine, donosi 

ODLUKU 
o plaći i drugim pravima gradonačelnika i zamjenika gradonačelnika za vrijeme 

profesionalnog obavljanja dužnosti 

Članak 1. 
Ovom Odlukom određuje se osnovica i koeficijenti za obračun plaće gradonačelnika i 
zamjenika gradonačelnika(u nastavku teksta:dužnosnici) koji dužnost obavljaju 
profesionalno te druga prava dužnosnika. 

Članak 2. 
Plaću dužnosnika čini čini umnožak koeficijenta i osnovice za obračun plaće, uvećan za 
0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža, ukupno najviše za 20%. 

Članak 3. 

Osnovica za obračun plaće dužnosnika jednaka je osnovici za izračun plaće državnih 
dužnosnika, prema propisima kojima se uređuju obveze i prava državnih dužnosnika. 

Članak 4. 
Koeficijenti iz članka 1.Ove Odluke iznose: 
-za obračun plaće gradonačelnika-5,27; 
-za obračun plaće zamjenika gradonačelnika-4,05. 

Članak 5. 
Pojedinačna rješenja o visini plaće, odnosno naknade za rad gradonačelnika i njegovog 
zamjenika, utvrđene prema odredbama Zakona o plaćama u lokalnoj o područnoj 
(regionalnoj) samoupravi, donosi pročelnik upravnog tijela nadležnog za kadrovske 
poslove. 

Članak 6. 
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o plaći i drugim pravima 
gradonačelnika i zamjenika gradonačelnika iz radnog odnosa (,,Službeni glasnik Grada 
Sinja“,br.07/10,06/15). 



Članak 7. 
Ova Odluka objavit će se u ,,Službenom glasniku Grada Sinja“, a stupa na snagu osmog 
dana od dana objave u Službenog glasniku Grada Sinja. 

GRADSKO VIJEĆE GRADA SINJA 
Klasa: 
Ur.broj: 
Sinj, 2022. godine 

Predsjednik 
Petar Zupié,ing. 



Službeni glasnik Grada Sinja 
Godina XXII Sinj, 20. listopada 2015. Broj 6/15 

GRADSKO VIJEĆE sufinanciranje potreba u sportu 

Odluka o davanju suglasnosti za 
pristupanje Grada Sinja u sustav 
urbane aglomeracije Split..... 
Zaključak o prihvaćanju Izvještaja o 
izvrštenju Proračuna Grada Sinja za 
razdoblje I-VI 2015. godine 
Izvještaj o izvršenju Proračuna Grada 
Sinja za razdoblje I-VI 2015. godine......4 
Odluka o izmjenama Odluke o plaći i 
drugim pravima gradonačelnika i 
zamjenika gradonačelnika iz radnog 

Odluka o izmjenama i dopunama 
Odluke o naknadi za rad zamjenika 
gradonačelnika koji dužnost obnaša 
bez zasnivanja radog odnosa.................. 37 
Odluka o raspisivanju izbora za 
članove Vijeća mjesnog odbora Sinj....... 38 
Odluka o Izmjeni Odluke o davanju u 
zakup javnih površina i neizgrdenog 
građevinskog zemljišta u vlasništvu 
Grada Sinja za postavljanje kioska, 
štekata, štandova, pokretnih naprava i 
dru 
Odluka o izboru osobe kojoj će se 
povjeriti obavljanje dijela komunalne 
djelatnosti održavanja. javnih površina 
u dijelu: ostali radovi održavanja 
javnih površina .... zaga 39 
Izmjene i dopune Programa javnih 
potreba u sportu Grada Sinja za 2015. 
godinu i Plana sredstava za 

Grada Sinja u 2015. g......- 
10. Izmjene i dopune Programa javni 

potreba u kulturi Grada Sinja za 
2015.g. .... 

11. Odluka uji 
suglasnosti na prijedlog Odluke o 
Izmjenama i dopunama _ Statuta 
Kulturno umjetničkog središta Sinj, 
broj 1/2-2015. 

12. Odluka o izmjenama i dopunama 
Odluke o osnivanju javne gradske 
ustanove ,,Gradska knjižnica Sinj“ 
Sin... FOTOS 

13. Odluka o davanju prethodne 
suglasnosti na prijedlog Odluke o 
izmjenama i dopunama Statuta 
Gradske knjižnice Sinj, broj 1/2-2015..... 

14. Zaključak o odricanju prava prvokupa 
dobra označenog kao čest.zgr. 
70/1,70/2, sve Z.U. 1091, K.O. Sinj i 
kulturnog dobra označenog kao 
čest.zgr. 1272, čest.zgr. 1273, čest. 
Zem. 481/1, čest.zem. 481/2, sve Z.U. 
969 K.O. Si... 

15. Zaključak o ukidanju 
dobra- puta na dijelu čest.zem. 
3617K.0. Glavice... 

II GRADONAČELNIK 

16. Odluka o utvrđivanju visine naknade 
za rad članova Kulturnog vijeća 
Grada Sinja ... 

Izdaje: Grad Sinj; Za uredništvo: Igor Vidalina,v.d. predstojnik Ureda Grada, 
Sinj, Dragašev prolaz 24, tel: 021/708-601, fax: 021/826-591 

List izlazi po potrebi. 

43 



20. listopada 2015. SLUŽBENI GLASNIK GRADA SINJA Broj 6 - Stranica- 36 

3235 | Zakupnine i najamnine 2.200,00 
3237 | Intelektualne i osobne usluge 141.104,53 
3239 Ostale usluge 17.660,00 
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.680,50 
3293 Reprezentacija 5.680,50 

38 Ostali rashodi 100.000,00 0,00 | 0,00% 
123 382 Kapitalne donacije 100.000,00 0,00 | 0,00% 

Priprema projekata za financiranje iz 
PROJEKT K101302 | fondova EU 200.000,00 6.250,00 | 3,13% 

32 Materijalni rashodi 200.000,00 6.250,00 | 3,13% 
124 323 Rashodi za usluge 200.000,00 6.250,00 | 3,13% 

3237 | Intelektualne i osobne usluge 6.250,00 

Priprema projekata za sufinanciranje 
izgradnje integriranog sustava 

PROJEKT | K101303 | odvodnje iz strukturnih fondova EU 250.000,00 0,00 | 0,00% 

38 Ostali rashodi 250.000,00 0,00 | 0,00% 

Kapitalna pomoć - Vodovod i odvodnja 
125 386 Cetinske krajine d.0.0. 250.000,00 0,00| 0,00% 

Gradsko vijeće Grada Sinja 
Klasa: 400-06/15-01/4 

Ur.broj: 2172/01-01-15-2 
Sinj, 19. listopada 2015. godine 

Predsjednica Gradskog vijeća: 
Ivana Sabié,profv.r. 

Na temelju članka 3. Zakona o 
plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (,, Narodne novine“ broj 28/10), 
Upute za postupanje Ministarstva uprave 
(KLASA: 023-01/15-01/167, URBROJ: 515- 
02-02/1-15-1 od 10. lipnja 2015. godine) i 
članka 35. Statuta Grada Sinja (,,Službeni 
glasnik Grada Sinja“ broj 10/09 i 02/13), 
Gradsko vijeće Grada Sinja, na prijedlog 
Obnašateljice dužnosti gradonačelnika Grada 
Sinja, Zamjenice gradonačelnika, na 20. 
sjednici održanoj dana 19. listopada 2015. 
godine, donosi 

ODLUKU 
o izmjenama Odluke o plaći i drugim 

pravima gradonačelnika 
i zamjenika gradonačelnika iz radnog odnosa 

Članak 1. 

U Odluci o plaći i drugim pravima 
gradonačelnika i zamjenika gradonačelnika iz 
radnog odnosa (,,Službeni glasnik Grada 
Sinja, broj 7/10, dalje u tekstu: Odluka) naziv 
Odluke mijenja se i glasi: 



20. listopada 2015. SLUŽBENI GLASNIK GRADA SINJA Broj 6 - Stranica- 37 

Odluka o plaći i drugim pravima 
gradonačelnika i zamjenika gradonačelnika za 
vrijeme profesionalnog obavljanja dužnosti. “. 

Članak 2. 

U cijelom tekstu Odluke riječi ,,iz 
radnog odnosa“ zamjenjuju se riječima ,,za 
vrijeme profesionalnog obavljanja dužnosti“. 

Članak 3. 

Članak 5. mijenja se i glasi: 

,Dužnosnik koji dužnost obavlja 
profesionalno osim prava na plaću, ostvaruje 
pravo na staž osiguranja za vrijeme obavljanja 
dužnosti te pravo na naknadu plaće i staž 
osiguranja po prestanku profesionalnog 
obavljanja dužnosti = sukladno posebnom 
Zakonu koji uređuje prava, obveze i 
odgovornosti lokalnih dužnosnika. 

Dužnosnik koji dužnost — obavlja 
profesionalno ima pravo na naknadu 
materijalnih troškova nastalih u vezi s 
obnašanjem dužnosti, i to dnevnice, putnih 
troškova i troškova noćenja, u visini koja je 
propisana aktima koji se primjenjuju na 
službenike i namještenike u gradskim upravnim 
tijelima, a za službena putovanja u inozemstvo 
na način i pod uvjetima utvrđenim propisima o 
izdacima za službena putovanja u inozemstvo 
za korisnike državnog proračuna. “ 

Članak 4. 

Ova Odluka stupa na snagu osmog 

dana od dana objave u ,,Službenom glasniku 
Grada Sinja“. 

GRADSKO VIJEĆE GRADA SINJA 
Klasa: 120-01/10-01/1 

Ur. broj: 2175/01-01-15-4 
Sinj, 19. listopada 2015. godine 

Predsjednica Gradskog vijeća: 
Ivana Šabić, prof.v.r. 

Na temelju članka 6. st. 2. Zakona o 
plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (,,Narodne novine“ broj 28/10), 
Upute za postupanje Ministarstva uprave 
(KLASA: 023-01/15-01/167, URBROJ: 515- 
02-02/1-15-1 od 10. lipnja 2015. godine) i 

članka 35. Statuta Grada Sinja (,, Službeni 
glasnik Grada Sinja“ broj 10/09 i 02/13), 
Gradsko vijeće Grada Sinja, na prijedlog 
Obnašateljice dužnosti gradonačelnika Grada 
Sinja, Zamjenice gradonačelnika, na 20. 
sjednici održanoj dana 19. listopada 2015. 
godine, donosi 

ODLUKU 
o izmjenama i dopunama Odluke o naknadi 

za rad zamjenika gradonačelnika koji 
dužnost obnaša bez zasnivanja radnog odnosa 

Članak 1. 

U Odluci o naknadi za rad zamjenika 
gradonačelnika koji dužnost obnaša bez 
zasnivanja radnog odnosa (,, Službeni glasnik 
Grada Sinja, broj 7/10, dalje u tekstu: 
Odluka) naziv Odluke mijenja se i glasi: 

Odluka o naknadi za rad i drugim 
pravima gradonačelnika = i zamjenika 
gradonačelnika koji — dužnost obavljaju 
volonterski. “ 

Članak 2. 

U članku 1. iza riječi ,,rad“ dodaju se 
riječi ,,i druga prava gradonačelnika i“. 

U istom članku riječi ,,obnaša bez 
zasnivanja radnog odnosa“ zamjenjuju se 
riječima ,, obavljaju volonterski“. 

Članak 3. 

U članku 2. dodaje se stavak 1. koji 
glasi: 

Gradonačelnik koji dužnost obavlja 
volonterski ima pravo na naknadu za rad u 
neto iznosu od 5.500,00 kuna mjesečno.“ 

Dosadašnji stavak 1. postaje stavak 2., 
koji se mijenja i glasi: 

Zamjenik gradonačelnika = koji 
dužnost obavlja volonterski ima pravo na 
naknadu za rad u neto iznosu od 4.200,00 kuna 
mjesečno. “ 

Dosadašnji stavak 2. postaje stavak 3., 
u kojem se iza zareza dodaju riječi 
gradonačelniku i“. 



ODLU UKU 
o plaći i drugim pro 

gradonačelnika i zamjenika gradonač: ka iz radnog odnosa 

Članak 1. 
Ovom Odlukom određuju se osnovica i koeficijenti za obračun plaće gradonačelnika i zamjenika 

gradonačelnika (u nastavku teksta: dužnosnici) koji dužnost obu: ljaju profesionalno te druga prava dužnosnika 
iz radnog odnosa. 

Članak 2. 
Plaću dužnosnika čini umnožak koeficijenta i osnovice za obračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku 

navršenu godinu radnog staža, ukupno najviše za 20%. 
Ako bi umnožak koeficijenta i osnovice za obračun plaći: lužnosnika, bez uvećanja za 

radni staž, utvrđen na temelju ove Odluke bio veći od zakonom yrpisanog ograničenja, dužnosniku se određuje 
plaća u najvišem iznosu dopuštenom zakonom. 

Clay 
Osnovica za obračun plaće dužnosnika jedni wwii koja se primjenjuje na obračun plaće 

službenika i namještenika u gradskim upravnim tijelima. 

Koeficijenti iz članka 1. ove Odluke iznose: = 8 
- za obračun plaće gradonačelnika — 7,5 ; 
> za obračun plaće zamjenika gradonačelnika —, 

Dužnosnik koji dužnost obavlja profesionalno dhs" ++! iz radnog odnosa ostvaruje 
u skladu s općim propisima o radu, te s općim aktima Grada, o. 10 kolektivnim ugovorom 
koji se primjenjuje na službenike i namještenike u gradskim upr. im tijelima, ako zakonom 
nije drukčije propisano. 

Članak 6. 
Rješenja o utvrđivanju plaće te drugih prava dužnosniku iz radnog odnosa donosi pročelnik upravnog 

tijela nadležnog za kadrovske poslove. 

Članak 7. 
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje v: 

dužnosnika i djelatnika Grada Sinja (,, Službeni glasnik Grada 
“*ka 1. i 1a. članka 4. Pravilnika o plaćama 

broj: 5/96, 11/01, 05/07 i 04/08). 

Članak 8. 
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon objave 1 «Službenom glasniku Grada Sinja», a početi 

će se primjenjivati od dana 01. siječnja 2011. godine. 
Gradsko vijeće Gradu Sinja 

KLASA: 120-01/1¢ 
URBROJ: 2175/01-('* = 2 
Sinj, 21. rujna 2010. e 

Pred nik: 
Milan Smolj = :lipl.0ec.v.r. 
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REPUBLIKA HRVATSKA 
MINISTARSTVO PRAVOSUĐA I UPRAVE 

Uprava za pravosudnu i upravnu inspekciju 
Sektor upravne inspekcije 

Služba za inspekciju lokalne i 
područne (regionalne) samouprave 

KLASA: 043-02/22-01/20 
URBROJ: 514-11-02-02/10-22-4 
Split, 10. ožujka 2022. godine 

GRAD SINJ 
N/P GRADONAČELNIK 

Dragašcv prolaz 24 
21230 Sinj 

PREDMET: Zapisnik o posrednom redovnom 
inspekcijskom nadzoru, 
- dostavlja se 

Poštovani, 

sukladno s odredbom članka 25. stavak 1. Zakona o upravnoj inspekciji 
(Narodne novine“ broj 15/18. i 98/19.), koja propisuje da se Zapisnik dostavlja čelniku 
nadziranog tijela u privitku ovoga dopisa dostavljam Vam Zapisnik o provedenom posrednom 
redovnom inspekcijskom nadzoru nad radom upravnih tijela Grada Sinja, sukladno Godišnjem 
planu rada za 2022. godinu. 

Prilog: kao u tekstu A 
3 [ / 

VIŠI UPRAVNI IFSPEKTOR 
| Hes — Oo ik ae ipt. pravni! 

N 



- radno mjesto naziva PROČELNIK UPRAVNOG ODJELA ZA IMOVINU I PROSTORNO 
UREĐENJE u rubrici ..Opis poslova radnog mjesta; točka 8.“, treba ispraviti na način da se izostave 
pogrešno napisane riječi ..do donošenja rješenja“, sukladno odredbi članka 11. stavak 1. podstavak 2. 
Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi koja propisuje 
da glavni rukovoditelj obavlja poslove stupnja složenosti najviše razine i odredbi članka 34. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, koja propisuje da 
je službenik koji upravlja upravnim tijelom ili ustrojstvenom jedinicom odgovoran za vlastiti rad i 
rad službenika u upravnom tijelu ili ustrojstvenoj jedinici kojom upravlja 

- radno mjesto naziva STRUČNI SURADNIK ZA GOSPODARENJE NEKRETNINAMA U VLASNIŠTVU GRADA u rubrici »Potrebno stručno znanje; točka 1.“, treba ispraviti na način da se 
iza riječi ,Sveučilišni prvostupnik“, a ispred riječi tehničke, prirodne ili pravne struke“, dodaju i 
riječi ,,ili stručni prvostupnik“, sukladno odredbi članka 21. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

- radno mjesto naziva UPRAVNI REFERENT ZA IMOVINU u rubrici »Naziv radnog mjesta“, 
treba ispraviti na način da se izostavi pogrešno napisana riječ , UPRAVNI“, sukladno odredbi članka 
23. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

4. Odluku o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika u upravnim 
tijelima Grada Sinja donijelo je, na prijedlog Gradonačelnika Grada Sinja, Gradsko vijeće Grada 
Sinja na 16. sjednici održanoj dana 15. studenoga 2010. godine, a ista je objavljena u Službenom glasniku Grada Sinja dana 16. studenoga 2010. godine 

Odluku treba ispraviti na način da se uskladi sa novim Pravilnikom o unutarnjem redu Gradske 
uprave Grada Sinja i da ista bude pregledno napisana i objavljena. 
Naime, u Odluci je navedena rubrika , Naziv radnog mjesta“, ali nije naveden gotovo nijedan puni 
naziv radnog mjesta iz Sistematizacije radnih mjesta, stoga istu treba popuniti punim nazivima 
radnih mjesta ili izmijeniti naziv rubrike. 
Radno mjesto ,,Voditelj ustrojstvene jedinice, 3. razine“, nije navedeno u Odluci, iako je u Sistematizaciji radnih mjesta predviđeno radno mjesto naziva ,,Voditelj pododsjeka za odnose s javnošću“. 
Također, rubrika ,,Redni broj“ je nepregledna kao i rubrika , klasifikacijski rang“, jer nije jasno određeno na koja se radna mjesta odnose. 

luku o plaći i drugim pravima gradonačelnika i zamjenika gradonačelnika iz radno; a donijelo je, na prijedlog Gradonačelnika Grada Sinja, Gradsko vijeće Grada Sinja na 
15. sjednici održanoj dana 21. rujna 2010, godine, a ista je objavljena u Službenom glasniku Grada 
Sinja dana 22. rujna 2010. godine. 

Članak 3. i 4. Odluke treba ispraviti na način da se usklade sa odredbom članka 4. stavak 1. 
podstavak 3. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“ 
broj 28/10), koja propisuje da se plaća gradonačelnika u jedinicama lokalne samouprave koje imaju 
više od 10.000 stanovnika ne smije odrediti u iznosu većem od umnoška koeficijenta 5,27 i osnovice 
za izračun plaće državnih dužnosnika od 3.890,00 kn, odnosno iznos plaće gradonačelnika ne smije 
biti veći od 20.500,30 kn, dok je iznos plaće za Gradonačelnika Grada Sinja 20.625,00 kn koji je 
dobiven umnoškom koeficijenta za obračun plaće gradonačelnika 7,5 i osnovice 2.750,00 kn 



s 

poistovjetiti s pravima službenika, a ni s pravima radnika iz radnog odnosa, odnosno oni nisu službenici čija su prava regulirana Zakonom o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, stoga se ne primaju i ne raspoređuju rješenjima. a isto tako na njih se ne primjenjuju pravila radnog prava, jer ne zasnivaju radni odnos. Općinski načelnici, gradonačelnici, župani i njihovi zamjenici mogu koristiti samo pravo na naknadu plaće i staž osiguranja na Zakonom predviđen način, jer su njihova prava regulirana člankom 90. i 90. a) Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj samoupravi i člankom 4, Zakona o plaćama u 

6. Odlukuo utvrđivanju osnovice za obračun plaće službenika i nam jeStenika u upravnim tijelima Grada Sinja donijela je Gradonačelnica Grada Sinja dana 31. prosinca 2019. godine, a ista je objavljena u Službenom glasniku Grada Sinja dana 31. prosinca 2019. godine. 
Odluka je usklađena s važećim pravnim propisima. 

yela, temeljem odredbi članka 28. stavak 1. točka 1., članka 29. stavka 1. te članka 30. 
Zakona o upravnoj inspekciji, izriču se slijedeće 

Slijedom navedenoga, a u svrhu otklanjanja utvrđenih nezakonitosti i nepravilnosti u radu nadziranog tijela, temelj i 

MJERE 

1. Naređuje se Gradonačelniku Grada Sinja: 

a) da poduzme radnje kojima će osigurati da Gradsko vijeće Grada Sinja uskladi Odluku o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Grada Sinja s važećim propisima, uvažavajući primjedbe iz Zapisnika; 

b) da uskladi Pravilnik o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Sinja i Sistematizaciju radnih mjesta kao sastavni dio istog s važećim propisima, uvažavajući primjedbe iz 

€) da poduzme radnje kojima će osigurati da Gradsko vijeće Grada Sinja uskladi Odluku o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika u upravnim tijelima Grada Sinja s važećim propisima, uvažavajući primjedbe iz Zapisnika 

poduzme radnje kojima će osigurati da Gradsko vijeće Grada Sinja uskladi Odluku o pla drugim pravima gradonačelnika i zamjenika gradonačelnika iz radnog odnosa s važećim propisima, uvažavajući primjedbe iz Zapisnika 

Rok za izvršenje mjera: 60 dana od dana dostave ovoga Zapisnika. 


