Temeljem &lanka 18. Statuta Gradske galerije Sikirica (Klasa:011-05/23-01/1, Urbroj:2181-8-
01-23-1) i ¢lanka 14. Izmjena i dopuna Statuta (Klasa: 011-01/23-01/1, Urbroj:2181-8-01-23-4
) te €lanka 10. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Gradske
galerije Sikirica, te prethodne suglasnosti Gradonacelnika Grada Sinja (Klasa: 007-01/24-
01/36, Urbroj:2181-8-03-24-1) ravnateljica Gradske galerije Sikirica raspisuje

Natjecaj
za radno mjesto KUSTOS (m/z)

- 1 izvrditelj, na neodredeno puno radno vrijeme, uz probni rad od 6 mjeseci

Uvjeti:

-zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili s njim izjednacen studij —
fakultet drustveno-humanistickog usmjerenja, smjer povijest umjetnosti ili steCena visoka
stru¢na sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju — smjer povijest umjetnosti.

- poloZen stru¢ni ispit za zvanje kustosa ili bez polozenog struénog ispita,
uz uvjet polaganja struénog ispita prema Pravilniku o stru¢nim muzejskim zvanjima i drugim
zvanjima u muzejskoj djelatnosti te uvjetima i nacinu njihova stjecanja

-znanje rada na racunalu u okviru poslova radnog mjesta

-znanje jednog svjetskog jezika.

Uz prijavu kandidati trebaju priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o struénoj spremi (diploma)

- dokaz o polozenom struénom ispitu za muzejsko zvanje kustos (uvjerenje) - ako je
primjenjivo

- dokaz o drzavljanstvu (npr. osobna iskaznica)

- dokaz o radnom iskustvu

- dokaz o ukupnom radnom stazu (ispis elektronickog zapisa podataka HZMO-a ili potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a)- ako je primjenjivo

Prijava treba biti vlastoru¢no potpisana.

Zivotopis treba sadrzavati najmanje sljedece podatke: ime i prezime podnositelja/ice, adresu,
broj telefona i adresu elektroni¢ke poste za primanje obavijesti, te iz njega treba biti vidljivo
da kandidat zadovoljava sve uvjete natjecaja.

Isprave se prilazu u preslici, a kandidat s kojim ¢e se zasnovati radni odnos ce po zahtjevu
poslodavca predogiti dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenoj preslici.



Prijavom na natjecaj kandidat izri¢ito pristaje na prikupljanje i obradu osobnih podataka za
potrebe procesa zaposljavanja.

Kandidat se prima uz obvezni probni rad od Sest mjeseci.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati
na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijma sukladno ¢lanku 102, Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/2017), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) i €lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14 i 39/18), duzan/a se u prijavi na javni natjeCaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na javni natje¢aj duzan/a je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze  dostupne na  poveznici  Ministarstva  hrvatskih  branitelja ~ RH:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, u prijavi na javni
natje¢aj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

S prijavljenim kandidatima koji ispunjavaju sve propisane uvjete iz natjeCaja provest ce se
postupak provjere radnih sposobnosti. O vremenu i mjestu odrzavanja provjere kandidati/kinje
Ce se obavijestiti putem dostavljenih e-mail adresa.

Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi intervjuu, smatrat ¢e se da je povukao/la prijavu na
natjecaj.

Pisane prijave s prilozima se podnose u roku od 8 dana od dana objave natjecaja na web stranici
Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje.

Pisane prijave na natjeCaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici
neposredno ili preporu¢enom postanskom posiljkom na adresu: Gradska galerija Sikirica, Put
Petrovca 12, 21230 Sinj, s naznakom: , Natjecaj za KUSTOSA - ne otvaraj*.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.

Osoba koja podnese nepotpunu i/ili nepravodobno pristiglu prijavu i/ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjeCaja, ne smatra se kandidatom u postupku te se takva prijava nece
razmatrati.

Galerija pridrzava pravo u svako vrijeme ponistiti natjecaj, odnosno ne donijeti odluku o izboru
kandidata bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
O rezultatima natjeCaja kandidati/kinje c¢e biti obavijeSteni putem dostavljene adrese

elektronicke poste. Izbor izmedu prijavljenih kandidata obavlja se najkasnije u roku od 45 dana
isteka roka za podnoSenje prijava za natjecaj, a obavijest dostavlja svim kandidatima u roku od
15 dana od dana izbora.

Gradska galerija Sikirica




