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Na temelju &lanka 4 1. Zakona o ustanovama ("Narodne novine" br. 76/93., 29/97., 47/99.,
35/08, 127/19,151/22), &lanka 40. st.6. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u
kulturi ("Narodne novine" br. 83/22), ¢lanka 52. Statuta Grada Sinja (,,Sluzbeni glasnik Grada Sinja,
br. 02/21), Gradona&elnik Grada Sinja, objavljuje

NATJECAIJ
za imenovanje ravnatelja Kulturno umjetni¢kog sredista Sinj, 1 izvrSitelj, m/zZ, na puno
radno vrijeme

Raspisuje se natje¢aj za imenovanje ravnatelja Kultumo umjetnickog sredista Sinj, 1
izvriitelj, m/z, na odredeno vrijeme od 4 (Zetiri) godine, puno radno vrijeme i uz mogucénost
ponovnog imenovanja.

Uvjeti:
Za ravnatelja Kulturno umjetni¢kog sredita Sinj (dalje u tekstu: KUS) moZe biti
imenovana osoba koja udovoljava sljede¢im uvjetima:

e da ima zavrien preddiplomski i diplomski sveutiliSni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili specijalisticki diplomski strucni
studij, kao i osoba koja je stekla visoku stru¢nu spremu sukladno propisima
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (,Narodne novine* br. 123/03., 198/03., 105/04.,
174/04., 2/07., 46/07., 45/09., 63/11.,94/13., 139/13., 101/14.,60/15.,131/17) s
podrudja drustvenih ili humanistickih znanosti ili umjetnickog podrucja, te
pravnog ili ekonomskog usmjerenja;

e daima najmanje pet godina radnog iskustva u struc,

e da aktivno zna jedan svjetski jezik;

¢ dapoznaje rad na osobnom racunalu;

e daima izraZene struéne, radne i organizacijske sposobnosti.

Na natjegaj se mogu javiti osobe oba spola.

Na natjeaj se mogu javiti i osobe koje su po ranijim propisima stekle visoku strucnu
spremu drustvenih ili humanisti¢kih znanosti ili umjetnickog podrugja, te ekonomskog ili
pravnog usmjerenja.



Iznimno, za ravnatelja/icu KUS-a se mogu imenovati osobe koje udovoljavaju svim
naprijed navedenim uvjetima osim uvjetu struéne spreme, ako su istaknuti i priznati stru¢njaci
na podrudju kulture te imaju najmanje 10 godina radnog staza.

Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od 4 (etiri) godine s tim da, po isteku mandata,
ista osoba moZe biti ponovno imenovana za ravnatelja/icu.

Uz pisanu prijavu kandidati obvezno prilazu:

a) zivotopis (vlastoru¢no potpisan);

b) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili putovnice, a ukoliko
podnositelj ne posjeduje niti jednu od tih isprava, moze priloziti presliku domovnice);

c) obiénu presliku diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja
obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke odredenih ovim natjecajem;

d) dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima (obi¢na preslika rjeSenja,
ugovora, potvrde poslodavca ili sl.) a koje je evidentirano u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od mjesec dana,

e) obi¢nu presliku potvrde ili elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od mjcsce dana;

f) obiénu presliku uvjerenja da podnositelj nije pod istragom i da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak, ne starije od tri mjeseca (izdaje ga nadlezni sud);

g) obi¢nu presliku potvrde nadleZne institucije o aktivnom znanju jednog svjetskog
jezika ili o toj ¢injenici vlastoru¢no potpisana izjava;

h) obi¢nu presliku certifikata o poznavanju rada na raunalu koji se priznaje u
zemljama Europske unije, ukoliko ga je podnositelj prijave stekao ili o toj ¢injenici
vlastorucno potpisana izjava;

1) program rada ustanove za mandatno razdoblje.

Sva dostavljena dokumentacija podloZna je provjeri, a od kandidata koji udu u uzi
izbor na uvid ¢ée biti zatraZena dostava izvornika, diplome, osobne iskaznice, sudskog
uvjerenja te radne knjizice ili drugog dokaza o radnom stazu.

Osobni podaci kandidata obradivat ¢e se iskljuéivo u svrhu provedbe natjeCaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o zatiti podataka (,,Narodne novine*,broj 42/18) i
Uredbe (EU) 2016/679.

U prijavi se navode osobni podaci kandidata (ime i prezime, adresa stanovanja, broj
telefona/mobitela, adresa elektronicke poste), te opis radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu -
Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine®, broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zakon o zaititi vojnih i civilnih invalida rata
(, Narodne novine“, broj 33/92, 5§7/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), Zakon o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,,Narodne novine*, broj 84/21) i Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan je u prijavi na
natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava, duZan je uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta sukladno posebnom zakonu na koji se poziva.



Pravo prednosti pri zaposljavanju ostvaruje se pod uvjetima koje propisuje posebni
zakon.

Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod prijma u sluizbu prema posebnom zakonu,
kada pravo prednosti ovisi 0 na¢inu prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca
(primjerice: da radni odnos nije prestao krivnjom radnika), potrebno je dostaviti preshk
dokaza o nadinu prestanka prethodnog radnog odnosa.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, da bi ostvario pravo prednosti
pri zapo§ljavanju pod jednakim uvjetima, duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti i dokaze
navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na linku: https:/branitelji.
gov. hr/ UserDocsImages// dokumenti/Nikola/popis%20dokaza %20za% 20 ostvarivanje
%20 prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 liavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapoSljavanja prema Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, da bi ostvario pravo prednosti pri zapoSljavanju pod
jednakim uvjetima, duZan je uz prijavu na natjecaj priloZiti i dokaze navedene na intemetskoj

stranici  Ministarstva  hrvatskih  branitelja, na linku: https:/  branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/  dokumenti/Nikola/popis% 20 dokaza  %20za%20ostvarivanje%
20prava%?20prednosti% 20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%

20civilnim%20stradalnicima %20 iz% 20DR. pdf.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Povijerenstvo zadrzava pravo ponitenja natje¢aja bez posebnog obrazloZenja.

Pisane prijave po ovom Natje¢aju dostavljaju se osobno ili poStom preporuceno
Povjerenstvu za provodenje natje¢aja za imenovanje ravnatelja KUS-a, na adresu: Grad Sinj,
Draga$ev prolaz 24, 21230 Sinj, u roku od 8 (osam) dana od dana objave Natjecaja, uz

naznaku , Natjetaj za ravnatelja KUS-a - Ne otvaraj*.

Kandidati ée biti pisano obavijeSteni o izboru u zakonskom roku .
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