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Gradonačelnik 

Klasa: 112-01/25-01/1 
Urbroj: 2181-8-03-25-1 
Sinj, 15. siječnja 2025.god. 

Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine“, br. 
76/93,29/97,47/99,35/08,127/19,151/22), odredbe članka 20. st.7. Zakona o knjižnicama i knjižničnoj 
djelatnosti (,,Narodne novine“,br.17/19, 36/24) i članka 52. Statuta Grada Sinja (,,Službeni glasnik 
Grada Sinja“, br. 2/21), Gradonačelnik Grada Sinja, donosi slijedeću 

ODLUKU 
o raspisivanju Javnog natječaja za imenovanje ravnatelja Javne gradske ustanove 

»Gradska knjižnica Sinj“ Sinj 

Članak 1. 

Ovom odlukom raspisuje se javni natječaj za imenovanje ravnatelja Javne gradske ustanove 
Gradska knjižnica Sinj“ Sinj. 

Članak 2. 

Javni natječaj za imenovanje ravnatelja Javne gradske ustanove ,,Gradska knjižnica Sinj“ Sinj 
raspisuje se zbog isteka mandata dosadašnje v.d. ravnateljice. 

Članak 3. 

Ova Odluka objavit će se u ,, Službenom glasniku Grada Sinja“. 
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Klasa: 112-01/25-01/1 
Urbroj:2181-8-03-25-2 
Sinj, 15. siječnja 2025. god. 

Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine“, br. 76/93, 29/97, 

(Narodne novine“, br.17/19, 36/24) i članka 52. Statuta Grada Sinja (,,Službeni glasnik Grada Sinja“, 
br. 2/21), Gradonačelnik Grada Sinja, raspisuje 

JAVNI NATJEČAJ 
za imenovanje ravnatelja Javne gradske ustanove 

»Gradska knjižnica Sinj“ Sinj 

Za ravnatelja Javne gradske ustanove ,,Gradska knjižnica Sinj“ Sinj, može biti imenovana 
osoba koja ispunjava sljedeće uvjete: 

-završen sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s njim izjednačeni studij, 

-najmanje 5 (pet) godina rada u knjižnici, 
-da se odlikuje stručnim, radnim i organizacijskim sposobnostima. 

Na natječaj se mogu prijaviti osobe oba spola. 

Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su dužni priložiti: 
-životopis; 
-dokaz o hrvatskom državljstavu (preslika osobne iskaznice ili putovnice, a ukoliko 

podnositelj ne posjeduje niti jednu od tih isprava, može priložiti presliku domovnice); 
-presliku diplome kojom se potvrđuje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stručne 

spreme) i struke određene ovim natječajem; 
-dokaz o položenom stručnom knjižničarskom ispitu-preslik; 
-Prijedlog četverogodišnjeg plana rada Javne ustanove ,,Gradska knjižnica Sinj“ Sinj; 
-običnu presliku potvrde ili elektronički zapis o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,ne starije od mjesec dana; 
-dokaz o radnom iskustvu u knjižnici u trajanju od najmanje 5 (pet) godina koji sadržavaju 

vrstu poslova koju je kandidat obavljao (preslika rješenja, ugovora, potvrde poslodavca ili sl.), a koje 
je evidentirano u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje; 



-običnu presliku uvjerenja da podnositelj nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 3 (tri) mjeseca od obave natječaja; 

-vlastoručno potpisanu izjavu kandidata/kandidatkinje da je suglasan/na sa svim uvjetima 
natječaja te korištenjem i obradom osobnih podataka u svrhu provedbe postupka nakon objavljenog 
natječaja, 

U prijavi se navode osobni podaci kandidata (ime i prezime, adresa stanovanja, broj 
telefona/mobitela, adresa elektroničke pošte). 

Preslike traženih priloga ne moraju biti ovjerene, a od izabranog kandidata će na uvid biti 
zatražena dostava izvornika dokumenta. 

Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. 
Dopunu prijavi moguće je podnijeti zaključno do dana isteka roka objavljenog natječaja. 

Ispunjavanje uvjeta određuje se na posljednji dan roka objavljenog natječaja. 

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u službu prema posebnom zakonu, dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. 

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u službu prema posebnom zakonu - Zakon o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (,Narodne novine“, broj 

121/17, 98/19 i 84/21), Zakon o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (,, Narodne novine“, broj 33/92, 

57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), Zakon o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine“, broj 84/21) i Zakon o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine“, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za 
ostvarivanje toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta sukladno posebnom zakonu na koji se poziva. 

Pravo prednosti pri zapošljavanju ostvaruje se pod uvjetima koje propisuje posebni zakon. 

Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod prijma u službu prema posebnom zakonu, kada 
pravo prednosti ovisi o načinu prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca (primjerice: da 
radni odnos nije prestao krivnjom radnika), potrebno je dostaviti preslik dokaza o načinu prestanka 
prethodnog radnog odnosa. 

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju 
pod jednakim uvjetima, dužan je uz prijavu na natječaj priložiti i dokaze navedene na internetskoj 
stranici Ministarstva = hrvatskih branitelja, na linku: https://branitelji. gov. hr/ 
UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednost 
1%20pri%202apo%C5%A 1 ljavanju-%20ZOHBDR%20202 1 .pdf 

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapošljavanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata, da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima, dužan 
je uz prijavu na natječaj priložiti i dokaze navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja, na linku: https:// branitelji.gov. hr/UserDocsImages/ dokumenti/Nikola/popis% 20 dokaza 
%20za%?200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200% 
20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf. 



Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu (potpunu) prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj 
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. Osoba nema pravo 
podnošenja pravnog lijeka protiv te obavijesti. 

Ravnatelja imenuje i razrješava Gradonačelnik kao izvršno tijelo Grada Sinja na mandat od 4 
(četiri) godine i može biti ponovno imenovan. 

Pisane prijave po ovom natječaju uz dokaze o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se osobno ili 
poštom preporučeno, na adresu: Grad Sinj, Dragašev prolaz 24, 21230 Sinj, u roku od 8 (osam) dana 
od dana objave Natječaja, uz naznaku:“Natječaj za ravnatelja Gradske knjižnice Sinj-ne otvaraj“. 

Napravodobne i nepotpune prijave na natječaj neće se razmatrati. 

Riječi i pojmovi koji se koriste u tekstu ovog Javnog natječaja i imaju rodno značenje, koriste 
se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski rod. 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku. 

Zadržava se pravo poništenja Javnog natječaja. 

Gradonačelnik 


