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GRAD SINJ, Ured Grada, OIB: 03210055420, temeljem odredbe članka 5. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine», 
broj 86/08, 61/11, 04/18,112/19,17/25-u nastavku teksta: ZSN), u postupku donošenja rješenja o 
prijmu službenice Jelene Banović, OIB: 36567608031, po službenoj dužnosti, donosi 

RJEŠENJE 

1. Jelena Banović, OIB:78910675173, s visokom stručnom spremom društvene struke 
(diplomirani turistički komunikolog), s ukupno 20 godina radnog iskustva, od toga 12 godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, bez položenog državnog ispita odgovarajuće (II.) razine, prima 
se u službu u Grad Sinj, Ured Grada, na radno mjesto Viši stručni suradnik - Voditelj projekta,na 
projektu ,,ZAZELI“ na određeno vrijeme do trajanja projekta,odnosno najkasnije do 14. siječnja 2027. 
godine, uz probni rad od 3 mjeseca. 

2. Raspored imenovane na radno mjesto, datum početka rada, podaci o plaći te drugi podaci 
propisani odredbom članka 27.st. 2. ZSN-a bit će utvrđeni posebnim rješenjem, nakon izvršnosti ovog 
rješenja. 

3. Službenica može polagati državni ispit odgovarajuće (II.) kategorije nakon obavljenog 
probnog rada. 

4. Žalba ne odgađa izvršenje ovog rješenja. 

Obrazloženje 

Pročelnica Ureda Grada Grada Sinja raspisala je Oglas za prijam u službu na određeno vrijeme 
u Grad Sinj,Ured Grada, na radno mjesto - Viši stručni suradnik-Voditelj projekta, na projektu 
, ZAŽELI“ (1 izvršitelj, m/ž), na određeno vrijeme do trajanja projekta, odnosno najaksnije do 14. 
siječnja 2027. godine, uz probni rad od tri (3) mjeseca, radi obavljanja privremenih poslova, KLASA: 
112-01/26-01/6, URBROJ: 2181-8-04-26-1, od 20. svibnja 2026. godine, koji oglas je istog dana 
objavljen na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, Ispostava Sinj, te na web stranici Grada Sinja. 

Uvjeti za prijam u službu na navedeno radno mjesto, istaknuti u Oglasu bili su: 
magistar/magistra prava ili stručni specijalist/specijalistica javne uprave ili druge odgovarajuće 
društvene struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen 
državni ispit, poznavanje rada na računalu. 



Pročelnica Ureda Grada Grada Sinja je rješenjem, KLASA: 112-01/26-01/6, URBROJ: 2181- 
8-04-26-2, od 10. lipnja 2026. god.,imenovala Povjerenstvo za provedbu Oglasa koje je utvrdilo da je 
prijavu na Oglas podnijelo ukupno 5 (pet) kandidata, od toga 4 (četiri) kandidata ispunjavaju formalne 
uvjete Oglasa. 

Nakon utvrđivanja kandidata koji ispunjavaju uvjete iz natječaja, a sukladno odredbi članka 

22.st.1. i 3. ZSN-a, dana 11. lipnja 2026. godine putem web stranice Grada Sinja navedeni kandidati 
pozvani su na pisano testiranje poradi prethodne provjere znanja i sposobnosti za dan 15. lipnja 2026. 
godine s početkom u 13:00 sati, na koje su od ukupno pozvanih 4 kandidata pristupili kandidati 
Martina Norac Kljajo, Ivana Koprčina, Jelena Banović i Kristina Mravak. 

Na pisanom testiranju održanom dana 15. lipnja 2026. godine kandidati su postigli slijedeći 

broj bodova, od mogućih 10 ( Jelena Banović-6,25 bodova, Ivana Koprčina-2,25 bodova, Kristina 
Mravak-4 boda,Martina Norac-Kljajo-3 boda). 

Pravo na nastavak sudjelovanja u daljnjem postupku provjere znanja i sposobnosti, a kako bi 

stekli pravo na intervju, sukladno odredbi članka 22.st.5. ZSN-a ostvarili su kandidati koji su ostvarili 
najmanje 50% bodova ukupnog broja bodova na pisanom testiranju, odnosno kandidat Jelena Banović. 

Usmeni intervju se održao dana 15. lipnja 2026. godine s početkom u 14:00 sati, na kojem je 

Povjerenstvo u razgovoru (intervjuu) s kandidatima utvrđivalo znanje, sposobnosti i vještine, interese, 

profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad na predmetnom radnom mjestu, te rezultate 

ostvarene u njihovom dosadašnjem radu, slijedom čega su kandidati postigli slijedeći broj bodova, od 
mogućih 10. ( Jelena Banović-10 bodova). 

Sukladno odredbama članka 22. i 23.b. ZSN-a, Povjerenstvo za provedbu Oglasa dostavilo je 

pročelnici Ureda Grada Grada Sinja Izviješće o provedenom postupku i rang listi kandidata prema 

ukupnom broju ostvarenih bodova prema kojoj je od ukupno mogućeg broja bodova-20, Jelena 
Banović ostvarila 16,25 bodova. 

Sukladno prethodnom, ocijenjeno je potrebnim u službu primiti kandidatkinju Jelenu Banović 

koja je ostvarila najbolje ukupne rezultate na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, pa je 
primjenom odredbi članka 24. ZSN-a, riješeno kao u točki 1.izreke. 

Po službenoj dužnosti izvršena je provjera postoji li zapreka za prijam na predmetno radno 

mjesto sukladno članku 49. ZSN-a, a imenovana je dostavila Uvjerenje Općinskog suda u Splitu od 
25. 05. 2026., da se protiv nje ne vodi kazneni postupak za kaznena djela koja se progone po službenoj 
dužnosti, a također je izvršen uvid u izvornike svih dokumenata poredanih uz prijavi na Oglas i 

utvrđeno je da su preslike istovjetne izvorniku. 

Sukladno odredbi članka 24. a. st. 1. ZSN-a, ovo rješenje dostavit će se kandidatima 

prijavljenim na Natječaj javnom objavom na mrežnim stranicama Grada Sinja, a sukladno odredbi 
članka 24. a. st. 2. ZSN-a dostava svim kandidatima smatra se objavljenom istekom osmog dana od 
dana javne objave na mrežnoj stranici Grada Sinja. 

Točka 2.izreke temelji se na odredbi članka 27. ZSN-a. 

Odredbom članka 89.st.4.ZSN-a propisano je da službenik primljen u službu na određeno 

vrijeme u trajanju od godinu dana ili kraćem trajanju može polagati državni ispit nakon obavljenog 
probnog rada.Stoga je riješeno kao u točki 3. izreke. 

Točka 3.izreke temelji se na odredbi članka 29.st.4.ZSN-a. 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: 

Protiv ovog rješenja može se podnijeti žalba Gradonačelniku Grada Sinja, u roku od 15 dana 

od dana dostave rješenja. 

Žalba se predaje pročelnici Ureda Grada Grada Sinja neposredno u pisanom obliku ili šalje 

poštom preporučeno, a može se izjaviti i na zapisnik. 

Stranke se imaju pravo odreći prava na žalbu od dana primitka prvostupanjskog rješenja do 

dana isteka roka za izjavljivanje žalbe. 



PROČELNICA 

DOSTAVITI: 

1. Kandidatima-svima putem javne objave 
na mrežnim stranicama Grada Sinja 

2. Služba za kadrovske i opće poslove (osobni očevidnik) 
3. Arhiva 


