
 
Na temelju članka 32. Statuta LAG-a Cetinska krajina i članka 8. Pravilnika o ustanovljenju administrativne i stručne 

službe LAG-a Cetinska krajina, sistematizaciji radnih mjesta i zapošljavanju, Upravni odbor LAG-a Cetinske krajine na 5. 
sjednici održanoj dana 21. siječnja 2014. godine, donio je Odluku o raspisivanju i objavi 
 

NATJEČAJA 
za izbor i imenovanje Voditelja stručne službe LAG-a Cetinska krajina, 

jedan izvršitelj/ica, na puno radno vrijeme 
 

Raspisuje se natječaj za izbor i imenovanje Voditelja stručne službe LAG-a Cetinska krajina, na vrijeme od četiri godine 
uz probni rad od 6 mjeseci i mogućnost ponovnog imenovanja . 

 

Uvjeti: 
- magistar struke ili stručni specijalist pravne, ekonomske, tehničke, društvene ili druge odgovarajuće struke; 
- 3 (tri) godine radnog iskustva u struci;  
- 2 (dvije) godine iskustva na poslovima provedbe projekata i rada u neprofitnom sektoru; 
- komunikacijske vještine; 
- organizacijske sposobnosti; 
- znanje engleskog jezika; 
- poznavanje rada na računalu (napredna informatička pismenost); 
- vozačka dozvola B kategorije. 

 
Opis poslova radnog mjesta:  
   - vodi administrativne i tehničke poslove LAG-a u skladu sa zakonom, općim aktima i drugim propisima; 
   - organizira, brine o izvršavanju i nadzire obavljanje poslova ostalih djelatnika; 
   - poduzima mjere za osiguranje učinkovitosti u radu, brine o urednom i pravilnom korištenju imovine i sredstava za rad; 
    - organizira, obavlja i nadzire poslove u svezi pripremanja sjednica Upravnog odbora i Skupštine; 
   - brine o zakonitom radu LAG-a Cetinska krajina ; 
   - izrađuje nacrte i prijedloge općih i pojedinačnih akata;  
   - prati propise vezane uz rad LAG-a Cetinska krajina ; 
   - obavlja i druge poslove utvrđene zakonom, Statutom i općima aktima LAG Cetinska krajina ; 
   - o svom radu i obavljanju stručnih i tehničkih poslova za potrebe LAG-a izvještava Upravni odbor na njegov zahtjev, a 
najmanje jednom godišnje; 
  - obavlja i druge poslove po nalogu Predsjednika LAG-a. 
 

Prijava mora sadržavati slijedeću dokumentaciju: 
-  zamolba; 
-  životopis (vlastoručno potpisan); 
-  preslika osobne iskaznice i  domovnice; 
-  dokaz o stručnoj spremi  (preslika diplome ili uvjerenja o završenom studiju/stručnoj edukaciji); 
-  dokaz o radnom stažu i iskustvu (preslika radne knjižice, preslika rješenja, ugovora o radu ili potvrde poslodavca, udruge…); 
-  dokaz o poznavanju rada na računalu (svjedodžba, potvrda, pisana izjava),; 
-  dokaz o znanju engleskog jezika u govoru i pismu (svjedodžba, potvrda, pisana izjava); 
- izjava o nekažnjavanju (pisana izjava; odabrani kandidat će naknadno a prije zasnivanja radnog odnosa dostaviti Potvrdu o 
nekažnjavanju).; 
- preslika vozačke dozvole. 
 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
Sva dostavljena dokumentacija podložna je provjeri, a od kandidata koji uđu u uži izbor na uvid će biti zatražena dostava 
izvornika, diplome, osobne iskaznice, sudskog uvjerenja te radne knjižice ili drugog dokaza o radnom stažu. 
 
Izbor i imenovanje između prijavljenih kandidata će se vršiti putem pisanog testiranja i usmenog intervjua. 
Kandidati koji ispunjavaju propisane formalne uvjete natječaja biti će pozvani na pismeno testiranje sukladno opisu radnog 
mjesta. Kandidati koji zadovolje na pismenom testiranju biti će pozvani na individualni razgovor radi utvrđivanja stručnih znanja, 
sposobnosti i vještina, te dosadašnjih rezultata u radu. Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj. O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni pisanim putem u roku od 8 dana od dana donošenja odluke o 
izboru 
 
Zadržava se pravo poništenja natječaja bez obrazloženja. Nepravovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati.  
 
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana (10. veljača 2014. godine) objave 
Natječaja na Oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područni ured Split, Ispostava Sinj, odnosno zaključno sa 18. 
veljače 2014. godine osobno ili poštom preporučeno, na adresu: Lokalna akcijska grupa „Cetinska krajina“,  Dragašev prolaz 24, 
21230 Sinj (zgrada Gradske uprave) s naznakom „Natječaj za voditelja/icu stručne službe LAG-a Cetinska krajina.  

 
 

dopredsjednik Upravnog odbora 
Stipe Efendić 

 

 


