Na temelju¢lanka 32. Statuta LAG-a Cetinska krajindlanka 8. Pravilnika o ustanovljenju administrativingtruine
sluzbe LAG-a Cetinska krajina, sistematizaciji iadmjesta i zaposljavanju, Upravni odbor LAG-a @skie krajine na 5.
sjednici odrzanoj dana 21. sifga 2014. godine, donio je Odluku o raspisivanjjavi

NATJECAJA
za izbor i imenovanje Voditelja stoe sluzbe LAG-a Cetinska krajina,
jedan izvrsitelj/ica, na puno radno vrijeme

Raspisuje se natjaj za izbor i imenovanje Voditelja stime sluzbe LAG-a Cetinska krajina, na vrijemesetlri godine
uz probni rad od 6 mjeseci i magwost ponovnog imenovanja .

Uvjeti:
- magistar struke ili stiini specijalist pravne, ekonomske, tetkai, druStvene ili druge odgovarégustruke;
- 3 (tri) godine radnog iskustva u struci;
- 2 (dvije) godine iskustva na poslovima provedbggkata i rada u neprofithom sektoru;
- komunikacijske vjestine;
- organizacijske sposobnosti;
- znanje engleskog jezika;
- poznavanje rada nadanalu (napredna informéka pismenost);
- vozalka dozvola B kategorije.

Opis poslova radnog mjesta:

- vodi administrativne i teh&ke poslove LAG-a u skladu sa zakonom¢iopaktima i drugim propisima;

- organizira, brine o izvrSavanju i nadzire diEje poslova ostalih djelatnika;

- poduzima mjere za osiguranj@nkovitosti u radu, brine o urednom i pravilnom ienju imovine i sredstava za rad;

- organizira, obavlja i nadzire poslove u sy@#premanja sjednica Upravnog odbora i Skupstine;

- brine o zakonitom radu LAG-a Cetinska krajina

- izraduje nacrte i prijedloge d@fh i pojedin&nih akata;

- prati propise vezane uz rad LAG-a Cetinskdithag

- obavlja i druge poslove utiene zakonom, Statutom i @ma aktima LAG Cetinska krajina ;

- 0 svom radu i obavljanju stmih i tehnikih poslova za potrebe LAG-a izvjeStava Upravni@diea njegov zahtjev, a
najmanje jednom godisnje;

- obavlja i druge poslove po nalogu Predsjedhik&-a.

Prijava mora sadrzavati slijedetu dokumentaciju:

- zamolba;

- Zivotopis (vlastoréno potpisan);

- preslika osobne iskaznice i domovnice;

- dokaz o strénoj spremi (preslika diplome ili uvjerenja o zaamém studiju/strénoj edukaciji);

- dokaz o radnom stazu i iskustvu (preslika radnjiice, preslika rijeSenja, ugovora o radu iliyde poslodavca, udruge...);
- dokaz o poznavanju rada n&unalu (svjedodzba, potvrda, pisana izjava),;

- dokaz o znanju engleskog jezika u govoru i pigawjedodzba, potvrda, pisana izjava);

- izjava 0 nekaznjavanju (pisana izjava; odabramididatce naknadno a prije zasnivanja radnog odnosa dtideatirdu o
nekaZnjavanju).;

- preslika vozéke dozvole.

Na natjéaj se mogu javiti osobe oba spola.
Sva dostavljena dokumentacija podloZna je provgeod kandidata kojidu u uzi izbor na uvide biti zatraZzena dostava
izvornika, diplome, osobne iskaznice, sudskog @vjgx te radne knjizice ili drugog dokaza o radntes.

Izbor i imenovanje izmi#u prijavljenih kandidatae se vrsiti putem pisanog testiranja i usmenogvpia.

Kandidati koji ispunjavaju propisane formalne ugjeatj&€aja biti¢e pozvani na pismeno testiranje sukladno opisuagdn
mjesta. Kandidati koji zadovolje na pismenom tesiju biti¢e pozvani na individualni razgovor radi utiwranja strénih znanja,
sposobnosti i vjestina, te dosadasnjih rezultatdu. Za kandidata koji ne pristupi razgovoru satét se da je povukao prijavu
na natjéaj. O rezultatima natfaja kandidatte biti obavijeSteni pisanim putem u roku od 8 dadalana donosenja odluke o
izboru

Zadrzava se pravo poniStenja nédja bez obrazloZzenja. Nepravovremene i nepotpuja/@mee se razmatrati.

Prijave na natjgaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose seku oml 8 dana od dana (10. vé§a2014. godine) objave
Natjetaja na Oglasnoj ptd Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podrwred Split, Ispostava Sinj, odnosno zaktjo sa 18.
veljate 2014. godine osobno ili poStom prep@mo, na adresu: Lokalna akcijska grupa ,Cetinskgirka”, DragaSev prolaz 24,
21230 Sinj (zgrada Gradske uprave) s naznakom g tra voditelja/icu strine sluzbe LAG-a Cetinska krajina.
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