
 

 Klasa: 100-01/15-01/5 

 Urbroj: 2175/01-04-15-13 

   Sinj,   25. studenoga  2015. godine 

 

Na temelju članka 69. i 70. Statuta Grada Sinja („Službeni glasnik Grada Sinja“ broj 10/09 i 

02/13),  čl. 14. stavak 4. Pravilnika o volontiranju i stručnoj praksi, te stručnom osposobljavanju za 
rad bez zasnivanja radnog odnosa („Službeni glasnik Grada Sinja“ broj 03/10, 06/11 i 01/14), V.D. 

Predstojnik Ureda Grada, dana 25. studenoga 2015. godine, donosi 

 

 

ODLUKU 

o odabiru  kandidata  na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa 

 

 

I. 

U skladu s odobrenjem HZZ-a, Područni Ured Split , Klasa: 103-05/15-04/5, urbroj: 2181-34-

04/5-15-2 od 09.03.2015. godine, a nakon provedenog javnog poziva, na stručno osposobljavanje bez 
zasnivanja radnog odnosa u Ured Grada, Grada Sinja, odabire se slijedeći polaznik: 

 

1. Luka Alebić, Omiška 6, Sinj, polaznik  stupnja  obrazovanja  sveučilišnoga ili stručnog 
prvostupnika  ili  više stručne spreme zaštite na radu, (na poslove zaštite od požara i zaštite na 

radu) 
 

 

 

II. 

Imenovani polaznik biti će predložen Hrvatskom zavodu za zapošljavanje koji će sukladno 

svojim pravilima s njim zaključiti  ugovor kojim će se pobliže urediti  međusobna prava i obveze, a 

potom, isto to će učiniti i Grad Sinj. 
 

 

 

GRAD SINJ 

v.d. predstojnik: Igor Vidalina, dipl.iur. 
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