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Povjerenstvo za provedbu natjecaja

KLASA: 112-01/18-01/1
URBROJ: 2175/01-06-18-46
Sinj, 09. svibnja 2018. godine

Povjerenstvo za provedbu natje¢aja u postupku prijma u sluzbu u Grad Sinj, Upravni odjel za prostorno
uredenje, komunalne djelatnosti, gospodarstvo i upravljanje imovinom, na radna mjesta Visi strucni suradnik
za prostorno uredenije, Vii referent za odrfavanje komunalne infrastrukture i referent —komunalni redar, na
neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri (3) mjeseca, na temelju ¢lanka 23., u svezi sa clancima 17. 1 19.
Zakona o sluZbenicima i namjeétenicima u lokalnoj i podrugnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 86/08 i 61/11- u
nastavku teksta ZSN), podnosi v.d. pro&elnici Upravnog odjela za prostorno uredenje, komunalne djelatnosti,
gospodarstvo i upravljanje imovinom Grada Sinja , Ankici Panzi, dipl.oec.

1ZVIESCE O PROVEDENOM POSTUPKU (ukljuéujuéi Rang listu)
po natjecaju za prijam u sluzbu u Grad Sinj, Upravni odjel za prostorno uredenje, komunalne djelatnosti,
gospodarstvo i upravljanje imovinom, na radna mjesta Vidi stru¢ni suradnik za prostorno uredenje, Visi
referent za odrzavanje komunalne infrastrukture i referent —komunalni redar, na neodredeno vrijeme, uz
probni rad od tri (3) mjeseca

1. V.d. procelnica Upravnog odjela za prostorno uredenje, komunalne djelatnosti, gospodarstvo i
upravljanje imovinom Grada Sinja, Ankica Panza, dipl.oec., raspisala je natjecaj za prijam u sluzbu na radna
mjesta Vi$i struéni suradnik za prostorno uredenje, Vi3i referent za odrZavanje komunalne infrastrukture i
referent — komunalni redar, na neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri (3) mjeseca, Klasa: 112-01/18-01/1,
Urbroj: 2175/01-06-18-01, od 4. travnja 2018. godine.

2. Natjeéaj je objavljen 04.travnja 2018.g. u Narodnim novinama br. 31/2018, te istog dana na oglasnoj
plodi i web- stranici Grada Sinja. Posljednji dan za podno3enje prijave na natjelaj bio je 12. travnja 2018.
godine. Na web stranici Grada Sinja www.sinj.hr objavljeni su podaci propisani u ¢lanku 19. ZSN-a.

3. V.d. progelnica Upravnog odjela za prostorno uredenje, komunalne djelatnosti, gospodarstvo i
upravljanje imovinom Grada Sinja, Ankica Panza, dipl.oec., rjeSenjem od 06. travnja 2018. godine, imenovala
je Povjerenstvo za provedu natje€aja u slijede¢em sastavu: Jelena Kekez Poljak, dipl.oec., predsjednica, Anka
Gréi¢, dipl.oec., &lan, i Zvonko Borozan, ing. grad., — €lan.

4. Na natjecaj za prijam u sluZbu na radno mjesto - Visi stru¢ni suradnik za prostorno uredenje, na
neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri (3) mjeseca, zaprimljeno je 9 prijava.
Utvrdeno je da prijava $.B.A,, Sinj, rod. 24.11.1972.g., ne ispunjava formalne uvjete natjeCaja.



Razlozi ne ispunjavanja formalnih uvjeta natje¢aja prijave vidljivi su u spisu. Predmetna prijava nije
razmatrana, niti je podnositeljica stekla status kandidata (¢l.21. st.1. ZSN), stoga Ce istoj biti vracena
dokumentacija priloZena prijavi, uz popratni dopis u kojem su navedeni razlozi za isto.

5. Na natjeaj za prijam u sluzbu na radno mjesto — Visi referent za odrZavanje komunalne infrastrukture,
na neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri (3) mjeseca, zaprimljeno je 9 prijava Utvrdeno je da
sliedece prijave ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja:

- K.N., Imotski, rod., 16.03.1987.g.,

- §.B.A, Sinj, rod. 24.11.1972.g.,

- €A, Sinj, rod.01.10.1977.g.,

- C.M,, Sinj, rod.02.11.1976.g.

Razlozi ne ispunjavanja formalnih uvjeta natje¢aja navedenih prijava vidljivi su u spisu. Predmetne
prijave nisu razmatrane, niti su podnositelji stekli status kandidata (&l.21. st.1. ZSN), stoga ce
navedenim kandidatima biti vra¢ena dokumentacija priloZena njihovoj prijavi, uz popratni dopis u
kojem su navedeni razlozi za isto.

6. Na natjedaj za prijam u sluzbu na radno mjesto — referent —komunalni redar, na neodredeno vrijeme,
uz probni rad od tri (3) mjeseca, zaprimljena je 21 prijava.
Utvrdeno je da sljedeée prijave ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja:
- N-M.B,, Sinj, rod., 16.05.1989.g.,
- S8.B.A, Sinj, rod. 24.11.1972.g.,
- D.\, Sinj, rod. 03.04.1979.¢.,
- V.I, Turjaci, Sinj, rod. 03.11.1998.g.,
- V.D,, Sinj, rod.07.05.1976.g.
Razlozi ne ispunjavanja formalnih uvjeta natje¢aja navedenih prijava vidljivi su u spisu. Predmetne
prijave nisu razmatrane, niti su podnositelji stekli status kandidata (¢l.21. st.1. ZSN), stoga Ce
navedenim kandidatima biti vraéena dokumentacija priloZena njihovoj prijavi, uz popratni dopis u
kojem su navedeni razlozi za isto.

7. U postupku po natjedaju za prijam u sluZbu za radno mjesto — ViSi stru¢ni suradnik za prostorno
uredenje, na neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri (3) mjeseca, Povjerenstvo je utvrdilo sljededu
listu podnositelja pravodobnih i potpunih prijava (prema abecednom redu inicijala prezimena) koji su
ispunjavali sve formalne uvjete propisane natjeCajem, i koji su time ostvarili pravo na pristup
prethodnoj provijeri znanja i sposobnosti kandidata.

B.S., Sinj, rod. 24.08.1964.g.,

C. N., Knin, rod. 01.03.1990.g.,

1. J., Sinj, rod. 01.04.1963.g.,

J..D., Sinj, rod. 25.01.1986.g.,

L. M., Sinj, rod. 01.08.1985.g.,

M. Z., Sinj, rod. 28.12.1991.g.,

V.A., Sinj, rod. 23.01.1989.¢.,

V.K., Radosi¢, Sinj, rod. 04.04.1991.g.
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Dana 23. travnja 2018. godine putem web stranice i oglasne plote Grada navedeni kandidati pozvani su na
pisano testiranje za dan 02. svibnja 2018. godine s poCetkom u 9:00 sati.

8. U postupku po natje¢aju za prijam u sluzbu za radno mjesto — Visi referent za odrZavanje komunalne
infrastrukture, na neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri (3) mjeseca, Povjerenstvo je utvrdilo
sliedecu listu podnositelja pravodobnih i potpunih prijava (prema abecednom redu inicijala prezimena)
koji su ispunjavali sve formalne uvjete propisane natjecajem, i koji su time ostvarili pravo na pristup
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata.

1. A.L., Sinj, rod. 26.11.1986.g.,



G. S., Dicmo, rod. 20.09.1968.,

G. )., Sinj, rod. 28.12.1989.g.,

J. S, Sinj, rod. 18.08.1986.,

M.A., Brnaze, Sinj, rod. 16.12.1989.g.
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Dana 23. travnja 2018. godine putem web stranice i oglasne plo¢e Grada navedeni kandidati pozvani su na
pisano testiranje za dan 02. svibnja 2018. godine s pogetkom u 9:45 sati.

9. U postupku po natjeCaju za prijam u sluzbu za radno mjesto — referent — komunalni redar, na
neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri (3) mjeseca, Povjerenstvo je utvrdilo sljedeéu listu
podnositelja pravodobnih i potpunih prijava (prema abecednom redu inicijala prezimena) koji su
ispunjavali sve formalne uvjete propisane natje¢ajem, i koji su time ostvarili pravo na pristup
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata.

=

B.A., Bajagi, Sinj, rod. 02.08.1987.g.,
B.D., Sinj, rod. 25.03.1970.¢g.,

B.l., Glavice, Sinj, rod. 08.08.1984.g.,
C.M., Sinj, rod. 02.11.1976.g.,

C.A. Sinj, rod. 01.10.1977.g.,

G.S., Dicmo, rod. 20.09.1968.g.,

K.N., Imotski, rod. 16.03.1987.g.,
LK., Sinj, rod. 31.05.1961.g.,
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M.A,, Brnaze, Sinj, rod. 16.12.1989.g.,
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. M.M,, Donje Glavice, Sinj, rod. 11.12.1987.g.
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. R.T., Jasensko, Sinj, rod. 24.08.1989.g.,
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. S.A., Brnaze, Sinj, rod. 10.12.1989.g.,
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. S.N,, Sinj, rod. 01.04.1975.g.,
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. T.R., Radosic, Sinj, rod. 24.08.1986.g.,
15. V.., Sinj, rod. 11.11.1984.g.,
16. Z.Z., Sinj, rod. 07.12.1989.g.
Dana 23. travnja 2018. godine putem web stranice i oglasne plo¢e Grada navedeni kandidati pozvani su na

pisano testiranje za dan 02. svibnja 2018. godine s poetkom u 10:30 sati.

10. Pisano testiranje za radno mjesto — Visi struéni suradnik za prostorno uredenje, odrzano je dana 02.
svibnja 2018. godine u Gradskoj vije¢nici Grada Sinja.

Pisanom testiranju nije pristupio kandidat C. N., Knin, rod. 01.03.1990.g., te se sukladno ¢l. 22. st. 2.
ZSN-a smatra da je kandidat povukao prijavu na natjetaj.



Odaziv na pisano testiranje i rezultati testiranja prikazani su u slijedecoj tablici:

Red. | Inicijaliiadresa Datum Broj to¢nih | Ostvareni broj Moguci broj Pravo na nastavak
broj rodenja odgovora bodova bodova sudjelovanja u
daljnjem postupku
provjere znanja i
sposobnosti
1. B.S., Sinj, 24.08.1964.g. 20/20 10 10 DA
2. V.A., Sinj 23.01.1989.g. 12/20 6 10 DA
3. J.D., Sinj 25.01.1986.8. 11,5/20 5,75 10 DA
4, M.Z., Sinj 28.12.1991.g. 11,5/20 5,75 10 DA
5. 1J., Sinj 01.04.1963.g. 11/20 5,5 10 DA
6. L.M., Sinj 01.08.1985.g. 9/20 4,5 10 NE
7. V.K.,Radosi¢, Sinj | 04.04.1991.g. 8/20 4 10 NE
Pravo na nastavak sudjelovanja u daljnjem postupku provjere znanja i sposobnosti, a kako bi stekli pravo na
usmeni intervju, sukladno ¢l. 22. st. 5. ZSN ostvaruju kandidati koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju i provjeri prakti¢nog rada, ako je ta
provjera provedena.
11. Pisano testiranje za radno mjesto — Visi referent za odrZavanje komunalne infrastrukture, odrzano je
dana 02. svibnja 2018. godine u Gradskoj vije¢nici Grada Sinja.

Pisanom testiranju nije pristupio kandidat G.J., Sinj, rod. 28.12.1989.g., te se sukladno ¢l. 22. st. 2.

ZSN-a smatra da je kandidat povukao prijavu na natjecaj.

Kandidat J.S., Sinj, rod.18.08.1986.g., nije pristupio testiranju u vrijeme to¢no naznaceno u Pozivu na
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, nego sa zaka$njenjem, zbog ¢ega mu Povjerenstvo nije odobrilo
naknadno pristupanje pisanom testiranju. Navedeni kandidat je, zbog prethodno navedenih razloga, podnio
Prigovor Povjerenstvu za provedbu natjec¢aja 03.05.2018.g., na koji se Povjerenstvo ocitovalo svojim dopisom
od 08.05.2018.g., Klasa: 050-01/18-01/2, Urbroj: 2175/01-06-18-2, u kojem je obrazloZilo razloge ne
prihvacéanja predmetnog Prigovora. Sukladno navedenom, predmetna prijava se smatra povucenom.

Odaziv na pisano testiranje i rezultati testiranja prikazani su u slijedecoj tablici:

Red. | Inicijaliiadresa Datum Broj tocnih | Ostvareni broj Moguci broj Pravo na nastavak
broj rodenja odgovora bodova bodova sudjelovanja u
daljnjem postupku
provjere znanja i
sposobnosti
1.| A.L, Sinj 26.11.1986.g. 20/20 10 10 DA
2.| G.S,, Dicmo 20.09.1968.g. 16/20 8 10 DA
3.| M.A,, Brnaze, 16.12.1989.g. 9/20 4,5 10 NE
Sinj




Pravo na nastavak sudjelovanja u daljnjem postupku provjere znanja i sposobnosti, a kako bi stekli pravo na
usmeni intervju, sukladno €. 22. st. 5. ZSN ostvaruju kandidati koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju i provjeri prakti¢nog rada, ako je ta
provjera provedena.

12. Pisano testiranje za radno mjesto — referent — komunalni redar, odrano je dana 02. svibnja 2018.
godine u Gradskoj vije¢nici Grada Sinja.

Pisanom testiranju nisu pristupili sljede¢i kandidati:

- B.A,, Bajagic,, Sinj, 02.08.1987.g.,

- G.S., Dicmo, rod. 20.09.1968.g.,

- K.N., Imotski, rod.16.03.1987.g.,

- M.M,, Donje Glavice, Sinj, rod. 11.12.1987.g.,

- R.T., Jasensko, Sinj, rod.24.08.1989.g.,

- 2.2.Sinj, r0d.07.12.1989.g., te se sukladno &l. 22. st. 2. ZSN-a smatra da su kandidati koji nisu
pristupili prethodnoj provjeri znanja, povukli prijavu na natjecaj.

Odaziv na pisano testiranje i rezultati testiranja prikazani su u slijedecoj tablici:

Red. Inicijali i adresa Datum Broj to¢nih | Ostvareni broj | Mogudi broj Pravo na nastavak
broj rodenja odgovora bodova bodova sudjelovanja u
daljnjem postupku
provjere znanja i
sposobnosti
1. | T.R, Radosic, 24.08.1986.8. 18/20 9 10 DA
Sinj
2. | S.N,, Sinj 01.04.1975.8. 17/20 8,5 10 DA
3. | B.D., Sinj 25.03.1970.g. 16/20 8 10 DA
4, |S.A. Brnaze,Sinj | 10.12.1989.g. 15/20 7,5 10 DA
5. | B.1., Glavice, Sinj | 08.08.1984.g. 14,5/20 7,25 10 DA
6. | C.A,Sinj 01.10.1977.g. 13/20 6,5 10 DA
7. | LK, Sinj 31.05.1961.g. 13/20 6,5 10 DA
8. | C.M.,, Sinj 02.11.1976.8. 12/20 6 10 DA
9. | M.A,, Brnaze, 16.12.1989.g. 10,5/20 5,25 10 DA
Sinj
10. | V.1, Sinj 11.11.1984.g. 8,5/20 4,25 10 NE

Pravo na nastavak sudjelovanja u daljnjem postupku provjere znanja i sposobnosti, a kako bi stekli pravo na
usmeni intervju, sukladno &1 22. st. 5. ZSN ostvaruju kandidati koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju i provjeri prakti¢nog rada, ako je ta
provjera provedena.




13. Dana 04. svibnja 2018. godine, kandidati za radno mjesto Visi stru¢ni suradnik za prostorno uredenje,
koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz provjere znanja i sposobnosti — pisanog testiranja, pozvani su

na usmeni intervju.

Sukladno €l. 22. st. 5. ZSN pravo na intervju ostvaruju kandidati koji su ostvarili najmanje 50% bodova
iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju i provjeri prakti¢nog rada,
ako je ta provjera provedena. Intervju se odriao dana 07. svibnja 2018. godine u Gradskoj vije¢nici Grada
Sinja s potetkom u 09:30 sati.

Odaziv na intervju i rezultati intervjua prikazani su u slijedecoj tablici:

r.br | Inicijaliiadresa Datum rodenja USMENI INTERVJU Ostvareni Moguci broj

< = 5 broj bod

Clan Povj. Clan Clan o odova

. ] bodova
1. Povj. 2. Povj. 3.

1. B.S., Sinj 24.08.1964.g. 10 10 10 10 10
2. V.A,, Sinj 23.01.1989.g. 10 10 10 10 10
3. J).D., Sinj 25.01.1986.8. 10 10 10 10 10
4. M.Z.,Sinj 28.12.1991.g. 10 10 10 10 10
5. 1.)., Sinj 01.04.1963.g. 10 10 10 10 10

14. Dana 04. svibnja 2018. godine, kandidati za radno mjesto Visi referent za odriavanje komunalne
infrastrukture, koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz provjere znanja i sposobnosti — pisanog
testiranja, pozvani su na usmeni intervju.

Sukladno €. 22. st. 5. ZSN pravo na intervju ostvaruju kandidati koji su ostvarili najmanje 50% bodova
iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju i provjeri prakti¢nog rada,
ako je ta provjera provedena. Intervju se odrzao dana 07. svibnja 2018. godine u Gradskoj vijeénici Grada
Sinja s poCetkom u 10:00 sati.

Odaziv na intervju i rezultati intervjua prikazani su u slijedecoj tablici:

r.br | Inicijaliiadresa Datum rodenja USMENI INTERVJU Ostvareni Mogudi broj
3 broj bodova
Clan Povj. | Clan Clan bo;::la v
1. Povj. 2. Povj. 3.
1. A.L., Sinj 26.11.1986.8. 10 10 10 10 10
2. G.S., Dicmo 20.09.1968.g. 10 10 10 10 10

15. Dana 04. svibnja 2018. godine, kandidati za radno mjesto referent — komunalni redar, koji su ostvarili
najmanje 50% bodova iz provjere znanja i sposobnosti — pisanog testiranja, pozvani su na usmeni

intervju.

Sukladno ¢l. 22. st. 5. ZSN pravo na intervju ostvaruju kandidati koji su ostvarili najmanje 50% bodova
iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju i provjeri prakti¢nog rada,
ako je ta provjera provedena. Intervju se odrZao dana 07. svibnja 2018. godine u Gradskoj vijeénici Grada
Sinja s pocetkom u 10:15 sati.




Kandidat M.A., Brnaze, Sinj, rod.16.12.1989.g. nije pristupio na usmeni intervju, te se sukladno ¢l. 22.
st. 2. ZSN-a smatra da je kandidat povukao prijavu na natjecaj.

Odaziv na intervju i rezultati intervjua prikazani su u slijedecoj tablici:

r.br | Inicijaliiadresa Datum rodenja USMENI INTERVJU Ostvareni Mogudi broj
5 = broj bodova
Clan Povj. | Clan Clan bodo:/a v
1. Povj. 2, Povj. 3.
1, T.R.,, Radosic, 24.08.1986.g. 10 10 10 10 10
Sinj
S.N., Sinj 01.04.1975.g. 10 10 10 10 10
B.D., Sinj 25.03.1970.g. 10 10 10 10 10
4, S.A,  Brnaze, 10.12.1989.g. 10 10 10 10 10
Sinj
5. B.I, Glavice, 08.08.1984.g. 10 10 10 10 10
Sinj
6. C.A., Sinj 01.10.1977.g. 10 10 10 10 10
L.K., Sinj 31.05.1961.g. 10 10 10 10 10
8. C.M., Sinj 02.11.1976.g. 10 10 10 10 10

16. U skladu s €lankom 22.i 23. ZSN-a, Povjerenstvo utvrduje slijedecu:

RANG LISTU KANDIDATA PREMA UKUPNOM BROJU OSTVARENIH BODOVA
ZA RADNO MIJESTO - VI5I STRUCNI SURADNIK ZA PROSTORNO UREDENJE

(samo kandidati za koje je provedena potpuna prethodna provjera znanja i sposobnosti)

Red. | Inicijaliiadresa Pisano Usmeni | Ostvareni Mogudi
broj | Datum rodenja testiranje | intervju | broj bodova broj
bodova

1. B.S., Sinj, rod. 10 10 20 20
24.08.1964.g.

2. V.A., Sinj, rod. 6 10 16 20
23.01.1989.g.

3. J.D., Sinj, 5,75 10 15,75 20
rod.25.01.1986.g.

4, M.Z., Sinj, rod. 5,75 10 15,75 20
28.12.1991.8.

5. 1.J., Sinj, rod. 5,5 10 15,5 20
01.04.1963.g.




17. U skladu s &lankom 22.i23. ZSN-a, Povjerenstvo utvrduije slijedecu:

RANG LISTU KANDIDATA PREMA UKUPNOM BROJU OSTVARENIH BODOVA
ZA RADNO MJESTO — VISI REFERENT ZA ODRZAVANJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
(samo kandidati za koje je provedena potpuna prethodna provjera znanja i sposobnosti)

Red. | Inicijaliiadresa Pisano Usmeni | Ostvareni Moguéi
broj | Datum rodenja testiranje | intervju | broj bodova broj
bodova
1. A.L., Sinj, rod. 10 10 20 20
26.11.1986.8.
2. G.S., Dicmo, rod. 8 10 18 20
20.09.1968.8.

18. U skladu s &lankom 22. i 23. ZSN-a, Povjerenstvo utvrduje slijedecu:

RANG LISTU KANDIDATA PREMA UKUPNOM BROJU OSTVARENIH BODOVA
ZA RADNO MIESTO — REFERENT — KOMUNALNI REDAR
(samo kandidati za koje je provedena potpuna prethodna provjera znanja i sposobnosti)

Red. | Inicijali i adresa Pisano Usmeni | Ostvareni Moguéi
broj | Datum rodenja testiranje | intervju | broj bodova broj
bodova

1. T.R., Sinj, rod. 9 10 19 20
24.08.1986.g.

2, S.N., Sinj, 8,5 10 18,5 20
rod.01.04.1975.g.

3. B.D., Sinj, 8 10 18 20
rod.25.03.1970.g.

4, S.A., Brnaze, Sinj, 7,5 10 17,5 20
rod.10.12.1989.g.

5. B.l., Glavice, Sinj, 7,25 10 17,25 20
rod.08.08.1984.g.

6. C.A., Sinj, rod. 6,5 10 16,5 20
01.10.1977.g.

7. L.K., Sinj, 6,5 10 16,5 20
rod.31.05.1961.g.

8. €.M.,Sinj, 6 10 16 20
rod.02.11.1976.g.

U privitku: spis natjetajnog po
Dostaviti:
1. v.d. pro€elnici Upravnog odjela za prostorno uredenje, komunalne djelatnosti, gospodarstvo i
upravljanje imovinom Grada Sinja,
2. pismohrana



