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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
B GRAD SINJ
' Gradonacelnik

KLASA: 601-01/24-01/17
URBROJ: 2181-08-03-24-2
Sinj, 14. listopada 2024. godine

Gradsko vijece Grada Sinja
n/r Predsjedniku Petru Zupicu

Na temelju ¢lanka 48. stavka 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj regionalnoj
samoupravi (NN br 33/01, 60/01-vjerodostojno tumacenje 129/05, 109/09,
125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) i
¢lanka 52. Statuta Grada Sinja (Sluzbeni glasnik Grada Sinja br. 2/21)
prosljedujem Gradskom vijecu Grada Sinja na razmatranje i usvajanje Prijedlog
zakljutka o prihvacanju Izvje$c¢a o realizaciji godiSnjeg plana i programa
rada djecjeg vrtica Blagovijest za 2023/2024. godinu s financijskim
izvjeSéem.

U skladu s ¢lankom 72. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Sinja («Sluzbeni
glasnik Grada Sinja» br. 02/21 ) na radnim tijelima objasnjenja i obrazlozenja u
ime predlagatelja davat ¢e predstavnica djecjeg vrtica Blagovijest, koja ¢e biti i
izvjestitelj ove toCke dnevnog reda na 28. sjednici Gradskog vijeca.




Obrazlozenje
Uz Prijedlog zaklju¢ka o prihvacanju Izvje¥éa o realizaciji godiSnjeg plana i programa
rada djetjeg vrti¢a Blagovijest za 2023/2024. godinu s financijskim izvjeScem.

1. Pravni temelj

Na temelju Programa rada Gradskog vijeéa Grada Sinja(Sluzbeni glasnik Grada Sinja
broj 02/24) i ¢lankom 34.. Statuta Grada Sinja (Sluzbeni glasnik Grada Sinja broj 02/21)
Gradsko vije¢e Grada Sinja razmatra izvjed¢e pravnih osoba kojima je Grad Sinj osniva¢ ili
vlasnik ili se financiraju iz Gradskog proracuna Grada Sinja ili su od posebnog interesa za Grad
Sinj.

2. Ocjena stanja, osnovna pitanja koja se ureduju ovim aktom, te svrha koja se Zeli
posti¢i uredenjem odnosa na predlozeni nacin

Jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave. razmatraju izvjes¢e pravnih
osoba kojima je Grad Sinj osniva¢ ili vlasnik ili se financiraju iz Gradskog proracuna Grada
Sinja ili su od posebnog interesa za Grad Sinj.

Obzirom da je upravno vijece Djecjeg vrtica _Blagovijest*, dana 28. 8. 2024. godine
donijelo Izvjeséa o realizaciji godidnjeg plana i programa rada dje¢jeg vrtica Blagovijest za
2023/2024. godinu s financijskim izvjes¢em uz prethodnu raspravu i zakljucke odgojiteljskog
vije¢a, a sukladno &lanku 34. Statuta Grada Sinja (Sluzbeni glasnik Grada Sinja broj 02/21) i
Programu rada Gradskog vije¢a Gradsko vije¢e Grada Sinja ima obavezu raspraviti i razmotriti
Izvje§¢a o realizaciji godiSnjeg plana i programa rada djetjeg vrtica Bili Cvitak Sinj za
2023/2024. godinu s financijskim izvjescem.

3. Procjena sredstava potrebnih za provodenje akta, te nacin njihova osiguranja
Za potrebe ovoga izvjesca nisu potrebna financijska sredstva.

4, Prilozi

I. Zakljuak o prihvacanju Izvjesca o realizaciji godi$njeg plana i programa rada djecjeg
vrtiéa Blagovijest za 2023/2024. godinu s financijskim izvjes¢em.

2. lzvje$ée o realizaciji godisnjeg plana i programa rada djecjeg vrtica Blagovijest za
2023/2024. godinu s financijskim izvjescem..
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URBROIJ: 2181-8-01-24-3
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e¢a Grada Sinja (Sluzbeni glasnik Grada Sinja
asnik Grada Sinja broj 02/21),

Na temelju Programa rada Gradskog vij
. listopada 2024. godine, donosi

02/24) i ¢lankom 34.. Statuta Grada Sinja (Sluzbeni gl

broj
a na svojoj 28. sjednici, odrzanoj ___

Gradsko vije¢e Grada Sinj
ZAKLJUCAK
o prihvaéanju Izvje$ca o realizaciji godi¥njeg plana i programa rada djedjeg vrtica

Blagovijest za 2023/2024. godinu s financijskim izvjeScem.

Clanak 1.

Prihvaca se lzvjeséa o realizaciji godisnjeg plana i programa rada dje¢jeg vrtica
Blagovijest za 2023/2024. godinu s financijskim izvjescem.

Clanak 2.

Ovaj Zakljugak objavit ¢e se u _Sluzbenom glasniku Grada Sinja“, a stupa na snagu

danom objave u Sluzbenom glasniku,

Predsjednik ?radskog vijeta
Petar Zupi¢, ing.
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BLAGOVIJEST
Bana Jelacica 55
21216 KASTEL STARI

Mobitel: 095/4888-777
F. — mail: blagovijestl@gmail.com

KLASA: 601-01/24-02/01
UR.BROJ: 2134/01-2181-4-4-01-24-1

IZVIJESCE

o realizaciji
GodiSnjeg plana i programa rada
za 2023./2024. godinu

Kastel Stari, rujan 2024.



Odgojiteljsko vijeée na sjednict odrzano) 28, kolovoza 2024 godine
utvrdilo je prijedlog

Izvjedéa o reahizacyi Godidnjeg plana 1 programa rada
Dyetjeg vruca BLAGOVIEST
za 202372024, godinu

Ravnateljica

| " o J !
.

Iva Bakic

Upravno vijede, na sjednict odrzano) 28 kolovoza 2024 godine
donijelo je

Izvjesée o reahzacip Godisnjeg plana 1 programa rada
Djecjeg vitica BLAGOVLIEST
za 2023./2024. godinu

Predsjednica Upravnog vijeca
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Jelena Zebic

Kaste! Stare. & rugna 2024 god
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1. UVOD

Dje¢ji vrti¢ Blagovijest javna je ustanova koja, u okviru djelatnosti predskolskog odgoja i
obrazovanja te skrbi o djeci rane i predskolske dobi, ostvaruje programe njege, odgoja,
obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi djece rane i predkolske dobi u

skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece te socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim
potrebama obitelji.

Osnivac i vlasnik DjeCjeg vrtica Blagovijest je Druzba sestara milosrdnica svetog Vinka
Paulskoga, Provincija Navjestenja Gospodinova — Split.

Katolicki djecji vrti¢ Blagovijest djeluje u tri objekta: Centralni objekt u Kastel Starom te u
dvije podruznice u Zadru i Sinju.

Vrti¢ u Kastel Starom poceo je radom 1982. godine, registriran je 1. listopada 1992. kao
Djecji vrti¢ ,,Zvjezdice®. Godine 1999. vrti¢ je prema zakonskim propisima preregistriran u
vjerski Djecji vrtic BLAGOVIJEST, s podruZnicama u Zadru i Sinju.

Zadar

Sestre su u Zadru pocele s odgojnom djelatnos¢u ve¢ krajem 60-ih godina prosloga stoljeca,
kada su pocele brinuti o nekoliko djece €iji roditelji zbog zaposlenosti nisu imali drugo
rjeSenje za svoju djecu. lako je to vrijeme komunisti¢kog sustava u Drzavi, gdje crkvi nije
bilo omoguéeno raditi u odgojnoj djelatnosti, sestre su se intenzivnije posvetile radu s djecom
po¢etkom 1973. Djelatnost se kontinuirano odvijala do 1991. godine, kada zapocinje rat u
Hrvatskoj pa time i na Zadarskom podrudju. Vrti¢ je zbog ratnih neprilika i svakodnevnog
granatiranja grada tada zatvoren. Medutim, shvacajuci vaznost ove djelatnosti, u tom ratnom
vremenu je sagraden novi vrticki objekt unutar samostanskog dvoridta. Vrtié ponovno
zapodinje s radom 1. rujna 1993. god. pod nazivom Dije&ji vrti¢ ,,ZVONCICI*.

Godine 1999. vrti¢ je preregistriran i pripojen Dje¢jem vrtiéu Blagovijest Kastel Stari kao
njegova podruZnica.

NaZalost, zbog nedostatka vlastitih odgojnih djelatnica, odlukom Osnivaéa i Upravnog vije¢a
vrtiCa ova se djelatnost prekida zavrSetkom ove pedagoske godine, tj. 31.08.2024. Kako je
ovaj objekt namjenski sagraden, i kako se odgojna djelatnost pri samostanu odvijala od kraja
60ih godina proSlog stoljeca, odluceno je da se prostor iznajmi drugom Osnivacu te se na taj
nacin ovdje nastavi odgojno obrazovna djelatnost djece grada Zadra.

Sinj

U samostanu sestara milosrdnica u Sinju djeluje Dje¢je zabaviste ve¢ od davne 1879. godine.
Najprije se ta djelatnost odvijala privatno, a od 1884. godine s pravom javnosti. 1944. godine
drZavna komunisti¢ka vlast dokida odgojnu djelatnost sestara. Sestre s djelatno$éu ponovno
zapoCinju 1. rujna 1994. kad je vrti¢ registriran pod nazivom Dje&ji vrti¢ ,,Mama Roza*“.
Godine 1999. vrti¢ je preregistriran; pravno je pripojen Dje¢jem vrtiéu Blagovijest Kastel
Stari kao njegova podruzZnica.



U sudski registar Trgovackog suda u Splitu djecji vrtic Blagovijest upisan je 19. kolovoza
1999.

Dje¢ji vrti¢ Blagovijest osnovan je od vjerske zajednice te se svih ovih godina u njemu
provodi katolicki vjerski program prilagoden dobi djece. Drzimo vaZnim iskustvo vjere i
Bozje blizine pribliziti djeci kroz jednostavnost pripovijedanja te ostalim oblicima
komuniciranja u svim prilikama, odnosima, aktivnostima i dogadanjima u svakodnevnom
zivotu vrtica. Upis djece u naSe vrtice osobni je izbor roditelja koji za svoje dijete Zele bas
vijerski program.

1. USTROJSTVO RADA

Pedagoska godina je zapocela 1. rujna 2023., a zavrSava 31. kolovoza 2024. Nositelji
programa su odgojitelji, pedagog, psiholog, zdravstveni voditelj 1 ravnatelj. Odgojno
obrazovni rad odvija se unutar tri objekta.

SrediSnji objekt:

Djecji vrtic BLAGOVIJEST

21216 KASTEL STARI, Bana Jela¢i¢a 55
Mobitel: 095/4888-777

Email: blagovijest]l@gmail.com

Podruznice:

I.  Dje&ji vrtié BLAGOVIJEST
PodruZznica ZADAR
Sv. Vinka Paulskog 25
23000 ZADAR
Mobitel: 095/3533-851
Email: blagovijest@gmail.com

IL. Djecji vrti¢ BLAGOVIJEST
Podruznica SINJ
[starska 21
21230 SINJ
Mobitel: 095/4888-555
Email: blagovijest2@gmail.com

Dijecji vrtic BLAGOVIJEST ima Sest (6) odgojnih skupina,



SrediSnji objekt u Kastel Starom odgojno obrazovnu djelatnost obavlja u dvije (2)

odgojne skupine:

*  Mlada mjeSovita skupina
*  Starija mjeSovita skupina

Podruéni objekt u Zadru odgojno obrazovnu djelatnost obavlja u dvije (2) odgojne

skupine:

I. Mjesovita skupina
II. Mjesovita skupina

Podruéni objekt u Sinju odgojno obrazovnu djelatnost obavlja u dvije (2) odgojne skupine:

* Mlada mjeSovita skupina
* Starija mjeSovita skupina

Ukupan broj djece u ovoj pedagoskoj godini u sva tri objekta je 107.

OBJEKTI, ODGOJNE SKUPINE I DJELATNICI

DJECJI VRTIC

Paulskog 25

BROJ | UKUPNO
SKUPINA ODGOJNE DJELATNICE
BLAGOVIJEST DJECE | DJECE
I.-mlad-a Iva Baki¢, s.Kre$imira. VSS
e 20 Marina Mise. VSS
o
Sredi¥nji objekt god.)
KASTEL STARI 42
Bana Jeladica 55
II. starija Jelena Zebi¢, s.Monika, VSS
mjesovita 22 Vesna Milkovié, s. Tomislava,
(5-7god.) VSS
Podruznica I.
ZADAR mjedovita " " Tonka Duka, VSS
Sv. Vinka (3 -7 god.) Ana Duki¢, V8S




II.
mjesovita 14 Daniela Marin VSS
(3 -7 god.)
I. mlada i Zrinka Mari¢, VSS
Podruznica ;njeiov.liia Marina Zupié
SINJ L 5
Istarska 21 IL. starija
mjesovita 22 Ksenija Vrdoljak, s.Tea, VSS
(57 god.) Paula Jenji¢, VSS
UKUPNO 6 108 108 11
Ostale djelatnice:
Ravnateljica: Iva Bakié¢, s.KreSimira, VSS

Struéni suradnici:  a) zdravstveni voditelj:

- Marija Bréi¢ Sudak, s.M.Terezija, medicinska sestra —
Z.a Kastel Stari i Podruznicu Sinj
- Hikmeta Peri¢i¢, medicinska sestra — Podruznica Zadar

b) pedagog:
- Vinka Bavéevi¢, prof. — Kastel Stari
- Tanja Kardum, prof. — Podruznica Zadar
- Andela Masni¢, prof. — Podruznica Sinj

c) psiholog: Maja Leventi¢, prof. psihologije — Podruznica Zadar

Spremacice: Zeljka Bili¢ — Kastel Stari
Marica Stanojevi¢ — Podruznica Zadar
Marija Ivandi¢ — Podruznica Sinj

Odgajatelji su u neposrednom radu radili 5,5 sati. Ostali poslovi odgojitelja do punog
radnog vremena (8 sati tjedno), obuhvacali su planiranje, programiranje i vrednovanje rada,

pripremu prostora i poticaja, suradnju s roditeljima, duhovne obnove i hodo¢aséa te struéno
usavrSavanjc.



Ravnateljica/voditeljica podruznice vodile su dnevnu evidenciju radnog vremena radnika.
Radno vrijeme radnika se moglo po potrebi mijenjati odlukom ravnateljice, §to je u slucaju
zaposlenika u PodruZnici Zadar i bilo. Buduéi da su sve sluzbe u funkciji ostvarivanja

odgojno obrazovnog rada s djecom i potreba roditelja, te su se organizacija rada tome i
prilagodavale.

Godisnji odmori su tijekom srpnja i/ili kolovoza, a tijekom tih ljetnih mjeseci su se uz
uredenje vanjskih i unutarnjih prostora vrtiéa izvrsile potrebne promjene, te pripreme za
novu pedagosku godinu.

Program Kkatoli¢kog vjerskog odgoja je integriran u redovan rad vrtiéa. Cilj je ovog
programa razvijati religioznu dimenziju djeteta i osposobljavati ga za ljudske vrednote
utemeljene na Evandelju. Sama Cinjenica da roditelji djece koja su ukljudena u rad naseg
vrtica Zele da njihovo dijete pohada vjerski vrti¢, da svakodnevno ugi i raste u vijeri ukazuje
na roditeljsku brigu i skrb o cjelovitom odgoju djeteta smatrajuci viersku dimenziju bitnom
odrednicom ljudskog bi¢a. Aktivnosti se vjerskog odgoja bitno ne razlikuju od svih ostalih
aktivnost u vrti¢u. Ostvaruju se na djeci primjeren naéin kroz pisanu rije¢, glazbu, likovno i
scensko izrazavanje, Zivotno prakti¢ne, istraZivatke, spoznajne i radne aktivnosti,
raznovrsne igre, stvaranje i pokret. Situacije za vjerski odgoj su svakodnevne i vrlo razlidite:
dogadaji, osobe, poticaji, blagdani. U vrtiékom okruZenju a i u skupini stvarali smo zajedno
blagdanska ozracja tijekom godine, posebice za vrijeme Dogadéa, Bozic¢a, Korizme i Uskrsa.

Program rada predSkole, za djecu polaznike vrti¢a, (a za one koji nisu polaznici vrti¢a u
naSim se objektima na organizira program predkole) program je ostvarivan u okviru
redovitog rada vrti¢a u okviru pedagoske godine. Provodili su ga svakodnevno, kontinuirano

i ravnomjerno odgojitelji uz stru¢nu pomo¢ pedagoga i psihologa. U program predskole bila
su uklju€ena djeca rodena u periodu od 1.04. 2017. do 31. 03. 2018. god. Organizacija rada
ovog programa je bila fleksibilna i prilagodena potrebama djece i roditelja. Program smo
provodili od 1. listopada 2023. - 31. svibnja 2024. Kako je cilj ovog programa poticati
cjeloviti razvoj djeteta, te mu u godini pred polazak u §kolu osigurati poticajno okruZenje u
kojemu ¢e moéi razvijati sve svoje potencijale, trudili smo se kod djece razvijati pozitivne
stavove prema Skoli te radne navike. Nastojali smo probuditi interes kojim ¢e djeca steci
potrebna znanja i vjestine kako bi bilo spremni krenuti u $kolu. U drugom dijelu radne
godine pedagoginje su provele test spremnosti djece kolskih obvezinika §to je ukljucivalo
grafomotoriku, vizualnu percepciju, okulomotornu koordinaciju, numericko rezoniranje te
poznavanje Cinjenica. Nakon testiranja odrzane su konzultacije s odgojiteljicama s ciljem
razmjene informacije vezane uz rezultate testiranja i funkcioniranje djece u skupini. Takoder
su odrzane i konzultacije s roditeljima na kojima su im preneseni rezultati testiranja i
trenutnoj spremnosti djeteta za $kolu te dane smjernice za poticanje vjestina spremnosti za
Skolu koje su se u tom trenutku pokazale nedovoljno razvijenima.

Ove godine smo organizirali posjet predskolaca OS Prof. Filip Lukas u Kastel Starom te im
na taj nadin potaknuli interes za Skolu. Djeca su imala priliku posjetiti osnovnu $kolu, vidjeti
kako je to sjediti u Skolskim klupama, pisati po ploéi, ali i kratko sudjelovati na nastavi.
Posebno ih je iznenadilo $kolsko zvono. Naugili su da zvono oznacava pocetak i kraj Skolskih
sati. Predskolcima se odlazak u kolu svidio i bili su puni dojmova.



U Kastel Starom smo ove godine imali 20 djece predskolaca (od toga je 3 djece bilo s
tetkoéama u razvoju, od kojih je 2 djece, preko udruge NASA DICA imali asistenta tijekom
pedagoske godine. Roditelji djece s te¥kocama (3) su trazili i dobili odgodu upisa u Skolu) u
podruznicama: u Zadru 9 (od toga 1 dijete s odgodom polaska u Skolu zbog teSkoca u
razvoju) i Sinju 15 djece, (od toga 2 djece s odgodom polaska u $kolu); sveukupno 44 djece
(od ¢ega je 6 djece s odgodom).

Uz redoviti program bili su ponudeni i kraéi programi koji su se ostvarivali dva
puta tjedno:

1. Engleski jezik — dva puta tjedno:
a) Sredidnji objekt Kastel Stari,
Nositelj programa: Iva Baki¢, s. KreSimira

b) Podrucni objekt Zadar,
Nositelj programa: ,,ENESEN® — Slivnica — Zadar
Katarina Jur¢i¢ Kucina

¢) Podruéni objekt Sinj
Nositelj programa: Iva Bakic, s. KreSimira

2. Tjelesna i zdravstvena kultura:

a) Podruéni objekt Sinj

nositelj programa: U.S.S. Ivana Pavla II.

Kraéi program engleskog jezika

Nasa domovina Hrvatska je turistiCka zemlja i stanovnicima gotovo svih drzava svijeta vrlo
zanimljiva turisticka destinacija. Stoga mi hrvati dobro razumijemo da je mobilnost jedna od
vaznijih karakteristika dana$njeg svijeta i vremena u kojem zivimo. Ljudi putuju na razne
destinacije, u druge drzave i kontinente, susre¢u ljude drugih kultura i drugih govornih
podrudja. Sposobnost dobre komunikacije je stoga od iznimne vaznosti za nas ljude 21.
stoljec¢a. Jedan od svjetskih jezika koji je sveprisutan u dana$njem svijetu je engleski jezik.
Stoga je u na$im objektima ve¢ godinama ponuden kra¢i program ucenja upravo ovog
jezika. Program se provodi kao podrska kognitivnom, kulturnom i psiho-socijalnom razvoju
djece. Djelatnici koji provode program su odgojitelji s minimalno B2 stupnjem znanja
engleskog jezika i profesori engleskog jezika s iskustvom u radu s djecom predskolske dobi.
Kod uCenja engleskog jezika posebno se pazi na uo€avanje i uvazavanje individualnih
razlika medu djecom. Cilj je ovog kraceg programa da se svako dijete osje¢a sposobno 1
uspje$no u usvajanju engleskih rijedi. Jezik se u vrtiéu uéi svim osjetilima, glazbom,
pokretom, plesom, pjesmom, ritmom i rimom 3§to pomaze djetetu pri razvoju osjecaja
sigurnosti, samopouzdanja u izrazavanju na engleskom jeziku. Djeca su u tome prilicno
uspjesna te im usvojeno znanje uvelike koristi u nastavku uc¢enja engleskog jezika u Skoli.



Tjelesna i zdravstvena kultura

Razvoj tjelesne aktivnosti, koja je ujedno i jedna od primarnih potreba svakog djeteta, jedan
je od puteva cjelovitog razvoja djeteta. Tjelesna aktivnost ima pozitivan utjecaj na
cjelokupno fizi¢ko i mentalno zdravlje djece. Njome se utje¢e na djetetove funkcionalne i
motori¢ke sposobnosti. Program tjelesne i zdravstvene kulture, koji je ponuden u PodruZnici
Sinj, obuhva¢a zanimljive igre i gibanja kroz koje dijete razvija svoje motoricke
sposobnosti, koordinaciju, orijentaciju u prostoru. Postujuéi metodi¢ka nacela rada, dob i
interes djece, radi se u ugodnoj atmosferi koja kod djece poti¢e pokret, gibljivost, mastu i
stvarala$tvo, a smanjuje agresivnost i napetosti, te utje¢e na regulaciju tjelesne teZine. Zbog
sve veceg problema pretilosti kod djece koja je sve vidljivija veé u vrtiékoj dobi ovim
programom Zelimo poticati i razvijati kod djece svijest o vaZnosti tjelesnog vjeZbanja,
zdravog i aktivnog nacina Zivota.

Ove godine ¢e se taj program odvijati samo u podruznici Sinj u kojoj je 22 djece bilo
ukljuceno u ovaj program. U Kastel Starom je velik broj djece ukljuden u razne sportske
aktivnosti izvan vrtica, tako da roditelji nemaju potrebu za izborom ovog kraceg programa u
sklopu vrti¢a. A u podruznici u Zadru je i ove godine manji broj djece u vrticu te za ovaj
program nema dovoljno zainteresiranih.

STRUKTURA SATI ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA
ZA PEDAGOSKU GODINU 2023./2024.

Struktura sati odgojno obrazovnih djelatnika za 2023./2024. godinu zasnivala se na
252 radnom danu, od ¢ega je ukupno 2016 sati rada.

Ukupna satnica za ovu pedagoku godinu iznosi 2088 sati.

Satnica na bazi radnog tjedna za odgojitelje: 40 sati
Neposredni rad s djecom: 27,5 sati (5,5 sati dnevno); 252 x 5,5 = 1386
Ostali poslovi: 10 sati (2 sata dnevno); 252 x 2 = 504
Dnevni odmor: 2,5 sata (0,5 sati dnevno); 252 x 0,5 = 126
Ukupno: 40 sati; 252 x 8 sati = 2016
STRUKTURA RADNOG VREMENA PRATECIH SLUZBI

Red. Radno ; : Skolska | Dnevno radno
: . Ime i prezime o
broj mjesto sprema vrijeme
1 Ravnateljica | Iva Bakic,
| Odgojiteljica | s. KreSimira
Pedagog Vinka Bavéevic, "
|_2. Kastel Stari - VSS 2 sata mjese¢no

VSS 8 sati dnevno




Pedagog, s .
3 Zadar Tanja Kardum prof. VSS 2 sata tjedno
4. Pa.ad.agog iilsla Nasaib, VSS 2 sata mjesecno
Sinj prof.
Psiholog, ; iz e ;
5. Zadar Maja Leventi¢, prof. VSS 3 sata tjedno
Zdravstveni " o
6. | voditel] l:'is[r 11;6?53-(,&8%&1( VSS 6 sati mjesecno
KS/Sinj V. REE
Zdravstveni "
7. | voditel] Hikmeta Perici¢ VSS 2 sata tjedno
Zadar
—— Zeljka Bili¢ NKV 5 sati dnevno
8. |° Eg&i‘;f:’ Marica Stanojevié NKV 4 sata dnevno
P Marija Ivandi¢ NKV | 6 sati dnevno

Sve su satnice tijekom godine realizirane onako kako je bilo predvideno Godi$njim planom i

programom za ovu pedagoSku godinu.

3. MATERIJALNI UVJETI

Kao i svih dosadasnjih godina djelatnost se Vrti¢a financira: sredstvima Osnivaca,
uplatom roditelja, te sufinanciranjem jedinica lokalne uprave.

Kao i do sada trudili smo se tijekom i ove pedagoske godine uéiniti sve §to mozemo za
poboljsanje uvjeta rada, od estetskog izgleda unutraSnjih prostora do okoli$a naSih objekata
kako bi djelatnost Vrtica bila $to kvalitetnija. Ostvarenje je ovisilo o raspolozivim
financijskim sredstvima koja su nam bila na raspolaganju. Sto se tijekom ove godine uginilo u
pojedinom o objektu donosimo nizZe:

SrediSnji objekt u Kastel Starom:

» Uklanjanje zida i ograde na ulazu u vrticko dvoriste

* Posadene sadnice voca: §ljive, smokve, jabuke, narance i mandarine

» Priklju¢enje na kanalizacijsku mrezu grada

* Obnovu podova u sobama dnevnih boravaka i garderoba nismo realizirali zato Sto
je potrebno prikupiti vise sredstava kako bi obnova bila cjelovitija

» Kontinuirano smo opremali skupine didaktikom i potro$nim materijalom

* Povecanje fonda strucne literature

Podruéni objekt u Zadru:

* Potro$ni materijal za aktivnosti tijekom pedagoske godine
* Didakticke igracke i materijali za rad s djecom



¢ Povecanje fonda strucne literature
U ovaj objekt se nije i8lo u planiranje ve¢ih obnova i zahvata zato §to se veé na

pocetku pedagoske godine procjenjivala odrZivost djelatnosti zbog nedostatka
vlastitog kadra.

Podrucni objekt u Sinju:

e Dopuna odgojnih skupina edukativnim, didakti¢kim igratkama, pri¢ama i raznim
materijalima za rad

e Hodnik vrti¢a postavljene 2 senzomotoritke plo¢e te 6 podnih plo¢a

e Na ulazu u vrti¢ stavljeni su rukohvati na stepenicama sa obje strane.

e U sobi dnevnog boravka mlade skupine postavljeno je 6 polica na zid.

e U sobi dnevnog boravka starije skupine postavljena je magnetna plo¢a za zid

e U kuhinju je kupljen novi frizider.

Vrticku dvoranu smo obogatili raznim sportskim rekvizitima.

Na dvoristu vrti¢a osvjezena su igrala novim bojama.

Nova ulazna vrata postavljena donacijom jednog roditelja.
Povecati fond struéne literature

4. ZDRAVSVENA ZASTITA I UNAPRIJEPENJE ZDRAVLJA DJECE

Briga o tjelesnom rastu i razvoju jedan je od osnovnih preduvjeta za uspostavljanje odnosa
povjerenja izmedu roditelja i vrtiéa. To je osobito vazno za roditelje djece kojima je ovo bila
prva godina ukljucenosti u programe vrtica. Poznato je da djeca koja se tek uklju¢e u
programe vrti¢a, koja po prvi put viSesatno borave izvan svoje obitelji, u prvim mjesecima
ukljucenosti u odgojnu skupinu ¢e$¢e budu prehladena, ¢e$ée imaju upale grla. Ouvanje i
unaprjedenje zdravlja djeteta, zadovoljavanje potreba i interesa djeteta, sigurno i poticajno
okruZenje, kretanje i boravak na otvorenom te kvalitetna prehrana, kao i svih dosadagnjih
godina, dio su svakodnevnih zadaca svih djelatnika u vrti¢u. Stoga su zadaée vezane uz razvoj
i zdravlje djece u ovoj pedagoskoj godini ukljuéivale:

4.1. Promatranje pocetnog stanja u skupinama

U razgovoru s roditeljima novoupisane djece, koji su odrzani u svibnju, dobili smo potrebne
informacije o posebnostima vezanim uz zdravstveno stanje djeteta. Uz lijeéni¢ku potvrdu,
roditelji su nam prenijeli vazne podatke o navikama i ponasanju svoje djece. U individualnim
razgovorima s roditeljima dobili smo vrijedne podatke o aktivnostima, interesima, stupanju
govornog razvoja i komunikacije opéenito, te od roditelja djece s odredenim poteskoéama i
vaznim informacijama vezanim uz programe u koje su njihova djeca ve¢ ukljudena. S
roditeljima novoupisane djece imali smo roditeljski sastanak podetkom pedagoske godine,
(sastanak je vodila pedagoginja) prenijeli smo za njih vazne informacije o dnevnom Zivotu
viti¢a, 0 vremenu adaptacije u prvim danima boravka djeteta u vrtiéu.

4.2. Prehrana djece



Kada je u pitanju prehrana, svi smo svjesni problema danasnjeg vremena - pravilne prehrane
djece: Znamo da je prehrana bitan faktor za normalan tjelesni i mentalni rast i razvoj. Paznju
smo tijekom godine posvetili upoznavanju i navikavanju djece pravilnoj i zdravoj prehrani.
Pratili smo utjecaj prehrane na rast i razvoj djece putem antropometrijskih mjerenja, sto su
provodile zdravstvene voditeljice. Svi smo se trudili poticati usvajanje higijenskih navika i
ponasanja za vrijeme uzimanja obroka kao i koriStenja sanitarija. Prehrana se u naSim
vrti¢ima ostvaruje u suradnji sa Gradskim vrti¢em u vrti¢u u Kastel Starom i Sinju, a u Zadru
sa cateringom. Pratili smo analize nalaza dobivenih uzimanjem uzoraka hrane i nalaza briseva
uzetih od strane Nastavnog Zavoda za javno zdravstvo na temelju ugovora.

Dnevni ritam prehrane u vrticu je ve¢ standariziran: Doru¢ak od 08:30 — 09:00; Voéni obrok
od 10:00 — 10:30; Rucak od 11:45 — 12:30; popodnevni obrok od 14:30 — 15:00.

4.3. Poticaj 1 pracenje psihofizickog razvoja djece

Problem pretilosti kod djece, u svijetu opéenito pa tako i u nasoj zemlji, rezultat je nepravilne
prehrane i neaktivnosti djece. Stoga smo tijekom i ove godine radili na tome da djeca budu sto
vie u pokretu. Svi nam je jasno da su razli¢ite motori¢ke aktivnosti najvazniji preduvjet
pravilnog rasta, razvoja antropoloskih obiljezja te unaprjedenja zdravlja djece.

Kontinuirano i1 sustavno tjelesno vjeZbanje utjee na individualni stav djeteta prema
svakodnevnoj tjelovjezbi i sportskim aktivnostima, usvajanje osnovnih pravila sportskog
ponasanja te na stvaranje zdravih navika. Vaznost vjezbanja usvajali smo kroz:

- svakodnevne jutarnje tjelovjezbe

- fleksibilne i dinami¢ne aktivnosti sa puno kretanja

- boravak na zraku

-organizirati zdravstveno rekreativne programe: izlete, Setnje, sportske aktivnosti

4.4. Zdravstveno higijenski uvjeti

Odrzavanje i nadzor nad njima ukljucivalo je:

- kontrolu pravilnog ¢is¢enja i upotreba dezinfekcijskih sredstava u unutra$njem i vanjskom
prostoru

- pravilno odrzavanje higijene didakti¢kih sredstava, namjestaja, zidova, podova i radnih
povrsina

- vazno nam je bilo pra¢enje osobne higijene radnika i no$enje radne odjece i obuce

- pazili smo na ispravnost igracaka radi sprecavanja povreda

- vodili brigu o sigurnosti djece na igralistu

- provodili smo dezinfekciju i deratizacije prostora



U ostvarivanju djelatnosti vrti¢a posebnu paznju posvetili smo zdravstvenoj preventivi, skrbi i
pracenju rasta i razvoja djece, sa ciljem zadovoljavanja svih njihovih potreba, stjecanje
otpornosti i oCuvanja zdravlja.

Plan sanitrano-higijenskog odrzavanja vrti¢a ukljuéivao je:

Sadrzaj rada Nositelj Razdoblje
provodenja
Ci¥¢enje i dezinfekcija prostora Spremacica Svakodnevno
Dezinsekcija i deratizacija HZJZ 2 x godisnje
[spitivanje mikrobioloske Cistoce HZJZ 1 x godisnje
Sanitarni pregledi radnika HZ17Z 1 x godisnje

O svim mjerama skrbi za tjelesni rast, razvoj i zdravlje djece posebnu paznju imale su

zdravstvene voditeljice, s naglaskom na timskom djelovanju svih sudionika odgojno-

obrazovnog procesa. Naglasak je bio i na kvalitetnim sanitarno-higijenskim uvjetima

unutarnjeg i vanjskog prostora vrti¢a.

Zdravstvene voditeljice su vodile brigu o pracenju i oduvanju zdravlja djece kroz:

* Suradnju s odgojiteljicama i roditeljima vezanim uz utvrdivanje zdravstvenog stanja
djece

* Kontinuirano praenje zdravlja djece, identifikacija djece sa zdravstvenim problemima

* Edukacija odgojitelja s ciljem provodenja mjera zadtite u radu s djecom koja imaju
zdravstvenih problema

* Upucivanje djece na specijalisticku obradu kod odstupanja u rezultatima
antropometrijskih mjerenja

* Pracenje procijepljenosti djece

Stru¢no reagiranje u sluCaju pojave zaraznih bolesti (5to ukljucuje suradnju sa

epidemioloskom sluzbom)

Edukacija i senzibilizacija odgojiteljica, ali i roditelja, vazna je u stvaraju uvjeta za cjeloviti
rast i razvoj svakog djeteta kroz stvaranje zdravog i sigurnog ozragja i u obitelji i u vrtiéu. I
svakako, poradili smo na uspostavljanju pozitivnog stava prema zdravoj hrani i svim oblicima
zdravog nacina zivota (osobito viSe boravka na zraku). Vazno nam je bilo da su i odgojitelji i
roditelji poradili na tome da nauce djecu da mogu pomo¢i samima sebi u zadovoljavanju $to

veceg broja svojih potreba. Vazno nam je bilo da pomognemo djeci da budu samostalna i da
razvijaju pozitivnu sliku u sebi samima.

S. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD




Ozracje vrtica, u kojem se odvija odgojno obrazovni rad, vrlo je vazno za realizaciju zadaca
koje na pocetku pedagoSke godine sebi postavimo. Vrtic treba biti (i to zasigurno je) prostor u
kojem dijete osjeca sigurnost, dobrodoslicu, toplinu, zadovoljstvo, susretljivost,
razumijevanje, prijateljstvo, solidarnost, ljubav....prostor u kojem vlada povjerenje i gdje se
postuje osobnost svakoga ¢lana odgojne skupine. Bitno je se dijete osjeca slobodnim iznijeti
svoje miSljenje, stavove, jednako kao i brige i strahove. Da bi sredina u kojoj dijete provodi
veci dio dana za dijete bila kvalitetna, na nama djelatnicima je u€initi sve kako bi svi aspekti
komunikacije (slusanje drugoga, verbalno i neverbalno izraZavanje) bili §to kvalitetniji, a sve
u cilju unapredenja medusobnih odnosa. Dijete u vrti¢u usvaja oblike ponaSanja koji ce
odrediti kako ¢e se jednom u odrasloj dobi ponasati, te je od izuzetne vaznosti ve¢ u vrticu
nauciti da se problemi rjeSavaju na konstruktivan nacin, da se poStuje razli€itosti svakoga
pojedinca. Vazno je da dijete vidi kvalitetan odnos izmedu odgojitelja i druge djece, ali isto
tako i svih odraslih osoba u ustanovi i van nje (odgojitelja medusobno, odgojitelja i osoblja u
ustanovi). Sve ovo ¢ini dobru podlogu odgojno obrazovnog procesa.

Za ovu proteklu pedagosku godinu imali smo dvije zadace:

Otvoriti prostor za {itanje i pripovijedanje kako bi djetetu druZenje s pricom, bajkom,
biblijskim tekstom postala potreba i navika

Ovako su odgojitelji iz vrtica u Kastel Starom opisali na¢in na koji su realizirali ovu zadacu:
Slikovnica je prva djetetova knjiga u kojoj je pri¢a upotpunjena slikama. Prica moze biti
ispri¢ana i bez rije¢i, samo slikama koje dijete razgledava i pri¢a o njima. Nikada nije rano
poceti Citati djetetu. Djeca uZivaju u sluSanju pri¢a uz odraslog a time razvija naviku
odgovornog odnosa prema slikovnici, kasnije knjizi. Ako dijete u svojim prvim godinama
zivota nauci da se po slikovnici ne $ara i da se ne smiju oS$tecivati stranice, takav ¢e odnos
zadrzati prema knjizi i kao odrasla osoba. Slikovnica odgaja dijete, pomaZe mu savladati
teSkoce s kojima se susrece.

Postoje¢i Centar za pocetno Citanje i pisanje u sobi dnevnog boravka ove pedagoske godine
posebno je zainteresirao djecu gdje smo ¢esto grupno i pojedina¢no &itali price, razgledavali
slikovnice a djecu koja znaju pisati poticali smo da kratko napisu tekst ispod svojih crteza
nakon procitane price.

Posjetili smo Gradsku Knjiznicu — Djecji odjel Kastel Stari. KnjiZni¢ari su nas upoznali s
interijerom knjiznice, njezinim radom te kako se postaje ¢lanom knjiZnice. Djeca su sa
zanimanjem promatrala police pune knjiga razli¢itog sadrzaja. Veliko zanimanje pokazali su
klavir autora Davida Litchielda. Nakon procitane pri¢e djeca su se likovno izrazavala crtajuci
svoj najdrazi dio pric¢e. Njihovi radovi stavljeni su na pano u knjiznici, a u vrticu smo izradili
nasu slikovnicu ,Medo i klavir“. Citanjem knjiga &irimo svoje znanje i spoznaje, one poticu
razvoj kreativnosti i kritickog miSljena — jednostavno Citanjem knjiga mozemo ,,putovati
svijetom",

Odabirom biblijskih tekstova (Pri¢e o Isusovu zivotu, Prispodobe) i drugih prica pou¢nog
karaktera nastojali smo kod djece poticati govorno jezi¢ni razvoj te predCitalacke i
predpisacke vjestine. Poticali smo djecu na samostalno prepri¢avanje ispri¢ane price ali i na
stvaranje vlastitih pri¢a. Organizirali smo raznovrsne igre i aktivnosti za razvijanje vjestina
Citanja Kkoristeéi struénu literaturu. Npr. fgrom do citanja — Mira Cudina-Obradovié,



Pripremite dijete za Skolu - Dr.Helen Likierman i Dr. Valerie Muter, Razvojne igre za
predskolsko dijete — Sally Goldberg.

Prateci kalendarsku godinu odabirali smo prigodne price, pjesme i recitacije za obiljeZavanje
pojedinih svecanosti i blagdana: Dani kruha, Sjeéanje na Zrtvu Vukovara i Zrtve
Domovinskog rata, priprema i proslava blagdana sv. Nikole, Dosas¢e — priprema za proslavu
[susova rodendana — Bozi¢a. Maskare, Valentinovo, Korizma, Uskrs, te sklopovi aktivnosti na
temu Godisnja doba.

U naSem vrti¢u, kao i svake godine tijekom listopada, obiljeZili smo Dane kruha i zahvalnosti
za plodove zemlje. Kroz razne aktivnosti cilj nam je bio upoznati djecu s nastajanje kruha:
prigodnim pjesmicama i recitacijama, razgovorom na temu od zrma do kruha, likovnim
izraZavanjem, pravili smo i pekli kolate u vrti¢u. Zavr§nu svedanost ovih dana proslavili smo
zajedni¢kim druZenjem djece i odraslih. Djeca su zajedno s roditeljima kod kuée pripremili
peciva i slastice i donijeli u vrtic. Mjesni Zupnik blagoslovio je sve pripremljeno a djeca su
recitirala i pjevala pjesmice koje smo nauéili.

S djecom smo, na njima prikladan nacin, obiljezili Dan sjeéanja na Zrtvu Vukovara i Zrtve
Domovinskog rata. Slusali smo i pjevali domoljubne pjesme, likovno se izrazavali te uodi
Dana sjecanja s djecom smo otili zapaliti svijee u Vukovarskoj ulici za sve Zrtve rata.

.~ Sveti Niko svijetom Seta trazi djecu svoju, jer za svako dobro dijete ima stvarcu koju.... " |
ove godine sv. Nikola razveselio je djecu svojim dolaskom u vrti¢. Djeca su nestrpljivo
iS¢ekivala ovaj dan, pisala su i pismo sv. Nikoli. Organizirali smo zajedni¢ko druZenje mlade i
starije skupine sa sv. Nikolom. Svakoj skupini sv. Nikola je donio vrijedne i kvalitetne
igratke s kojima ¢e se djeca igrati u vrtiéu, te puuuuno slatkisa.

Mjesec prosinac u naSem vrti¢u obiljeZen je prigodnim blagdanskim aktivnostima koje djecu
vesele 1 u njima uzivaju. Na poseban na¢in — pjesmom, recitacijom, glumom pripremali smo
se za [susov rodendan — Bozi¢. Tako smo pripremili boZiénu predstavu s djecom za roditelje
koja je odrzana 20. 12. 2024. u crkvi sv. Ivana Krstitelja u Kastel Starom. Djeca su bili i u
ulozi voditelja — kratkim tekstom najavljivali su pojedine toéke programa. Izveli smo prigodni

igrokaz ,,TRI KRALJA®. Zvijezda koja je vodila Tri kralja do $talice neka osvjetljuje i nase
puteve i dovede nas do Isusa.

Prigodno smo obiljezili i blagdan sv. Josipa — Dan oteva. Kroz ovu aktivnost nastojali smo
djeci pribliZiti lik sv. Josipa pripovijedaju¢i dogadaje u kojima se pokazuje Josipova ljubav i
povjerenje prema Bogu i briga za Isusa i Mariju. S obzirom da se uz blagdan sv. Josipa slavi i
Dan ogeva razgovarali smo $to najvie vole raditi sa svojim tatom. Izradili smo prigodne
Cestitke koje su djeca poklonila svojim tatama.

Od samog pocetka korizme pripremali smo se za najveéi kricanski blagdan Uskrs. To je
vrijeme koje nas poti¢e da bolje promi§ljamo o svom odnosu prema Bogu, bliznjima i prema
samima sebi. Upoznavali smo Isusov put i Zivot &itajuéi i prepri¢avajuéi djeci biblijske
tekstove i prispodobe. Upoznajuéi [susov put i Zivot i mi se trudimo &initi dobro svima oko
sebe. Osim vjerskim sadrZajima pripremali smo se i razligitim kreativnim aktivnostima.
Prigodom Majcina dana s djecom smo pripremili prigodni program — priredbu za roditelje
koja je odrZana u srijedu, 22. 05. 2024. s u crkvi Sv. Ivana Krstitelja u Kastel Starom. Djeca
su sudjelovala u priredbi kroz razli¢ite uloge: voditelji, glumci, recitatori, zajednickim
pjevanjem pjesmica. Pjesmom i recitacijom slavili smo nasu Nebesku Majku Mariju, mame



koje su nas rodile ali i nasu majku — domovinu u kojoj Zivimo. Djeca su izvela igrokaz
., Reumaticni kisobran - Zeljka Horvat-Vukelja

U ovoj pedagoskoj godini, uz posjet gradskoj knjiZnici i osnovnoj 8koli, ostvarili smo i posjet
zratnoj luci i posjet vatrogascima.

Na$ vrti¢ posjetio je zraénu luku Sv. Jeronim 16. travnja 2024. godine. U zratnoj luci
docekala nas je djelatnica i povela nas u Putnicku zgradu — Passanger terminal. Dogovorno sa
osobljem zra¢ne luke prethodno smo dostavili imena i prezimena sve djece tako da su za sve
njih pripremljene 'avionske karte' — karte za Veneciju — kao simbolika i uspomena na ovaj
posjet. Naucili smo da svaki putnik treba pro¢i odredenu sigurnosnu provjeru, da na svakoj
avionskoj karti piSe ime i prezime putnika, da se prtljaga treba izvagati i da ne smije prelaziti
dopustenu tezinu. Gledali smo slijelanje 1 uzlijelanje aviona, ukreaj 1 iskreaj prtljage. Djeca su
bila puna dojmova.

U blizini naseg vrtiéa nalazi se Vatrogasni dom. Cesto se &uje zvuk sirena i vatrogasnih kola
koja jure na intervencije. Sama djeca, takoder, ¢esto se igraju vatrogasaca. To je bio poticaj da
organiziramo posjet vatrogascima. Tako smo s djecom posjetili Vatrogasni dom u Kastel
Starom, u Cetvrtak 6. 06. 2024. Vatrogasci su nas ljubazno docekali i upoznali sa svojim
zanimanjem. Djeca su ovom prilikom upoznala prostoriju gdje se primaju dojave za
vatrogasnu intervenciju, razgledavali smo vatrogasna vozila. Vatrogasci su upoznali djecu sa
opremom koju svaki vatrogasac ima. U organiziranoj igri djecu su gasila zamisljeni pozar s
velikim mlazom vode. Sto je djeci, naravno, bilo jako zanimljivo. Vatrogasci su takoder
organizirali malu natjecateljsku igru preciznosti gadanja boce s mlazom vode u kojoj su djeca
uzivala. Zahvaljujemo vatrogascima na njihovu vremenu koje su izdvojili za nas i
zajedni¢kom kvalitetnom i edukativnom druZenju.

Ove pedagoske godine djeca su imala moguc¢nost prisustvovati lutkarskim predstavama:
KOJE JE GODISNJE DOBA NAJLJEPSE — edukacijski lutkarski mjuzikl u izvedbi Studio
Suncokret iz Splita. U mjuziklu su Cetiri predstavnika godisnjih doba: Snjesko, Zeko, Dupin i
Jesenje stablo. Prepiru se i pokuavaju dokazati jedno drugom da je upravo njihovo godisnje
doba najljepse. Pritom isti¢u one dobre karakteristike svog godi3njeg doba, vjesto prikrivajuci
one losije. Ovaj mjuzikl kroz niz atraktivnih songova, zanimljive lutke i rekvizite djeci je
privlacan i olak§ava usvajanje znanja o godi$njim dobima. Odgovor da je svako godisnje doba
lijepo na svoj nadin djeca saznaju u zavr§nom songu mjuzikla.

Predstavu MAGARAC I CAROBNJAK pogledali smo u Gradskom kazalistu lutaka — Split.
Ova mastovita i razigrana prica otkriva nam $to se dogada kada se susretnu svijet bajke, svijet
ljudi i svijet Zivotinja. Tako zivotinje koje se bezbrizno odmaraju ulaze u sukob s magarcem
koji podcjenjuje njihov na¢in Zivota te silno Zeli postati ovjek. Zelja mu se ispuni uz pomo¢
¢arobnjaka. Svoje magareCe ponaSanje potvrduje u svakodnevnom Zivotu — u autobusu, u
restoranu, disko klubu. Vrlo brzo shvac¢a da nije dorastao tom svijetu, da mu je sloboda
ogranidena te tuzno uzdie: “Nije lako bit ovik!* Carolija nestaje i postupno se vraéa u svoj
prvobitni oblik. Ova vesela i razigrana pri¢a izmamila je osmjeh najmladih gledatelja, a 3alje
nam poruku da cijenimo, postujemo i izgradujmo svoju okolinu u kojoj Zivimo. I onda kad ne
moZemo mijenjati okolnosti, moZemo pokusSati mijenjati svoj stav, usredotoCiti se na ono
lijepo, izgradivati svoj karakter a ne tragati za ¢arobnim Zeljama koje brzo nestanu.



SLON BON TON - lutkarska predstava u produkeiji Studio Suncokret predstava je o slonu
koji nje znao $to je to bon ton. Uz pomoé svojih prijatelja slon se upoznaje s osnovnim
pojmovima lijepog ponaSanja: pozdravljanjem, &arobnim rije¢ima, kako se ponadati za
stolom. Ova edukativna predstava proZeta je veselim pjesmicama koje su djecu poticale na
sudjelovanje u predstavi.

S djecom smo i8li u GKL Split pogledati kazalidnu predstava MACA PAPUCARICA. ,,0Ovo
nije samo pri¢a o Maci Papuéarici. Ovo je pri¢a i o pri¢anju prie, pri¢a o neurednoj djeci i
njihovim preurednim roditeljima...“ Ovo je jedna jednostavna, topla obiteljska pri¢a koja
govori 0 medugeneracijskim odnosima. Svaka pri¢a donosi jednu poruku. Ova pri¢a pouéna je
i za djecu i za odrasle. Za djecu da spremaju svoju sobu, svoje stvari, sludaju roditelje, a
odraslima porucuje da ne budu toliko strogi prema dje&jim nestalucima jer su i oni sami bili
djeca.

Druga odgojiteljica u svom osvrtu na proteklu godinu istice slijedece:

Pedagoska godina je zapocela procesom adaptacije djece ali i naglaskom na prepoznavanie i
uvazavanje djece posebno djece s odgojno obrazovnim potrebama kao ravnopravnim
sudionicima u odgojno obrazovnom procesu. Adaptacija je potrajala te smo i tijekom cijele
godine poticali djecu na usvajanje i stjecanje odredenih navika i vjestina.

(posebno prehrambenih, higijenskih, kao $to su pravilna upotreba i koristenje sanitarnog
Cvora, poticanje na pravilno i samostalno koritenje pribora za jelo, postivanje pravila grupe i
sl.) U skupini smo imali djecu sa zdravstvenim potesko¢ama koje su im to otezavale, te djecu
s alergijama na mlijeko i mlije¢ne proizvode, bolesti celijakije, probleme sa sluhom koji su se
ustanovili tijekom godine, te problemima koncentracije i paZnje. Stoga smo i aktivnosti
usmjerili na odredena razvojna podrudja po potrebi.

Tijekom godine su se dogodili nepredvideni radovi ispred vrtiéa kao $to su uredenje i
postavljanje kanalizacije, novih vodovodnih cijevi. Radovi su se oduzili kroz dva tri tjedna te
su potakli interes djece Sto se pretvorilo u pravi mali mini projekt koji je imao za cilj aktivno
ukljuciti djecu u suzivot vrti¢a, potaknuti ih na istraZivanje i rjeSavanje problema. Djeca su
promatrala radnike, bagere, Zalo, cijevi, ispitivali ih, opona3ali radnike....te sve ukljuéili u igru

gradenja pokazujuéi interes za ono Sto se dogada ali i u igru uredenja dvoriita i pomaganja
nasipanja zala.

Otvorili smo prostor za €itanje, pripovijedanje, nabavili lutkice i pokretno paravan-kazaliste
kako bi djeci pruzili druzenja s pricom, bajkom te potakli na mastu, kreativnost i potakli
govorno izraZavanje. Mlada skupina pokazala je interes za price, igre lutkama te pisanju
slova, posebno u zimskim aktivnostima poput pisanju pisma sv. Nikoli.

Svoj komentar na odgojno obrazovni rad za ovu godinu iz Podruznice Sinj odgojitelji
donose ovako:

U ovoj pedagoskoj godini zada¢a PiP-a je otvoriti prostor za &itanje i pripovijedanje kako bi
djetetu druzenje s pri¢om, bajkom, biblijskim tekstom postala potreba i navika.

Djeca su imala moguénost da se samoinicijativno i planirano likovno izraze i pokazu svoju
kreativnost sluze¢i se raznim tehnikama (crtacke tehnike, slikarske tehnike) i materijalima
(oblikovani i neoblikovani, prirodni, tkanine, staklenke, plasticne ambalaZe). Pratedi



kalendarsku godinu po mjesecima dogadanja ostvarili smo i zada¢u PiP-a zajednic¢kim
projektom , Knjiga”. Projekt ,,Knjiga” zapoceo je obadvije skupine interesom djece, nakon
¢itanja prica poslije rucka. Djecu je zainteresiralo koja je prva knjiga nastala u svijetu i tako
smo zapoceli nova istraZzivanja o povijesti knjige. Organizirali smo posjete Muzeju Cetinske
krajine i posjet knjizari Skolska knjiga, a nismo realizirali posjet gradskoj knjiznici. Ostvarili
smo i dobru suradnju s roditeljima na na¢in da su dolazili u skupinu svojeg djeteta ¢itati pricu
i pritom poklonili pricu vrticu i tako smo jo§ vise obogatili nasu vrticku biblioteku. Uz to smo
se jo$ 1 likovno-kreativno izrazavali izradujuci knjigu o nama i izradili smo edukativne igre,
plakate o povijesti knjige. Projekt je trajao 4 mjeseca s prekidima.

U mladoj skupini smo proveli proljetne sklopove aktivnosti. Kroz travanj i svibanj poticali
smo razvoj pred¢italackih vjestina, istrazivanje, razvoj fine i krupne motorike kroz aktivnosti
vezane uz zivot péela, razne dokumentarne filmove te slikovnice, a na isti na¢in kroz sviban; i
lipanj za temu kukci.

Uz pomo¢ racunala i internetske mreze pretrazivali smo, prikupljali i obradivali informacije,
preuzimali pisani i slikovni materijali.

Komunikacija s roditeljima, ravnateljem, internim i vanjskim suradnicima odvijala se preko
drustvenih mreza (WhatsApp, E-mail). Ostvarili smo dobru suradnju s roditeljima tijekom
cijele pedagoske godine, kao i s struénjacima (pedagog vrti¢a, psihoterapeut).

Osvrt odgojiteljica iz Podruznice Zadar:

Pocetak pedagoske godine je zapoc¢eo 04. rujna 2023. Vec na samom pocetku godine doc¢ekala
nas je tuzna vijest o bolesti jedne kolegice, a kada smo zapoceli pedagoSku godinu, i druge
jedne kolegice. Pedagoska godina je odradena s odgojiteljem manje, 3$to je otezalo
organizaciju rada (npr. odlasci u kazaliste, posjete 1 slicno). Program rada se uz ostale teme
najvise bazirao na molitvi i vjerskom programu, kao i na knjizevnosti. Naglasak je bio na
fizickoj aktivnosti djece (Setnje, igralista, poligoni, TZK u dvoristu, ples).

Opc¢e zadaée odgojno — obrazovnog rada ostvarili smo kroz projekte “Mali meteorolozi” i
“Knjiznica”. Raznim eksperimentima, organiziranim radionicama (likovnim, gradevinskim,
stolno-manipulativnim) stjecali smo nova znanja i upoznali smo se s novi pojmovima
(fotosinteza). U sobi dnevnog boravka imali smo malu meteorolo$ku stanicu na kojoj su djeca
svakodnevno biljezila vremensku prognozu. Vrsili smo mjerenje temperature zraka, imali smo
TV prognozu, koju su djeca na dnevnoj bazi prognozirala 1 izvjeStavala ostalu
djecu/gledatelje. U projekt se lijepo uklopila vjerska tema “Noa i veliki potop”. Za kraj
posjetili smo malu meteo-stanicu u sklopu posjete bazi.

U sklopu drugog projekta posjetili smo gradsku knjiznicu Zadar i knjizaru “Skolska knjiga”.
Opremili smo kutak za Citanje, listanje knjiga. Organiziran je novi centar u sobi dnevnog
boravka “NaSa mala knjiZznica” u kojoj su djeca s izradenim iskaznicama mogli posuditi
knjigu (ponijeti kuci). Napisana su i pravila kako Cuvati knjige. Izradili smo sliko-pricu,
“bookmark”. Kroz razne igre i izradene zadatke na temu djeca su bogatila postojeca znanja 1
stvarala nova. Centar svih knjiga bila je ona u vjerskom centru - Biblija. Djece su ponudene
razne Biblije: za djecu, slikovnice , za odrasle. ...

U sklopu aktivnosti za ostvarivanje planiranih razvojnih zadaca posjetili smo 1 Vojarnu
“Pukovnik Mirko Vuku3i¢” u Zemuniku i javnu vatrogasnu postrojbu Zadar.



U vojarni “Pukovnik Mirko Vuku3i¢” razgledali smo avione i helikoptere iz domovinskog
rata kao i one koji se sada upotrebljavaju. Vidjeli smo kanadere, air-traktore, migove, avione
za prijevoz putnika i vozila, Skolske avione (u koje nam je bilo dozvoljeno i uéi). Vidjeli smo
i avione akrobatske grupe “krila oluje” koje smo gledali kako uzlijeéu, a upoznali smo i
pilote. Neki su se odusevili s videnim pa su rekli da bi voljeli postati piloti kada budu veliki.

Posjetili smo i javnu vatrogasnu postrojbu Zadar, Vatrogasci su nas proveli kroz njihove
prostorije i kroz garazu u kojoj su parkirana vatrogasna vozila. Posjetili smo njihov pozivni
centar gdje smo vidjeli kako glede mogudeg pozara nadgledaju podrugje cijele Zupanije, a
pokazali su nam kako izgleda kada dobiju dojavu o nekom pozaru. Djeca su bila iznenadena s
koli¢inom kamera koje se nalaze po Zupaniji a neki su se i zapitali gdje se te kamere nalaze
kada ih oni nisu nikad vidjeli. Pokazali su nam svoju opremu koju imaju u kamionima. Nesto
smo i sami isprobali (infracrvene kamere, masku za kisik, klijesta za zmije, klijesta za kidanje
prstena.....). Demonstrirali su nam i nadin gasenja pozara, a poslije smo se i sami okugali u
istom. Isprobali smo i njihova odijela i kacige. Za kraj smo usli i u njihov kamion s dizalicom
te se u istom provozali. Pri odlasku su neka djeca izjavila da ¢e kada narastu biti vatrogasci.

Druga tema ovogodisnjeg rada bila je:

Organiziranje motori¢kih aktivnosti i igara s pokretom s ciljem poticanja i vjeZbanja
dijelova dje¢jeg mozga koji su odgovorni za u¢enje, koncentraciju i govor

Danasnje druStvo, posebno odgovorni za razvoj djece (vrtici, Skole) posljednjih godina sve
viSe govore o fizickoj neaktivnosti djece danas, §to posljedi¢no dovodi do pretilosti kod djece,
Sto je jedan iz izraZenijih problema ovoga vremena. Uz to mnoga istraZivanja ukazuju na to da
postoji jaka veza izmedu razine fizicke aktivnosti, zdravlja i kognitivnih funkcija djece,
odnosno da fizitka aktivnost poboljava rad mozga i kognicije. ,,Pokretom (hodanje,
tréanjem, skakanjem, prevrtanjem, penjanjem, valjanjem itd.) se razvija veéina vaZnih
struktura mozga, povezuju se funkcije pojedinih dijelova mozga, stvaraju se novi nervni
putevi, razvijaju se osnovne bioloske funkcije i dijete se priprema za Zivot. (Baureis,
Wagenmann, 2015, predgovor Rajovic). Djeca sve viSe vremena provode u zatvorenim
prostorima igraju¢i igrice. ,,Pretjerano gledanje televizije, igranje video igrica, nedostatak
grafomotori¢kih aktivnosti te fizicka neaktivnost oste¢uju i smanjuju razvoj pojedinih
bioloskih potencijala.” (Rajovi¢, 18: 2017).

[z objekta u Kastel Starom:

Svako dijete ima potrebu za kretanjem, zabavom, pripadanjem. Motori¢ke aktivnosti djece
pred3kolske dobi usmjerene su na razvoje grube motorike, ravnoteze, rotacije, fine motorike,
akomodacije oka i razvoj govora. Poti¢u brzinu, koordinaciju, fleksibilnost i snagu djece.
Djetetova prirodna potreba za kretanjem put je kojom dijete istrazuje svijet, razvija osjetila,
u€i i stjece kontrolu nad vlastitim tijelom, brine o sigurnosti, razvija socijalne odnose i svoje
samopouzdanje. Redovito kretanje pridonosi motori¢kom, spoznajnom, socio-emocionalnom i
govornom razvoju.

Tijekom ove pedagoske godine poticali smo tjelesni i psihomotoricki razvoj djeteta kroz
razli¢ite aktivnosti za: usavrsavanje i vjezbanje preciznosti pokreta te preciznosti u baratanju s
predmetima, razvoj koordinacije i ravnoteZe pri pokretima i kretanju, razvoj fine motorike..



Koristili smo se literaturom: Igre ucilice - dr. Dorothy Einon i Razvojne igre za predskolsko
dijete — Sally Goldberg.
[zdvajamo neke igre koje su djeca rado igrala:

e glazbene igre u krugu (Mi smo djeca vesela, Ringe ringe, raja, Ide maca oko tebe)

e pjesmice uz radnju (Mali sitni pauk, Boc, boc iglicama)

e igre s pljeskanjem (Kad si sretan)

e uhvati ritam, ples uz glazbu, glazbeni kipovi, dan noé

e igre skrivanja i pronalazenja (kukale, pik za mene, ledene babe, crna Marica 1,2, 3;

Papagalo koja ura ce...)
e igre za razvoj fine motorike (trganje i lijepljenje papira, pravilno koristenje Skarica,
zakop¢avanje gumba, vezanje cipele, masa za modeliranje, spajalice,....)

Dvoridte vrtiéa redovito smo koristili, gotovo svakodnevno. Opremljeno je kvalitetnim
igralima koje poti¢u djecu na pokret — tr€anje, penjanje, skakanje, provlacenje...
S obzirom da nismo uspjeli ostvariti planirani izlet u travnju zbog ki$nog vremena u naSem
vrtickom dvoriSu u popodnevnim satima, 17. 06. 2024. organizirali smo vrtnu zabavu ili kako
to djeca vole reci ,,vodenu zabavu®™. S obzirom da je ve¢ dosta toplo — pravo ljetno vrijeme
djeca su se prskala vodom s vodenim pistoljima natjecuci se tko ¢e biti brzi i spretniji u ovoj
igri. Naravno, roditelji su se pobrinuli za presvlake kako djeca ne bi stajala mokra, ali i za
okrjepu — pizze, grickalice, kolace, sokove... Veliko iznenadenje bio im je napuhanac koji ih
je do¢ekao na dvoristu. Veselje je bilo vidljivo. Hvala svima na zajedni¢kom druzenju!

Sinj - Ove pedagoske godine sudjelovali smo na Olimpijskom festivalu vrti¢a i to u pet
disciplina i sudjelovalo je 20 djece. Osvojili smo prvo mjesto u nogometu za djecake, a trece
mjesto u bacanju loptice u dalj, i trece mjesto u tréanju na 50 metara za djevojcice.

6. KALENDAR DOGADANJA PO MJESECIMA

Praksa nam je pokazala da je prakti¢no na pocetku pedagoske imati kalendar dogadanja kroz
mjesece. Slijedeci kalendar odgojiteljima nije promaknulo obiljeZzavanje dogadaja koji su bitni
u organizaciji rada naSeg vrti¢a. Naravno da su aktivnosti ukljucivale i neke dogadaje koji
nisu bili u kalendaru ali smo ih tijekom godine obiljezili, ali kalendar je dobar kao orijentir.

7. NAOBRAZBA I STRUCNO USAVRSAVANJE
ODGOJNIH DJELATNIKA

Svima je jasno da u dana$njem svijetu, koji se razvija nevjerojatnom brzinom i u kojem dolazi
do nevjerojatno brze izmjene otkrica, razumijevanja, iskustava, da je nuzno potrebno
usavrSavati se, izmjenjivati i usvajati nove spoznaje. Tako je i u podruju odgoja. ‘Razvoj
odgojno obrazovne prakse dogada se paralelno s razvojem novih vrijednosti, razumijevanja i
znanja odgajatelja i drugih djelatnika vrtica, za Sto im je potrebno osigurati kontinuirani



profesionalni razvoj’ (Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje, 2015.)
U svim segmentima Zivota vidljiva je potreba unaprjedivanja, usavr$avanja. To naravno
vrijedi i za unaprjedenje vrticke djelatnosti. A to je moguce posti¢i jedino ukoliko svi
djelatnici vrtiéa imaju svijest i potrebu usavr3avati svoja znanja i vjestine koje su potrebne u
suvremenom odgojnom procesu.

Cilj nam je tijekom ove godine bio ugiti i promisljati o novim i suvremenim nac¢inima odgojne
djelatnosti i osigurati uvjete za daljnje struéno usavravanje odgojitelja, struénih suradnika i
ostalih radnika.

Bitne zadace su na bile:

- Poticati i podrZavati razvoj osobnih potencijala i jadati struéne kompetencije
odgojitelja i stru¢nih suradnika kroz edukacije, iskustveno udenje i timski rad na
istraZivanju i unapredivanju odgojne prakse

- Organizirati stru¢ne aktive unutar vrti¢a koji tematski obraduju zadaée godidnjeg plana
i programa rada

- Isticati vaznost grupne refleksije o odgojno-obrazovnom radu i senzibilizacija odraslih
za razvijanje zajednickog rasta i u¢enja

- Poticati kontinuiranog izgradivanja prepoznatljive kulture vrtiéa

Koliko smo u tome uspjeli, vidjet ¢e se u nadem radu veé ove i slijedeéih godina rada u nasem
vrticu.

PLAN ODGOJITELJSKOG VIJECA

Djecji vrti¢ Blagovijest objekte ima u tri grada: Kastel Stari, Zadar i Sinj. Radno vrijeme
vrtiéa je od 6/6:30 — 16/16:30. U svakom objektu su po dvije odgojno obrazovne skupine u
kojima, po Drzavnom pedago$kom standardu, rade dva odgojitelja po skupini, §to sveukupno
¢ini 12 odgojitelja. Kako imamo 10-satni program u sva tri objekta, a djelatnost nam je
dislocirana, teSko nam je bilo odgojiteljska vijeca odrzavati za sva tri vrti¢a zajedno. Stoga
nam je plan bio odgojiteljska vijeca imati na razini svakog objekta zasebno, a ravnateljica,
koja zivi i radi u Kastel Starom, uz rad odgojiteljskog vijeéa u Kastel Starom ¢e prema
mogucnosti sudjelovati u radu odgojiteljskih vijeca podruznica. 1 ovo je bilo dijelom
ostvareno, a dijelom teSko provedivo zato $to ravnateljica svakodnevno radi i u grupi, u

kracem radnom vremenu, stoga joj je bilo teSko sudjelovati u radu odgajateljskog vijeéa
podruznica.

8. SURADNJA S RODITELJIMA

Obitelji je temeljna jedinica drustva. Ona je mjesto gdje se Covjek rada i odrasta. Izvor je i
srediSte ljudskog Zivota. Obitelj je mjesto gdje dijete uci sve ono §to je za Zivot vazno. U
Crkvi je obitelj oduvijek imala vrlo vaZno mjesto. Papa Franjo naglasava da roditelji imaju
naravno znanje za dobar odgoj svoje djece. Mi radu vrtica u odgojnom djelovanju
nastavljamo na temelje koje su roditelji postavili svojoj djeci.



Smatramo da je za cjelokupan odgojno-obrazovni proces i cjelovit razvoj djeteta nuzna
uskladenost odgojnih nastojanja vrtica i roditelja.

Zato je cilj naSe suradnje s roditeljima:

Unaprijediti kvalitetu partnerstva odgojitelja i roditelja s ciljem postizanja cjelovitog
razumijevanja djetetovih potreba i interesa.

Ponuditi fleksibilnu organizaciju rada roditeljima novoupisane djece u periodu
prilagodbe.

Biti potpora roditeljima u kontinuiranom procesu odgoja djece.

Uklju¢ivanje roditelja u kreiranje i realizaciju nekih segmenata odgojno-obrazovnog
rad 5to smo nastojali posti¢i kroz:

Individualne razgovore u kojima smo roditelje informirali o svim segmentima Zivota i
rada u vrticu

[nformiranje roditelja o projektima koji su se tijekom godine ostvarivali na temu
zastite okoli3a i prirode u cjelini.

Odrzavali smo roditeljske sastanke, duhovne obnove, tematska predavanja.
Ukljucivali roditelje u aktivnosti odgoje skupine, s naglaskom na adaptacijski period.
Roditelji su ukljuéeni u organizacije izleta, hodocas¢a....

Preko kuti¢a za roditelje prezentirali smo im djecje stvaralastvo

9. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Suradnja sa svim drustvenim ¢imbenicima koji utje¢u ili mogu utjecati na odgojno prosvjetnu
djelatnost vrtica nam je itekako vazna. Stoga smo, kao i dosadasnjih godina, radili na
unaprjedivanju suradnje s vanjskim ustanovama ¢ime smo utjecali na:

Obogacivanje dje¢jih Zivota dodatnim sadrZajima (u i izvan okruzenja vrtica)

Postizali kvalitetnije programe rada

Radili na unaprjedivanju odgojno obrazovnog procesa i podizanju razine stru¢ne
kompetencije odgajatelja

Time smo ostvarili suradnju i nova poznanstva

Suradnja s ustanovama osnazuje na§ odgojno obrazovni rad, poti¢e na stvaraladtvo,
samoinicijativnost, kreativno promisljanje i otvara vidike suradni¢kog druZenja. Stoga smo
suradivali sa:

* Ministarstvom znanosti, obrazovanja RH

* Agencijom za odgoj i obrazovanje RH

»  Zupanijskim i Gradskim uredima za obrazovanje i §port
* Jedinicama lokalne, regionalne samouprave

*  Osnovnim Skolama i vrti¢ima

*  Gradskim knjiZznicama

» Vatrogasnim postajama u Kastel Starom, Zadru i Sinju

«  Zupnim uredom u Kastel Starom, Zadru i Sinju (sveti§te Gospe sinjske: svete mise
i priredbe)



* Visokim Skolskim ustanovama — Katoli¢kim bogoslovnim fakultetom

* Katehetskim uredima biskupija gdje djelujemo

¢ Muzejima i drugim ustanovama za kulturu (Muzej Cetinske krajine)

¢ Starackim domovima

* Sanitarnom inspekcijom

* Higijensko-epidemioloskom sluzbom

¢ Zavodom za javno zdravstvo

* Kulturno-umjetni¢kim ustanovama: Kazalistima lutaka — Studio Suncokret,
Produkciija Z, Klaun Cupko

10. REALIZACIJA GODISNJEG PLANA RAVNATELJA,
STRUCNIH SURADNIKA I ZDRAVSTVENIH VODITELJA

10. 1. GODISNJE IZVJESCE O RADU RAVNATELJA

BITNE ZADACE PLANA RADA SU BILE:
1. Promicati vjerski identitet vrti¢a kao ustanove
2. Promicati suradnju vrtica i obitelji
3. Organizirati rad vrti¢a kako bi okruZenje u kojem dijete boravi utjecalo na razvoj svih
potreba i sposobnosti djeteta.
4. Poticati jacanje struéne kompetencije i profesionalne osposobljenosti svih djelatnika
te tako utjecati na poboljSanje kvalitete Zivota u vrticu.
Naravno da je uvijek moguce ostvariti vide nego li na po¢etku godine sebi postavim u

zadatak. Truditi mi se i iduc¢u pedagosku godinu na pobolj$anju ovih vaznih zadaca.

USTROJSTVO RADA
e osigurati dovoljan broj djelatnika u ukupnom procesu
e izvrditi raspored odgojnih djelatnika po skupinama i podruénim objektima
e uskladivanje i prilagodivanje rada svih djelatnika s potrebama korisnika usluga
e rad na formiranju kra¢ih programa
e pracenje realizacije poslova na odrzavanju higijenskih uvjeta
e konzultacije i dogovori pri organiziranju radnog vremena vrti¢a tijekom pedagoske
godine |
Ova godina nam je u podru¢nom objektu u Zadru bila prili¢no izazovna u organizacijskom

smislu. Upravno vijeCe vrti¢a i Osnivad (naSa redovnicka zajednica) donijeli su odluku da



krajem ove pedagoske godine taj objekt prestaje s radom. Nije to bila ni jednostavna ni
lagana odluka, ali uc¢inili smo ono $§to smo mogli da i djelatnicima i djeci i roditeljima
omogucimo nastavak Zivota i rada u istom prostoru ali ¢e to biti djelatnosti drugog Osnivaca,
u kojem ¢e se nastaviti program vjerskog odgoja djece. Nadamo se da ¢e djelatnost odgoja

djece u ovom prostoru trajati jo§ dugo.

MATERIJALNI UVJETI

e snimiti stanje i potrebe u svim objektima

e osigurati dovoljno potrosnog i didakti¢kog materijala i literature za rad s djecom

e pracenje racionalnog utroska potro$nog materijala za odrzavanje Cistoce objekata

e redoviti uvid u materijalno poslovanje

e kontinuirano pracenje nabave i potroSka namirnica za prehranu djece

e pratiti izvrSavanje svih medusobnih obveza vrti¢a i roditelja - korisnika usluga
Cesto je najlaksi dio organizacije rada ispuniti materijalne uvijete. Premda je inflacija, koja je
nastala uvodenjem eura kao sredstvom placanja, priliéno smanjila poslovne moguénosti, ipak

smo godinu na zadovoljavajuci nacin priveli kraju.

NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE
e pracenje ritma Zivota i aktivnosti djece, te prilagodavanje organizacije rada svih
djelatnika potrebama djece
e sudjelovanje u pracenju zdravstvene zastite djece, uvid u ucestalija oboljenja radi
poduzimanja odgovarajucih mjera
e pracenja razvoja higijenski navika djece
e pracenje prehrane djece
e kontrola nabave, cijena, nabavljaca i sl.
e kontrola higijenskih uvjeta rada unutarnjeg i vanjskog prostora
Ovaj dio plana je realiziran u suradnji s odgojiteljima i struénim suradnicima, s posebnim

naglaskom na zdravstvene voditeljice i djelatnice koje brinu o higijeni prostora.

ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
e rad na prepoznavanju potreba djeteta, roditelja, odgojitelja i ostalih djelatnika

e pracenje realizacije svih zadaca na unapredenju procesa i poduzimanju adekvatnih

mjera prema GodiSnjem planu



e sudjelovanje u organizaciji programa svetanosti u vrtiéu

e suradnja sa struénim suradnicima, odgojiteljima i roditeljima radi unapredenja rada

IZOBRAZBA I USAVRSAVANJE

e pripremanje sjednica Odgojiteljskih vijeca i sudjelovanje na istima

e Sudjelovati u radu Upravnog vijeca vrti¢a

e pracenje vodenja pedagoske dokumentacije i realizacije godidnjeg plana i programa

e dogovor s odgojiteljima oko struénog usavriavanja (sastanci, seminari, predavanja)

e podrska kod prijedloga unosenja inovacija u odgojno obrazovnom radu |

e prisustvovanje stru¢nim skupovima i seminarima i preno$enje pozitivnih iskustava
Ovu godinu smo odgojiteljska vijeca imali zasebno na razini svakog vrtiéa, zbog teskode
organiziranja zajednickih vijeca za sva tri vrtica. Buduéi da se na kraju ove pedagoske godine
zatvara podruznica u Zadru, iduéu godinu ¢emo rad odgojiteljskih vijeCe odrzavati za

preostala dva objekta zato $to su medusobne izmjene iskustava svima odgojiteljicama prili¢no

dragocjene.

SURADNJA S RODITELJIMA
e upoznavanje roditelja sa zivotom i radom djece u vrtiéu
e rad na pripremi i vodenju roditeljskih sastanaka
e konzultacije sa roditeljima koji to zele

e otvorenost za sve potrebe roditelja

ukljucivanje roditelja u aktivnosti vrtic¢a s ciljem pobolj$anja uvjeta rada vrtica
Suradnja s roditeljima je ponekad prili¢no izazovna buduéi da je tesko roditeljima uskladiti

obiteljske obveza s vrtickim ponudama. Na tome bi trebalo vise poraditi u godini koja je pred

nama.

SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA
® razni oblici suradnje sa stru¢nim ¢&imbenicima u svezi unapredenja odgojno-
obrazovne djelatnosti
® suradnja sa Ministarstvom prosvijete i $porta
e suradnja sa Gradskim uredima za obrazovanje i §port

e suradnja sa jedinicama lokalne, regionalne samouprave



e suradnja sa osnovnim $kolama i vrti¢ima

e suradnja sa Centrima za socijalni rad

e suradnja sa kulturno umjetnickim ustanovama

e suradnja s Osnivacem radi podizanje kvalitete rada vrti¢a

Suradnja na svim ovim gore spomenutim razinama je bila priliéno aktivna.

KRACI PROGRAMI
e pomo¢ i konzultacija s roditeljima u vezi izbora odgovarajuéih programa za djecu
e pracenje napredovanja djece
e sudjelovanje na priredbama djece
Ovaj dio je uvijek lak8e provediv u suradnji sa voditeljicama podruznica 1 svim

odgojiteljicama. Nadam se daljnjem napretku.

Ravnateljica:

[va Baki¢, s. KreSimira

10. 2. GODISNJI PLAN RADA STRUCNIH SURADNIKA
10.2.1. GODISNJI PLAN RADA PEDAGOGA - KASTEL STARI
Tijekom pedagoske godine 2023./2024. rad pedagoga odnosio se na sljedec¢a podrucja rada:

e planiranje, programiranje i dokumentiranje odgojno-obrazovnog rada
e suradnja s odgojiteljima

e suradnja s roditeljima

e rad usmjeren na dijete

e stru¢no usavrSavanje

e suradnja s druStvenom sredinom

1. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE I DOKUMENTIRANJE ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

Poslovi usmjereni na planiranje, programiranje i dokumentiranje odgojno-obrazovnog rada

odnose se na:



- sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa Vrti¢a — kroz mjesec rujan, u
suradnji s ravnateljem

- sudjelovanje u izradi Kurikuluma Vrtiéa - u suradnji s ravnateljem

- planiranje rada i sudjelovanje u radu Odgojiteljskog vijeéa — tijekom pedagoske
godine, u suradnji s ravnateljem, odgojiteljima i ¢lanovima struénog tima

- planiranje strunog usavrSavanja odgojitelja — kroz mjesec rujan i tijekom
pedagoske godine, u suradnji s ravnateljem, odgojiteljima i vanjskim suradnicima

- planiranje stru¢nog usavrSavanja pedagoga — kroz mjesec rujan i tijekom
pedagoske godine, u suradnji s ravnateljem i vanjskim suradnicima

- izrada GodiSnjeg plana i programa rada pedagoga

- izrada Programa stru¢nog usavr§avanja

- vodenje Dnevnika rada

- izrada Zapisnika sa svih sastanaka unutar Ustanove

- izrada GodiSnjeg izvjeS¢a o radu struénog suradnika pedagoga

2. SURADNJA S ODGOJITELJIMA
Redovito praéenje odgojno-obrazovnog rada odgojitelja — tijekom pedagoske godine
- uvid u rad odgojitelja boravkom u skupini

- pracenje odgojno-obrazovnog rada putem pedagoke dokumentacije (redovitim
pregledom propisane dokumentacije koju vodi odgojitelj (knjiga pedagoske
dokumentacije odgojne skupine, imenik djece) i drugih oblika dokumentiranja

(razliciti zapisi, fotografije, snimke, plakati, biljeske i sl.)

Individualni razgovori s odgojiteljima — tijekom pedagoske godine

- savjetodavni rad s odgojiteljima o temama ili situacijama koje im predstavljaju

problem u svakodnevnom radu (pruzanje struéne podrske)

- individualni razgovor nakon uoenog problema u odgojno-obrazovnom radu
(identificiranje problema, kriticki osvrt na situaciju/problem, zajednicko trazenje

optimalnog rjeSenja)



Iniciranje primjene suvremenih oblika odgojno-obrazovnog rada u cilju optimalnog

zadovoljavanja potreba i prava djece — tijekom cijele pedagoSke godine

projektno planiranje aktivnosti (usmjerenost na dijete, a ne na sadrZaje ucenja)
oblikovanje poticajnog prostorno-materijalnog okruzenja

fleksibilnost organizacije odgojno-obrazovnog procesa

ucenje djece kroz igru i neposredno iskustvo

razvijanje kolaborativnih odnosa djece i odgojitelja

timski rad odgojitelja i djece

poticati samoinicirano i samoorganizirano u¢enje djece

poticati suradnju i suradni¢ko ucenje djece

PruZzanje struéne pomoéi odgojiteljima u podruéju izgradnje partnerskih odnosa s

roditeljima — tijekom cijele pedagoske godine

informiranjem 1 educiranjem odgojitelja o razlicitim poZeljnim oblicima
komunikacije s roditeljima

organizacija radionica i predavanja za roditelje u suradnji s odgojiteljima

pruzanje struéne pomodi u organizaciji prostora namijenjenog roditeljima (kutiéi,
panoi i sl.)

motivirati odgojitelje na pripremanje razli¢itih edukativnih materijala za roditelje
(informativni letci, broSure)

pruzanje struéne podrske i pomoéi odgojiteljima prilikom aktivnog uklju¢ivanja
roditelja u odgojno-obrazovni rad

individualni savjetodavni razgovor s odgojiteljem u sluCaju problema u
komunikaciji s roditeljem

Poticanje odgojitelja na kontinuirano struéno usavrSavanje i osposobljavanje unutar i

izvan ustanove — tijekom cijele pedagoske godine



- informiranje i poticanje odgojitelja na aktivno sudjelovanje na razli¢itim oblicima

edukacije unutar i izvan Ustanove

3. SURADNJA S RODITELJIMA

U ovoj pedagoskoj godini razvijali smo partnerski odnos s roditeljima putem:

e roditeljskih sastanaka

e individualnih razgovora
Poseban oblik rada su predavanje i radionice za roditelje putem kojih roditelji mogu
nadograditi znanja o odgoju i obrazovanju djece, podijeliti neke nedoumice, diskutirati s
drugim roditeljima, ste¢i nove vjestine i ojacati roditeljsku kompetenciju. Teme su birane

ovisno o potrebama roditelja i u dogovoru s odgojiteljima.

Radionica za roditelje “Spremnost djeteta za uspjesan polazak u $kolu™ odrZana je 19. veljade

2024., a predavanje za roditelje “Prilagodba djeteta na vrti¢” odrZano je 19. lipnja 2024.

godine.

Tijekom cijele pedagoske godine, ovisno o potrebama djece, roditelja i odgojitelja odrzavali
su se individualni razgovori s roditeljima. Temeljni cilj bio je kreiranje partnerskog odnosa s

roditeljima te pruZanje podrSke u prepoznavanju i zadovoljavanju djetetovih razvojnih i

posebnih potreba.
Na individualnim razgovorima, roditelji su bili u moguénosti dobiti:

e informacije i savjete vezane za djetetov razvoj i njegove razvojne moguénosti

® savjete vezane za odgojne postupke, odnosno odgojnu problematiku s kojom se
roditelji ¢esto susre¢u u preddkolskoj dobi djeteta te vrlo esto zbog istih traze nasu
pomoc.

* upute o dodatnoj obradi i pretragama koje roditelji mogu obaviti vezano za djetetove
moZebitne teSkoce, bilo da se radi o specijalistickim pretragama od kojih su najéesée
potrebe za  defektologom, neuropedijatrom, otorinolaringologom,  dje¢jim
psihijatrom....

® savjete o poticajnom okruzenju, primjerenom za pojedinu razvojnu teskocu ili potrebu

e savjete i preporuke za primjenu stru¢ne literature



Individualni sastanci koje sam odrzala zajedno s ravnateljicom i odgojiteljicama bili vezani

za.

- funkcioniranje djeteta u skupini, prilagodbu pedagoskih i psiholoskih postupaka, izvanredne
situacije u obitelji 1 sl.

- povratne informacije o spremnosti djeteta za polazak u osnovnu kolu

4. RAD USMJEREN NA DIJETE

- promatranje funkcioniranja djeteta u skupini
- identificiranje posebnih potreba djeteta (poteSkoca, nadarenosti)

- individualan rad s djetetom s posebnim potrebama uz vodenje biljezaka i i zapaZanja
o djetetu

u suradnji s odgojiteljima pronalazenje adekvatnih organizacijskih i materijalnih
uvjeta za dijete s posebnim potrebama (tijekom cijele pedagoske godine i prema
potrebi)

intezivan rad s pred$kolcima — utvrdivanje zrelosti za polazak djeteta u Skolu,
pisanje misljenja o psihofizi¢kom statusu djeteta za odgodu polaska u Skolu

suradnja s osnovnim $kolama (razmjena potrebnih podataka o djeci polaznicima, a
posebno u slu¢aju odgode polaska u Skolu)

posjet predskolaca Osnovnoj $koli prof. Filipa Lukasa, Kastel Stari u ozujku, 2024.

- pracenje i dokumentiranje provodenja odgojno — obrazovnog rada: motivacija djece,
ozrac¢je u grupi, individualne i grupne aktivnosti, odnos odgojitelj — dijete

5. STRUCNO USAVRSAVANJE PEDAGOGA

RB TEMA VRIJEME I VODITELJ/ORGANIZATOR
MJESTO
1. .Sto s nepozeljnim 4, 12.2023., Voditeljica: Dora Marini¢
ponaSanjima?* online Zoom
2 »Analiza dje¢jeg crteza s 18.1.2024., Edulist

likovno-metodickog i online Zoom Voditeljice: doc. dr. sc. Svetlana



psiholoskog gledista® Novakovi¢, mag. praesc. educ.
Lana Kihas i dr. sc. Mia Roje
Dapic

3. ,Samoregulacija kao preduvjet 4. 3. 2024,, Voditeljice: Martina Sokaé i

razvoja socijalnih vjestina“ online Zoom Tarita Maskovi¢

4. ,Pozitivna disciplina u 20.3.2024., Voditeljice: Martina Sokaé i
skupini* online Zoom Tarita Maskovi¢

5. “"Mozak- taj sjajan dio tijela” 11. 4.2024. KoHo pedagogija

Voditeljica: Katarina Seravi¢

Lovrak

6. SURADNJA S DRUSTVENOM SREDINOM
AZOO - suradnja sa savjetnicama za pedagoge i odgojitelje:

® pomoc i savjetovanje za napredovanje u struci odgojitelja i pedagoga

e savjetovanje vezano za verificiranje posebnih programa

Osnovne §kole

e izrada Misljenja o psihofizickom stanju djeteta za djecu u godini pred polazak u

Skolu

e posjet predskolaca Osnovnoj $koli prof. Filipa Lukasa u Kastel Starom

Vinka Bavcevi¢, mag.paed.



10.2.2. GODISNJI PLAN RADA PEDAGOGA - ZADAR

Odgojno-obrazovni rad struéne suradnice pedagoginje realiziran je u neposrednoj
interakciji s djecom, roditeljima i odgojiteljima, struénim timom (psihologinjom i
zdravstvenom voditeljicom) te ostalim ¢lanovima lokalne i znanstvene zajednice.

Osnovna djelatnost i ciljevi rada struéne suradnice bili su usmjereni na organizaciju i
pracenje realizacije odgojno-obrazovnog rada; na pomo¢ i strué¢no savjetovanje odgojiteljica
prilikom ostvarivanja Plana i programa rada i Programa stru¢nog usavrSavanja te
profesionalnog napredovanja; na ostvarivanje suradnje i partnerstva vrtia s roditeljima te
savjetovanje i struénu pomoc u rjeSavanju odgojno-obrazovnih izazova; na poticanje suradnje
s drugim odgojno-obrazovnim ¢imbenicima kao i poticanje timskog rada unutar vrti¢a te na
javno prezentiranje odgojno-obrazovnog rada vrtiéa. Najveéi naglasak stavljen je na
unapredenje i poticanje cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa kao i na uvodenje inovacija,
suvremenih metoda i oblika rada u skladu s aktualnim znanstvenim i obrazovnim
dostignuc¢ima.

Planiranje i programiranje odgojno - obrazovnog rada pedagoginje ostvarivalo se kroz
realizaciju postavljenih zadac¢a u odnosu na dijete, odgojiteljice, roditelje, stru¢ne suradnice,
okruZenje te stru¢no usavrSavanje.

Poslovi i zadacée koji su ostvareni u odnosu na dijete:

Tijekom pedagoske godine ostvaren je neposredni kontakt s djecom kontinuiranim
boravkom u odgojno-obrazovnim skupinama. Pratila se prilagodba djece u novoj sredini
(interakcija s drugom djecom, usvajanje pravila, razvoj komunikacije, igre i dr.). Opazao se
cjeloviti razvoj djece u okviru redovitog programa (u aktivnostima) te su se procjenjivali i
unapredivali materijalno-prostorni uvjeti u odgojno-obrazovnim skupinama (osmisljavali novi
centri aktivnosti potaknuti djecjim interesima i znatizeljom). Pedagoginja je tijekom godine
organizirala radionice za djecu kako bi se redovan program obogatio iskustvenim u¢enjem.
Kontinuirano je prac¢en rad i napredovanje predskolaca te se u suradnji s odgojiteljicama
individualno pristupalo svakom djetetu kako bi se potaknuo potpuni razvoj djetetovih interesa
i sposobnosti. Pedagoginja je tokom godine izradila obrasce za opazanje djece koji su
odgojiteljicama sluzili za cjelovito pracenje i biljeZzenje djetetova razvoja 1 napretka.
Aktivnosti djece i detaljne informacije su takoder biljezene u propisanoj pedagoskoj
dokumentaciji koju su redovito zapisivale odgojiteljice uz struéno usmjeravanje pedagoginje i
upucivanjem na vaznost refleksivnosti s ciljem svakodnevnog unapredenja pedagoske prakse.

Poslovi i zadaée koji su ostvareni u odnosu na odgojiteljice:

S odgojiteljicama su ostvareni partnerski i suradni¢ki odnosi s ciljem unapredenja
cjelokupnog odgojno-obrazovnog procesa kroz uvodenje suvremenih pristupa i inovacija u
svakodnevan prakti¢an rad. Odgojiteljicama je pruZzena stru¢na pomoé, podrska i nadzor pri
osmisljavanju i provodenju aktivnosti usmjerenih na ostvarenje cjelokupnih dobrobiti djeteta.



Suradni¢ki rad pedagoginje i odgojiteljica se najviSe odnosio na zajedni¢ko planiranje
odgojno-obrazovnog rada, kroz pracenje neposrednog rada s djecom, uvidom i pomoéi
prilikom vodenja pedagoske dokumentacije te pisanja misljenja i dosjea djece, savjetovanja
prilikom opremanja i osmisljavanja centara aktivnosti, provodenja projekata, primjenjivanja
metoda i pristupa prilikom rada s djecom s posebnim potrebama. Odgojiteljice su tijekom
godine imale stru¢nu pomoé¢ i savjetovanje vezano uz suradnju i odnose s roditeljima djece te
su poticane na stru¢no usavrSavanje i cjeloZivotno udenje. Kontinuirano su razmjenjivane
informacije o djeci i njihovom napredovanju te su zajedni¢ki osmisljavani individualni
pristupi 1 metode rada koje su prilagodene djetetovim potrebama. Odgojiteljice se poticalo na
suradnju s ostalim vaznim dionicima odgojno-obrazovnog procesa (djelatnicima osnovnih i
srednjih Skola, djelatnicima ostalih vrtica grada Zadra, udrugama, knjiznicama i sli¢no).
Tijekom pedagoske godine poticala se suradnja odgojiteljica s ¢lanovima lokalne zajednice i
ostvarivanje partnerstva s razliGitim institucijama i organizacijama iz sredine u kojoj vrti¢
djeluje.

Poslovi i zadace koji su ostvareni u odnosu na roditelje:

Roditeljima se pruzala struéna pomo¢ i savjetovanje s ciljem poticanja cjelokupnog
razvoja djeteta i njegovih potencijala. Po potrebi su obavljeni inicijalni razgovori s roditeljima
novoupisane djece (dobiveni su vazni podaci o djetetu i djetetovim navikama, odgojnim
utjecajima, ritualima i sli¢no). Roditelji su savjetovani kako se nositi s odredenim odgojnim
izazovima i zahtjevima djeteta, usmjeravani su na prihvatljive odgojne metode i postupke te
su po potrebi upuceni po dodatno savjetovanje ili terapiju struénjaka (logopeda, psihologa,
edukacijskih rehabilitatora i sli€no). Za roditelje je odrzan roditeljski sastanak na temu
~opremnost djeteta za upis u prvi razred osnovne $kole* kako bi dobili struéne smijernice i
savjete te pripremili dijete za polazak u $kolu. Tijekom godine pripremale su se i izradivale
obavijesti i letci koji su se objavljivali u kuti¢éima za roditelje.

Poslovi i zadace koji su ostvareni u odnosu na struéne suradnike:

Tijekom godine pedagoginja je redovito suradivala s ostalim &lanicama stru¢no-
razvojne sluzbe (psihologinjom i zdravstvenom voditeljicom). Kroz zajedni¢ku suradnju se
pratila realizacija odgojno-obrazovnog procesa, realizacija planiranih aktivnosti i projekata,
suradnja s roditeljima, drugim institucijama i ¢lanovima lokalne zajednice. Zajednicki se
pratio napredak djece s posebnim potrebama te su se prilagodavale metode i odgovarajudi
pristupi. Partnerskim odnosom svih dionika odgojno-obrazovnog procesa nastojao se
unaprijediti cjelokupni rad ustanove te podici kvaliteta rada. Kroz izmjenjivanje iskustava iz
prakse i razli¢itih teorijskih pozicija, zajedni¢ki su se osmidljavala potrebna strudna
usavravanja i edukacije svih djelatnika ustanove.

Poslovi i zadaée koji su ostvareni u odnosu na okruZenje:

U ovoj pedagoskoj godini realizirala se suradnja sa struénim timom i djelatnicima OS
Stanovi u Zadru (posjet predSkolaca i upoznavanje sa Skolskim obvezama i Zivotom u $koli).
Takoder ostvarena je suradnja s uditeljicama osnovnih $kola (provodenje STEM radionica u
vrticu) te ostalim udrugama i institucijama.



Poslovi i zadace koje su ostvarene u odnosu na stru¢no usavrSavanje:

Tijekom godine pedagoginja je poticala struéno usavrSavanje svih odgojno-obrazovnih
djelatnika ustanove. Redovito je informirala odgojiteljice o aktualnostima vezanim uz odgoj i
obrazovanje te o odrzavanju stru¢nih skupova u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje i
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih. Takoder, u organizaciji pedagoginje realizirane
su radionice za djecu 1 odgojiteljice te su odrzana brojna predavanja i edukacije za
profesionalno usavrSavanje i prac¢enje znanstvenih i odgojno-obrazovnih promjena i spoznaja.

Tijekom pedagoske godine stru¢na suradnica pedagoginja je redovito vodila
dokumentaciju o struénom radu, pratila struénu literaturu te sudjelovala na struénim
skupovima i edukacijama.

Struéni skupovi:

- Meduzupanijski hibridni strucni skup: Strucni suradnik pedagog i razvoj refleksivne
prakse — izazovi, zamke i postignuca (AZOO, 3. 10. 2023.)

- Meduzupanijski strucni skup za odgojitelje i struéne suradnike u djecjim vrticima
»Priprema za izvanredne situacije u kontekstu klimatskih promjena i elementarnih

nepogoda s naglaskom na potres (AZOO, 13.10.2023.)

- Struéno-metodicka podrika u uvodenju odgojitelja-pripravnika u proces staZiranja i
kvalitetan odgojno-obrazovni rad u djecjim vrticima (AZOO, 26.10.2023.)

- Odgoj za humanost od malih nogu — psiholoska prva pomoc¢ s naglaskom na izvanredne
situacije (AZOO, 25.01.2024.)

- Ostvarivanje partnerstva obitelji i odgojno obrazovnih ustanova (AZOO, 22.3.2024.)

- Utjecaj stereotipa na proces obrazovanja u djecjim vrti¢cima, osnovnoj i srednjoj skoli —
peti dio (AZOO, 4.4.2024.)

Edukacije:

wEkrani i mala djeca* - 5.10.2023, Online (Rastimo zajedno — Centar za podr$ku
roditeljstvu)

»Osnazivanje roditeljskih kompetencija putem tematskih roditeljskih sastanaka“-
8.11.2023., u Zadru (Udruga ,,Rast™)

wSenzo-motoricki razvoj djece do 3. godine®, 8.2.2024., GKZD (predavacica Katarina
Micanovi¢: Babysteps program)

»Materijalizacija filozofije odgojno-obrazovnog rada“ — 22.2.2024., u Zadru (Udruga
,Rast™)



»Razvoj kritickog miSljenja kod djece predikolske dobi*“ —29.5.2024., GKZD (Udruga
»Mala filozofija*)

Tanja Kardum, mag. paed.

11.2.3. GODISNJI PLAN RADA PEDAGOGA — SINJ

Na pocetku ove pedagoske godine planirala sam razne aktivnosti u sklopu rada — 2 sata
mjesecno.

Organizacija i materijalni uvjeti

> Sudjelovala u rasporedu odgojitelja po skupinama, kao i formiranju odgojnih skupina

# Sudjelovala u nabavi stru¢ne literature i potro§nog materijala

Planiranje, programiranje i valorizacija

» Sudjelovala u izradi Godi$njeg plana i programa rada vrti¢a, te izradila Godi3nji plan i
program rada pedagoga

» lzradila program osobnog struénog usavr$avanja te sudjelovala u izradi plana i
programa stru¢nog usavrsavanja na razini vrtica

» lzradila valorizaciju osobnog rada, rada skupina te rada vrtica, izradila razna izvje§éa i
analize rada

Odgojno — obrazovni rad
Rad s djecom

» Obavljala poslove vezane uz upis djece u novu pedagosku godinu i prijem djece u
odgojno-obrazovne programe

» Suradivala s odgojiteljima u otkrivanju djece s posebnim potrebama te praéenje
djetetovog razvoja

» Individualan rad s djecom prema potrebi te uklju¢ivanje u neposredan rad s djecom



Suradnja s odgojiteljima

» Suradnja s odgojiteljima u vidu sugeriranja pogodnih aktivnosti za poticanje razvoja
djece

» Poticala i dogovarala stru¢na usavrSavanja, organizirana od strane AZOO-a, kao i
ostale oblike usavrSavanja

Suradnja s ¢lanovima struénog tima

» Suradivala sa svim ¢lanovima stru¢nog tima (sa medicinskom sestrom, logopedicom te
ravnateljicom) u zajedni¢kim poslovima, kao i konzultacije u tijeku rada

» Suradnja s odgojiteljima u osmi$ljavanju Zivota i rada vrti¢a, suradnja u razvojnim
zadacima vrtica

Suradnja s roditeljima i Sirom druStvenom zajednicom

» Razgovor i suradnja s roditeljima novoupisane djece

» Razvijala komunikaciju izmedu ¢imbenika unutar vrtica

Y

Suradivala s roditeljima putem individualnih savjetovanja, grupnih razgovora,
roditeljskih sastanka te kutica za roditelje i raznih drugih oblika

» Suradivala sa osnovnim $kolama sa podru¢ja Cetinske krajine, kao i dje¢jim vrti¢ima.

Nadalje, suradivala sa AZOO, MZOS, drugim ustanovama bitnim za razvoj
programskih aktivnosti u vrticu

Stru¢no usavrSavanje i rad s pripravnicima

» Pratila stru¢nu literaturu i periodiku, pratila promjene u zakonskoj regulativi

» Suradivala sa stru¢nim timom vrti¢a, pruzala pomo¢ u organizaciji roditeljskih
sastanaka i radionica za roditelje

» Suradivala u realizaciji stru¢nih tema te u organizaciji Odgojiteljskih vijeca
» Sudjelovanje u raznim oblicima stru¢nog usavrsavanja

» Uvodila pripravnike u samostalan rad te pratila realizaciju Programa pripravnickog
staza

Pedagoska dokumentacija



» Vodila pedagosku dokumentaciju kako osobnu, tako i vrti¢a

» Sudjelovala u vodenju dokumentacije odgojitelja i pripravnika

Andela Masnié

Pedagoginja

10. 2.4. GODISNJI PLAN RADA PSIHOLOGA — ZADAR

Organizacija rada psihologa:

Psiholog u dje¢jem vrtiu Blagovijest radio je u:

Dvije mjeSovite vrticke  skupine: opservacija rada i konzultacije s
odgojiteljima i roditeljima, provjera spremnosti za $kolu i konzultacije

odgojitelja i roditelja o rezultatima.

Podrucje rada s djecom:

a) Kontinuirano pracenje djetetova razvoja u svrhu primjerenog odgojnog djelovanja unutar
odgojne skupine i pravodobne psiholoske intervencije:

Tijekom pedagoske godine otkrivane su i procjenjivane aktualne i potencijalne potrebe
djece. Kod prijema djece u vrticu i tijekom pedagodke godine, te prije polaska u §kolu.
Pracenje razvoja djece usugladeno je s razvojnim podru¢jima: motoricke, spoznajne,
socijalizacije, emocija, komunikacije i istraZivanja. Utvrdivana su odstupanja u razvoju
prema neujednacenosti razvojnih ritmova prema razli¢itim razvojnim podruéjima kroz
podru¢je odstupanja ili teSkoca u razvoju, te potencijalne nadarenosti. Pedagoska
dokumentacija vodena je za djecu kroz individualni dosje djeteta uz dodatna opazanja ili
testiranja te provjere spremnosti za Skolu. Posebno su pra¢ena djeca iz Tablice 1. kod kojih su

bila prisutna neka odstupanja kao i svi predskolci.



Koristena metodologija bila je opservacija bez sudjelovanja u aktivnosti, te
opservacija sa sudjelovanjem u aktivnosti, psiholoska testiranja uz psihologijske testove,
ljestvice 1 upitnike.

Konzultacije s odgojiteljima su ukljucivale davanje smjernica u svakodnevnom radu vezano
uz rad s pojedinom djecom i konzultacije na razini organiziranja odgojne skupine, te
savjetodavni rad s odgojiteljima po pitanjima suradnje s roditeljima, kolegama te djece s
savjetovanje odgojitelja kako postupati u pojedinim slucajevima s djecom s razvojnim

odstupanjima i teSkocama regulacije pona3anja ili roditeljima istih.

Tablica 1.

Razlog pracenja Broj djece
Disharmoniéan psihomotorni razvoj 1
Poremeéaj iz spektra autizma 1

Teskoce regulacije ponasanja 1

Teskoée prilagodbe 2
Potencijalna darovitost 1
Proilogodisnja odgoda upisa u OS 1

Ukupno 7

Podruéje rada s roditeljima:

Poticana je suradnja s roditeljima kako bi unutar programa vrtica podrzali cjeloviti i

humanisticki pristup razvoja djece kroz slijedece aspekte suradnje:

e Informiranje roditelja, te upoznavanje s raznim programima koji se realiziraju u vrtiéu

e Ukljucivanje roditelja u proces djetetove prilagodbe na vrti¢ / jaslice

o Upoznavanje roditelja s osobitostima djetetova razvoja i posebnim potrebama

e Rad s roditeljima: edukacija i savjetovanje kroz razne oblike (individualno,
roditeljski sastanci)

e Obavljeno je 6 individualnih razgovora s roditeljima u kojima su roditelji

informirani i savjetovani, a ti¢u se razvojnog statusa djeteta i njegove specifi¢nosti

¢  Odrzan je roditeljski sastanak na temu “Spremnost za Skolu”



e Odrzano je predavanje logopeda na temu “Razvoj komunikacijskih i jezi¢no-govornih
vjestina”

e Savjetovanje roditelja djece $kolskih obveznika

¢ Poticanje odgojitelja na zajednicko uklju¢ivanje roditelja u proces izvjestavanja o

napredovanju djeteta u odgojnoj skupini

Podrugje rada s odgojiteljima:

" Upoznavanje odgojitelja s razvojnim osobinama djece te specifi¢nostima
rada s djecom s razvojnim odstupanjima i osobitostima
° [nformacije o razvojnim osobinama svakog novoupisanog djeteta.

. Dogovor o prijemu djece i razdoblju prilagodbe.

. Stru¢na pomo¢ u prepoznavanju posebnih potreba kod djece u skupini.
o Pomo¢ u planiranju i programiranju individualiziranog rada s pojedinim djetetom.
o Sudjelovanje u planiranju, ostvarivanju i evaluaciji odgojnog procesa s teZitem na

razvojnim zadacama.

e Poticati stru¢nu kompetenciju odgojitelja u radu s djecom i roditeljima

e Sudjelovanje u oblikovanju poticajne, funkcionalne i materijalne okoline, ovisno
osobitostima djeteta i skupine. Podrika i pomo¢ u koristenju raznih ¢imbenika u
obogacivanju programa skupine.

*  Rad na poboljSanju vjestine komunikacije.

s  Program psiholoske edukacije (predavanja, radionice, individualno

savjetovanje/educiranje)

Predavanje stru¢njaka logopeda na temu “Razvoj komunikacijskih i jezi¢no-govornih

vjestina”

Strukturiranje i ujednacavanje formata ispunjavanja pedagoske dokumentacije.

Suradnja s vanjskim ustanovama:

e DV Latica, dje¢ji vrti¢ za djecu s razvojnim tesko¢ama, Zadar
e [erali¢, centar za razvojnu podriku, Zadar
e Feniks, Logopedsko-rehabilitacijski centar Zadar

e Viavox-obrt za terapiju glasa i govora, Zadar



e Hrvatski zavod za socijalni rad — podruéni ured Zadar
e Opca bolnica Zadar, logoped, psiholog

e Mocire, Centar za pruzanje usluga u zajednici

Struéno usavrsavanje:

e Djegji crtez, Buljan-Flander, Ana Roje DZapi¢ ,Zoom(lipanj, 2024.)

e Razvoj kritickog misljenja kod djece predskolske dobi, Bruno Curko, Gradska
knjiznica Zadar, (lipanj,2024.)

e Razvoj komunikacijskih i jezi¢no-govornih vjestina, logoped Tamara Ciciliani, DV
Jordanovac (svibanj 2024.)

e Grafologija — fascinantan alat za uvid u ljudsku podsvijest, Jasmina Sogolj, Gradska

knjiznica Zadar (svibanj, 2024.)
e Selektivni mutizam - procjena i podrska u djecjoj dobi, S. Simlesa. .M. Runtas,

Centar za cjelozivotno ucenje, Zoom (ozujak, 2024.)

e Senzo-motori¢ki razvoj djece do 3. godine, Katarina Mic¢anovi¢, Babysteps Zadar,

Gradska knjiznica Zadar (ozujak, 2024.)

e Rad s djecom razdvojenih roditelja, Buljan-Flander, Ana Roje Dzapi¢, Zoom (veljaca
2024.)

e Psihijatrijsko vjeStatenje Zrtve u teoriji i praksi, psihijatar Goran Arbanas, Udruga
Zvonimir, Gradska knjiznica Zadar (veljaca 2024.)

e Uloga psihologa u dijagnostici i podrici osobama s dijagnozom poremecaja iz spektra
autizma, Sanja Simlesa, Hrvatsko psiholosko drustvo, Zoom (sije¢anj,2024.)

e Uvod u NLP, Melita Manojlovi¢, NLP Institut, Zoom (prosinac, 2023.)

Maja Leventi¢, prof. psihologije

10. 2.5. GODISNJI PLAN RADA ZDRAVSTVENOG VODITELJA — KASTEL STARI
I SINJ

U protekloj pedagoskoj godini proveden je planirani rad s djecom.

1. MJERE ZDRAVSTVENE ZASTITE I ZDRAVSTVENI ODGOJ



Sva djeca koja su pohadala DV Blagovijest uredno su procijepljena prema kalendaru

cijepljenja koji je na snazi u RH za 2023./2024. godinu.
Sistematski pregledi prilikom upisa obavljeni su kod sve djece.
Provedena su antropometrijska mjerenja djece. Zna&ajnih odstupanja nije bilo.

Optometrijskim pregledom vida utvrdeno je da troje djece ima odredenih poteskoc¢a sa

prepoznavanjem slikovnih znakova, te su nakon obrade od strane specijaliste oftalmologa

dobila naodale.

Odrzane su edukacije djece vezane za ofuvanje zdravlja o¢iju, vaznosti zdrave i uravnoteZene

prehrane u smislu smanjenja pretilosti te higijene ruku.

2. MJERE ZA OSIGURANJE HIGIJENE

Ove su se godine periodi¢no pojavljivale virusne prehlade te nije bilo velikog Sirenja medu

djecom. Bolesna djeca ostajala su u svojim obiteljima do prestanka simptoma bolesti.
U prostorijama DV u upotrebi su jednokratni papirnati ubrusi i tekuéi sapun.
Sanitarni prostori osoblja i djece su uredni i &isti.

Tijekom svog boravka unutar prostoija DV djeca koriste kuéne papude, a za izlazak u dvoriste

preobuvaju se u vanjske.

Sve prostorije DV, nakon odlaska djece, svakodnevno se mehani¢ki &iste i prebrisavaju

[zosanom G. Za vrijeme boravka djece, prostorije se redovito provjetravaju.
Obavljeni su sanitarni pregledi djelatnika i pomoénog osoblja u DV.

Djelatnici NZZJZ SDZ redovito su izvravali mikrobiologke kontrole u svim objektima vrtiéa.

Ocjena mikrobioloske istoce je bila zadovoljavajuca.

3. MJERE PRAVILNE PREHRANE

Hrana u DV dostavlja se iz gradske kuhinje.



4. VODENJE ZDRAVSTVENE DOKUMENTACIJE

- Evidencija o higijensko-epidemioloSskom nadzoru
- Evidencija o sanitarnom nadzoru

- Evidencija o zdravstvenom odgoju

- Evidencija epidemioloskih indikacija

- Evidencija ozljeda

- Kartoni antropometrijskih mjerenja

Marija Bréi¢ - Susak, s. M. Terezija,

mag. med. techn

10. 2.6. GODISNJI PLAN RADA ZDRAVSTVENOG VODITELJA — ZADAR

Rad na podru¢ju njege i skrbi u dje¢jem vrtiéu provodili smo prema planu i programu,

potrebama djece i aktualnim zbivanjima kroz unaprjedenje i zastitu zdravlja djece,

provodenje pravilne prehrane i njege, poticanje kvalitetne izmjene igre i dnevnog odmora

te poticanje redovite tjelovjezbe i boravka djece na zraku.

1.

Zadace u odnosu na dijete:

Prikupljena je medicinska dokumentacija te su se vodili zdravstveni kartoni djece

Napisan je protokol za prehranu djeteta s celijakijom, s roditeljima sam razgovarala i

dala upute.
Prostorije vrti¢a redovito su dezinficirane, kao i igracke kojima se djeca igraju,
prostorije u kojima djece borave redovito su zracene.

u listopadu 2023g. i travnju 2024.g. provedeno je antropometrijsko mjerenje djece,

dobivene mjere su upisane u kartone.

pri analizi dobivenih rezultata nisu uofena odstupanja, sva djeca su odgovarajuce

tjelesne visine i tezine za svoju dob.

tijekom boravka na otvorenom djeca su nosila odgovarajuéu odjecu i obucu, te zastitu

od hladnoce zimi i sunca ljeti.

Kroz pedagosku godinu vodila sam evidenciju o zdravstvenom stanju i pobolu djece;



prema dobivenim rezultatima vidljivo je da su djeca najceSce izostajala zbog
respiratornih bolesti.
S ciljem preventivnog i kurativnog djelovanja tijekom pedagoske godine nastavljena je
kontinuirana suradnja s higijensko epidemiolodkom sluzbom. U svim objektima i
prostorima vrti¢a redovito i kontinuirano se poduzimaju mjere higijene prostora,
posteljnog rublja i osobne higijene djece.
U vrti¢u su osigurani setovi za pruzanje prve pomoéi za djecu. Prvu pomo¢ djetetu ima
obvezu pruziti svaka odrasla osoba. Odgojiteljima je sugerirano da kontinuirano
obnavljaju znanje o pruzanju prve pomoéi te sam i ove godine, u suradnji s Crvenim
kriZzem, organizirala kratki te¢aj prve pomocéi za odgojitelje.
Zdravstveni odgoj djece je vazni segment rada sa djecom predskolske dobi;

» u obje odgojne skupine radila sam aktivnosti ,, Zdrava hrana®, ¢itali smo pri¢u,

razgovarali o zdravoj hrani i zanimljivostima o nekim namirnicama
» educirala sam djecu o oralnoj higijeni — prica i demonstracija pravilnog

¢etkanja na modelu zubala.

U vrtickim skupinama boravak na zraku bio je redovit i odrzavao se udestalo kroz
cijelu godinu.
[zradena je pisana uputa roditeljima vezana uz boravak djece na zraku tijekom cijele

pedagoSke godine, a poseban naglasak stavljen je za vrijeme ljetnih vruéina

(protokoli).

Zadace prema odgojnim djelatnicima:

Odgojitelji su upoznati i educirani o zdravstvenim potrebama djece, te su se
preventivne mjere odvijale u vidu stalne suradnje izmedu zdravstvenog voditelja,
odgojitelja i roditelja. Rast i razvoj djece pratile su zdravstvena voditeljica i
odgojiteljice, te ih poticale na razvoj higijenskih navika.

Prilikom posjeta skupinama educirani su odgojitelji kako prepoznati narudeno zdravlje
djeteta, te na koji na¢in pravilno i pravovremeno reagirati.

Kako je planirano, ostvarena je suradnja s Gradskim drustvom Crvenog kriza Zadar;

odrZan je te€aj za odgojitelje ,, Hitna stanja“ i , Prva pomoé kod djece*.



Zadace prema struénom timu:

U suradnji sa ¢lanovima struénog tima izradeno je godisnje izvjesce

Odrzavani su sastanci 1 konzultacije strué¢nog tima

4. Zadace prema sudionicima u osiguranju zdravstveno-higijenskih uvjeta

Cidéenje i dezinfekcija prostora u kojima borave djeca obavlja se svakodnevno s
odgovarajué¢im sredstvima, ujedno se redovno dezinficiraju radne povrsine i igracke.
Svakodnevno se provodi dezintekcija kontaktnih povr$ina a najmanje dva puta
provjetravale su se prostorije.
u vrticu se koriste jednokratni ubrusi i tekuci sapun.
prilikom boravka u prostorijama kontrolirala sam dezinfekciju, provjetravanje i grijanje
prostora, ¢istoca sanitarnih Evorova
pratila sam produZavanje sanitarnih iskaznica i / ili higijenskog minimuma zaposlenika
pratila sam nalaze briseva radnih povr§ina, posuda i ruku djelatnika. Svi dobiveni
rezultati uredno su arhivirani

pratila sam provedba dezinfekcije, dezinsekceije i deratizacije, te su arhivirane potvrde o

provedenim mjerama

Zadace prema sudionicima u organizaciji prehrane

Pravilnom, kvalitetnom, raznovrsnom, kontroliranom i prilagodenom prehranom
nastojali smo zadtititi zdravlje djece, potaknuti optimalan rast i razvoj te pridonijeti
stjecanju pozitivnih prehrambenih navika. Sukladno Zakonu o pred$kolskom odgoju i
obrazovanju (NN 10/97; 107/07; 94/13), prehrana djece planira se prema Programu
zdravstvene zadtite djece, higijene i pravilne prehrane djece u dje¢jim vrti¢ima (NN
121/2007).

Napisan je protokol za prehranu djeteta s celijakijom te su date pisane upute
dobavljac¢ima hrane.

Analiza mikrobioloske ¢istoce radnih povrSina, posuda i ruku djelatnika odgovarala je
normativima, te niti jednom nije bilo potrebe za poduzimanjem korektivnih mjera.

Izradeni su prijedlozi jelovnika koji su uskladeni sa propisanim normativima za djecu
predskolske dobi



e Obroci koje djeca dobivaju u vrti¢u su odgovarajuéih nutritivnih vrijednosti sa dosta

sezonskog voca i povréa.

6. Zadaée prema roditeljima

e suradnja se odvijala na nacin da su roditelji upoznati o potrebi donoSenja lije¢nickih
potvrda nakon izostanka djece zbog bolesti i pravovremenog prijavljivanja pojave

zarazne bolesti.

e Osiguravani su informativni letci o bolestima koje su se pojavljivale u vrtiéu

7. Osobne zadace:

e [zrada GodiSnjeg plana i programa zdravstvene voditeljice
e [zrada Izvje$¢a o radu zdravstvene voditeljice
e Kontinuirano strucno usavriavanje;
*  {TOP Introductory tecaj
* Tecaj trajne struéne edukacije medicinskih sestara dje¢jih vrtica
* E - ucCenje portal HRVATSKA KOMORA MEDICINSKIH SESTARA
e Planiranje aktivnosti zdravstvenog odgoja
e Kontinuirana suradnja sa ¢lanovima struénog tima
e Kontinuirana suradnja s epidemioloskom sluzbom
e Suradnja s Crvenim krizem
e suradnja s Pedijatrima na podrucju grada Zadra
e suradnja s HUMS-om i Drustvom medicinskih sestara dje¢jih vrtica

e Evaluacija planiranih, provedenih i postignutih zadaca

8. Ostalo:
Vodenje evidencije:

e Bolesti i cijepljenosti djece
e Antropometrijskih mjerenja
e Epidemioloskih indikacija

e Ozljeda djece



Sanitarnog nadzora
Higijensko-epidemioloskog nadzora
Zdravstvenog odgoja

Pregleda za sanitarne knjiZice

Zdravstvenog kartona djeteta u dje¢jem vrticu

HIKMETA PERICIC bacc.med.techn.



Referentna stranica

FINANCIJSKI 1ZVJESTAJI NEPROFITNIH ORGANIZACIJA
za razdoblje od 01.01.2023 do 31.12.2023

Narw obveznika |Dje€)i vrtic “Blagovijest" Podruznica Sinj [

Postanski broj 24230 l Mjesto lSinl _| RNQ broj | : 01?_2811
Adresa siedista |Istarska 21 ol Matiénibroj | 014867586 ]
Ratun (IBAN) | HR2824020061400006732 B olB | 35668553277 |
Sifra djelatnos ] 8510 |Prednoisto obrazovan|e Oznaka razdc-b!ja.‘" 2023412

S#a gradalopéine [ 389 !Gramopcma: SINJ Sifra 2upanije'| 17

Broj pogresaka | Nema ! Obveznik vodenja dvojnog knjigovodstva {DNNE}:l DA 1
Kontrolni broj:i; 12.716.823,34 41

Neki financijski pokazatelji iz obrasca: lznosi u eurima.| cenuma
BIL-NPF | AoP Stanje 1. sljetnja Stanje 31. prosinca
IMOVINA (AOP 002+074) 001 31.639.47 20127 98
~aVEZE | VLASTITI IZVORI (AOP 146+195) 145 31 639,47 20127.98
\ PR-RAS-NPF P B ‘;:;‘:Z:.Te i v s
3 zvjedtajnom razdoblju
[PRMCD! (ADP 002+005+008+011+024+040+049) 001 134.009.33 120.804 15
1|-_;K'-JP'\J‘- RASHOD! (AOP 054-146 1l 054+ 147) 148 118 123,43 140 278,12
fyisak ornoda raspoloZiv u sliedecem razdoblju (AOP 149+151-150-152-153) 154 3163947 12 165 50
‘Mﬁlah prihoda za poknée u sljedetem razdoblju (AOP 150+152-149-151+ 153) 155 000 0,00
1 SERENT b AQP .nrclh%:!::;}?z;;w °§'::3:$$§2?:f |
EF-‘RIMlCI UKUPNO (AQP 001 do 004 + 011 do 014) 015 0,00 0,00
l'ZD;‘\CI UKUPNO (A0P 016 + 019 do 027} 028 0.00 0.00
\ﬁxmmmmn PRIMITAKA TEKUCE POSLOVNE GODINE (AOP 015-028) 029 0,00 0,00
Zakonski zastupnik:|KSENIJA VRDOLJAK ] Potpls zakonskog zastupnika
Datum:|15.01.2024 N
Osoba za kontakt:| KSENIJA VRDOLJAK |
o Telefon:| 0954888555 ]
Telefax:| ]
Adresa e-poste:|blagovijest2@gmail.com k|

Evidencijski broj

IEEEEE RN

{(popunjava FINA)

Verzija Excol datoteke: 60.4. |



Vrsta posla 708 Obrazac
PR-RAS-NPE
1ZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA
za razdoblje 01.01.2023. do 31.12.2023.
Nazw Obveznika Djotjl vrlic "Blagovijest” Podruinica Sinj
Postanskibroy 21230 Lesta Sinj
fdrtesa gedidta Istarska 21
Racun (IBAN] HR2824020061400006732 RNO brop 0122811
&iira getainost 8510 Prodéhgisko obrazovanie satiém bro; 01457586
Sitra gradaopeine 389 Gradioptina SINJ 0IB 35568553277
Oznaka razdobha 202312
Sifra tupanie 17
\znosl u ourima | contima

verrija Excel datoteke 6 04
Ostvarenou Indoks

Izvjodtajnom (84)

emednhlin

Ostvareno prethodne

AOP ’
goding

FRRIMOD! (AOP 002+ ©3055 0080119024+ - 120 BO4 15
13 Lpphar oa prodage raha | prudana usiioa ROPLTeDoE | { 000 |

jatee | o prodage roba | i |
v {5 nnad o prudana usluga 204 | I
If nhadi od Sanaring i lanskib doprnasa (AT DOBe 507 1 ¢as Il 000 0.0
I-!:‘!a-"-]hﬂ& oes
1|'.’ ansk doprinos o7 i | i
{Penogl po posebnim propisima tAGP ood | 126 851 82 119 248 | ol
i + pn posabnim propisma iz pro sl | 191 3452 98¢ 100 01 50 48 .’\
lfinsa po posebm propisima 1z osial 010 i 25 148 B4 f -F]
o gd imoving TADP 012020 Sa R | ao4 |
124 Aot hnancyske mohing (AP 013 d2 229 | 172 ] 0.0 0 ‘l
4 o kamata ra dane rameve I. 113 l
| &/ had: od Kamata po vAjednosnim papinma 04
i kaimale na arotena sredsiva i depozite po «3enJ 015 Qa4 1
1|' Jihadg o0 zateznit kamalta Q'8
{Frnow od pozitivaih etajmin razhka 07
]P;:noue od dividendi 018
417 [Pnnowm od dabi govathit drudtova banaka | ostann financ: sk MEULLHA B0 pOSELAIM propisima 019
1418 [Ostan prinodi od financi$he imoving 020
142 IPrhodi od nefinancyske Imovine (AQP 022+023) a21 0.00 009
3421 ’ir-.mm. od zakupa | iZnamijivana imoy ne 022
472 [ostall prihod od nafinanciske imovine 023
4 od donacya (AOP 02‘|'D3U*033’003'\.3 i 0z4 7 157 A7 1 55529 212
© od donacia iz roraduna (AOP 028 do 026 | o2 7167 47 vegs 29 217
4 e donacya 17 dr2avnog proratuna a29 155529
od gonacua iz preratuna eainica lohaine | podrudne (réginar ina: samoupiae Gz7 7 157 47 00
o nd donacia 2 drzavinog proraduna za EU pf oenle 0z8
od donacya iz proratuna j@dinca iokalng | podredne iregonalng; samaowprave za EU projgkle Ly ']
od inpzeman viada | medunareanti crganizacya (A0R O3 032 430 030 0.0
g inozemnit v133 | medunaradn: h arganzacad 03 ]
o1 netiLcya - wela Ev lt32
o rgevaton dudlava  osial n,ra.n"*sct:-u.;-: 2344038 l 533 or;01 rjr_’;gl
od frgevatn arudlava astaih prasmih 08003 | 934 | \
o rgovalkih Cruslava ostalih pravnin oscba za Eu proexie | 0395 !
o od gradana | Kucanstava ‘ 0% 1
s |Cstal prvesd o3 donacya (AOP 0384036 037 0,00 0.00 '
g4 (Ostan panod od donacya 038 .|
aees | Ostal prnod od donacya za EU projekie 039 |
,.s.d- grnod AOP D4t 044+ 045! 040 0.00 0,60 l
126 ;9'-'-;): 53 naknade tete | refundacia (AOP 042+043) 041 000 0.00 .|
isef 1 ‘F'i noid o naknade Stets 042 i
13612 {Prihod od refuncas 043 '
382 [Prros o prodaje dugovayne imovine 044 ; i
|63 | stak nespomenut prinod (ADP 046 6o 048) 045 002 6,00/ ]
B |,-\. $ Dbveld 048 l
3832 ha:La:ar.a ctprsana potrabvana 047 1 ]
{3533 |C-s.a'- s pomenull prnad: C48 l !
137 |Panhoo od povezanh neceolitnih organizacia (AOP 050 do 053) 049 0.00 0.00 A
13714 [Tokuts prinodi 08 povezanin neprofitnin o(ganzaca 040 ] ‘
;.3."-: tmapd.m prihod udpcm_rlr_\ﬂmprdmn ofganzatia 051 | ‘:
Iu*-.s 1*exﬂmwmquwmubexm-u 052 t 1
1arig | kapeaain prnod od povezanih nepohitnn organzacyd ta EU projente 053 !

Starss !
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Ostvareno u Indaks

izvjedtajnom (8/4)
rarcdnhlin

422

4221
4222
4223
4224
423
4231
é;zaz
4233
4234
424
4241
4242
4243
4244
425
14251
4252
4253
4254
4255
4256
4257
4258
4259
426
4261
4262
4263
4264
429
4261
.-1292
4293
4294
4285
43
44
441
442
4421
4422
4423
443
4431
4432
4433
4434
45
451
451
4512
4513
452
4521
14522

RASHODI (AQP 055+067+ 108+ 106+ 120+128+139)
Rashodi 2a radnike (ADP 056+061+062)

Plate (AQP 057 do D60)

Fiace ra redovan rad

Flate v naravi

Fiate 7a prekoviemen: rad

Plate za posebne uvjele rada

Ostal rashod za radnike

Dognnos: na piate (AQP 063 ac 088

5+ 23 pdravsivenc osiguranie
cpnnos 23 zapobijavane
DODNOS! 78 IMIFoYINSKO 0SIGUraN|e Koje piata posiodavac
Pasebr gopnnos za polican)e zaposlavanja osoba s invahditelom
Materiain rashods (AQP 0B88+072+077+082+087 +047+102
Naknadge irodkava radgaicima (AQP 089 do 071)
Sulbena putovanja
Naknade za prievez za rad na terenu 1 advajem 2ol
Strutno usavrbavanye radnika
MNaknade &lanovima u predstavritkim | izvrénim tjelima, povieranstvima i sliéno (AQP 073 do 076)
MNaknade za cbavljanje aklivnosti
Naknade trokova sluzbenih putovanja
Maknade ostalih troskova
Ostale naknade
Naknade voionterima (AQP 078 do 0B1)
MNaknade za obavljanje djelatnost
Naknade troSkova sluZbenih putovanja
MNaxnade ostalih trodkova
Jstale naknade
Maknade ostalim osobama izvan radnog canosa (AQP 083 do 088
Naknade za opavijanje aklvnosli
MNaknade trodkova sluibenih putovanja
Naknade ostalih rokova
Cstale naknade
Rashedi za usluge (AOP 088 do 096)
Usluge leiefona, poste i prjevoza
Usluge tekuteg | invesliciiskog odréavanja
Usluge promidibe 1 informiranja
Komunalne usluge
Zakupnine | najamning
Zdravstvene i velerinarske usluge
Intelektualne | osobne usluge
Ratunalne usluge
Oslale usluge
Rashodi za materijal | energiju (AOP 098 do 101)
Uredski materijal | ostali materijaini rashodi
Materijal | sirovine
Energija
Sitan inventar | auto gume
Ostal nespomenuli materijalni rashodi (AP 103 do 107)
Premije osiguranja
Reprezentacija
Clanarine
Kotizacye
Ostali nespomenuti materijalni rashodi
Rashodi amortizacije
Financijski rashodi (AQP 110+111+115)
Kamate za izdane vrijednosne papire
Kamate za primijene kredite | zajmove (AOP 112 do 114)
Kamate za primljene kredite banaka | ostalih kreditora
Kamate za pnmijene robne i ostale zajmove
Kamale za odobrene, a nerealizirane kredite i zajmove

Ostal financijski rashodi (AOP 116 do 119)
Bankarske usiuge i usluge platnog prometa

Negativne teéajne raziike | valutna klauzula
Zatezne kamate - N

_Osl.agi nespomenutl financijski rashogi

Oonacie (AOP 121+1285) o

Tekute donacije (AOP 122 do1 24)
Tekute donacije

Stpendije

Tekute donacije iz EU sredstaya

ﬁapeta!r:egoqaeij_e_ﬁp? 128+127)

Kapitaine donacije
Kapitaine donacije iz EU sredstava
Ostall rasnodi (AQP 129+134)

050
Ogt
062 |
063 |
g4
085
068
067
068
0E9

071

118 123,43
77.038,82
64 824 41
64 924,41

454 53
11649 88

10 71259

937.29
35.722.46
79.63

79.83
0,00

0,00

5658,74
187.27
3.300,68

890,85
356,38

82,85
840,53
29.984,09
6.324,82
13.938 65
713518
2.585.44
0.00

223319
474,48

0,00

474,48
474,48

0.00|

0,00

0.00

140276121 1188
98 104 88| 1273
81 980,05 126 3
81.980.05 126.3

143000f 3078
14 594 83] 126!
13526741 1283

116809 12486
4167497 167
2.15289] 27034

203269

120,00 1507
0,00

2567 87 45,4

212301 1134
166.59 5.0
089871 1111
33541 941
189,36| 2283
674,34 80,2

36.854,41| 1232
16.907,68| 2673
14.185,55| 1018
452209 834
1.330.00] s18
0,00

00
498.27| 1050

0.00

49827 1050
488.27| 1050

0,00
0.00

0.00

Swranica 2



Ostvareno U indoks
Izvjedlajnom (6/4)

rawdnhlin

Ostvareno prethodne

Aop godine

Kazne. penal | naknade dtete (AOP 130 do 133) 129
4611 Naknade Stela praveim | fiziEkim osobama : ;(3
4512 Penal, lefanne i drugo e
4613 Naknade steta radnicima 33
4514 Ugovorene kazne | oslale naknade steta _ ot - 2,00
467  Oslal nespomenuti rashodi (AQP 135 do 138)
4821  Neotpsana vrjednost | drugi rashodi oludene | rashodovane Jugotiane imaving 135
! P 136 |
i B 137 [
4623  Rasnod ra 0sldld pargzna 2avana
lag24  Osta’ nespomenuti rashadi 138 A
ZTL Rashad vi:an. uz fimancirange povezanih nepiofitih orgam: AP 140 go t4d) 139 2 654 48 0.00 0.0
4741 Tewutl rashodi vezani uz financiranje povezan® neprofini racia 140 2654 48 an
l;:_‘tj Kapiain rashodi vezan: uz financiranje povezanih neprafitnih organizacya 141
14713 Tekub: rashod vezani uz financiranje povezanin neprofitnih organizaca za EU projexte 142 -
lJ.'.'*la Kapitalni rashodi vezan ul financiranje povezanih neprofiliih organizac)a za EU projekle 143
l Stanje zaliha proizvodnje | gotovih proizvoda na potetku razdoblja 144 =
i Stanje zawha proizvodnje | gotovin proizvoda na kraju razdoblja 145 .
. Poveéanje zaiha proizvodnje 1 gotovil peaizvoda (AQP 145-144) 146 0.00 0.00 -
' Smanjanje zaliha proizvodnje 1 gotovin praizvoda (AOP 144.145) 147 0,00 0.00 >
i UKUPNI RASHODI! (AQP 054-148 1l 054+ 147} 148 1168.123.43 140.278.12| 1188
1 VISAK PRIHODA (AOP 001-148) 149 15.885 30 oo 00
\ MANJAK PRIHODA (AQP 148-001) 150 0,00 19 47397 -
5221 idak prihoda - preneseni 151 15.753.57 3163947 2008
15222 Manjak prihoda - prenesen 152 -
Obveze poreza na dobil po obratunu 153 i
é Vidak pnhoda raspolotiv u sljedecem razdoblju (AOP 149+151-150-152-153) 154 3183947 12.165,50 38.5
\ Maniak prihoda za pokrice u sliedecem razdobiju (AQP 150+152-149-151+153) 155 0,00 0.0 _ ki
DODATNI PODACE. - & des h o i oo Eee A PR e TR AR WL SRR e L T A AR |
111 Stanje novtanin sredstava na potetku godine 158 13 549,50 31 639,47 2335
l | ae Lkupn: priljevi na novéane ratune | blagajne 157 135 118.27 128.831,32 g5.3
l : sntee Ukupm ogliey s novtanih raduna | blagayn 158 117 026,30 140.342,81| 1199
A8 Stanje novéanih sredstava na kraju razdoola (A0P 156+ 157.158} 159 31.639.47 2012798 6836
I Prosjetan broj radnika na 0snovi stanja krajem izvjestanog razacola icyel brog) 160 5 5| 1000
! Prosjedan broj radnika na osnovi sali rada (cuyell broj) 181 5 sl 1000
l 8roj volontera 162 2
I Broj sali volontiranja 183 .
Ostvarena vrijednost Indeks
| VRIJEDNOST OSTVARENIH INVESTICIJA U NOVU DUGOTRAJNU IMOVINU AOP [ istom razdoblju U izvjestajnom (514)
: nrathodne oodine razdablin
051 Gradevinski objekli u pripremi
052  Poslrojena | oprema u pripremi
053  Pnjevozna sredstva u pripremi
054  Visegodidnji nasadi i osnovno stado u pripremi
055  Ostala nematenjalna prdizvedene imovina u pripremi
056  Oslala nefinancijska imovina u priprem|
Opis stavke AOP| Stanjo 1. sijednja l 5:::}:;::1:;2“ tn:g:tl;s
Stanjezaliba 170 R ’
Kontrolni zbroj (AOP 160 do 170) 171 10,00 sool se0i

Zakonskl zastupnik: KSENIJA VRDOLJAK

Potpls zakonskog zastupnlka

Datum: 15.01.2024 e -
Osoba za kontakt:  KSENIJA VRDOLJAK

Telefon: 0954888555 o T
Telefax:

Adresa e-poste: blagovijest2@gmall.com




l yrsta posla: 708

Obrazac
BIL-NPF

BILANCA

Stanje na dan: 31.12.2023.

Naziv obveznika Djetji vrti¢ "Blagovijest” Podruznica Sinj

Postansk brop 21230 Miesto Sinj
Agresa sjedista Istarska 21
Ratun (IBAN) HR2824020061400006732 RNO broj: 0122811
Sira delainost 8510 Predékolsko obrazovan|a Maticni broj 01457586
Siira gradalopting 389 Gradioptina: SINJ . JOMEAR 21
Oznaka razdoblja 2023-12
Sifra 2upanije 17
Verzija Excel datoleke: 6.0.4. Iznos| u eurima | contima
OP AQP D
; 1 z 3 4 5 6
lﬁovma
IMOVINA (AQP 002+074) oot 31683947 2012798 63.6

1] Nefinancijska imovina (AOP 003+018+047+051+055+064) o2 0,00 0.00

I'.[l'l Neproizvedena dugotrajna imovina (AQP 004+008-017) 1ok 0 Qo 0,00

\:.: 1 Malenjaina imowina - prrodna bogatsiva (AP 005 do 007} 004 0.00 0.00

é 0111 Zemijlte 05

0112 Rudna bogalsiva 006

B113  Ostala prirodna malenjalna imoying 007

012 Nematenjana imoyina (AQP 009 do 016) 008 0.00 0.00

5171 Patent 009

|-3<.3;. roncesie 010

l-f-‘?’g Licence 011

2124 Ostala prava 012

0125  Goodwil 013

0126 Osnivath zdac 014

0127 lzdaci za razvoj 015

0128 Ostala nematematna trno~.nna - 016

019 Ispravak vnjednosti neproizvedene dugotrajne imovine 017

02 Prolzvedena dugotrajna Imovina (AOP 019+023+031+034+039+042-046) 018 0,00 0,00

021 Gradevinski objekti (ADP 020 do 022) 019 0,00 0.00

0211 Slambeni objekl 020

0212 Poslovni objekh 021

0213 Ostah gradevinski objeku 022

g22  Postrojenja i oprema (ADP 024 do 030) 023 698421 6.984.21| 1000
p221  Uredska oprema | namjesia) 024 6.984.21 5.98421] 1000
0222 romunikacijska oprema 025

. 0223 Oprema za odriavanje | zastite 026

D224 Medicinska i laboratonjska oprema 027

0225 Instrumenti, uredajii strajevi 028

0226 Sporiska : glazbena oprema 029

0227 leeda), stiojevi | oprema za ostale namjene 030

023  Pnjevozna sredstva (AOP 032+033)

0231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu Ei; 0.00 0,00

0232 __'Os‘lﬂin prijevozna sredstva 033

024 Knjige, umjetniéka diela | ostale tziozbene vrijednosti (AOP 035 do 036) S PN I

0241 Knjige u knjlfnmma ' 0.00

0242 :Umiﬂlﬂléka diela (zlozena u galerjama, muzejima | siiéna) 2::

0243 |Muzejski idodei | pmd met prirodnih ri]ulkesu

0244  Oslaie nespomenute iziozbene vrijednosti 4 i
025 Viegodidnj nasadi i osnovno stado (AOP 040+041) 038 S

0251 Videgodisnji nasadi 038 0,00 0.00

0252 Osnovno stado e

026  Nematenjaina proizvedsna imovina (AOP 043 do 045) oo

0261 U'agarua u ratunalne pl‘ogramg 042 0,00 0.00

0262  Umijetniéka, lterama | znanstvena djela o

0263 Ostala nemateriaina proizvedena imovina o

028 Ispravak vrijednosti proizvedens dugotrajne imayvine 045

046 6.984 .21 6.984,21| 1000

Stranica. 1




{03
o
Qass
leans
04

R

Plemeniti metali | ostale pohranjene vrjednostl (AQP 048)
Piemeniti metah | ostale pohranjene yreunosy (AOP 045+050)
Plement matal i drage kamenje
Ponranjene knpge, umjelnidka diela | shine vrednost
Sitnl inventar (AOP 052+053-054)
2alike sAN0g Nventara
Sdminveniat u Jporaty
Ispravas ¢rednosh sAngg inventara
Nefinancijska imovina u priprem) (AQP 056 do 055+082+063)
Gradevinsk: objekh u priprems
Pgsirojerja  oprema u pnprem
Frevozna srecstva u pnprem
Jhegodidng nasadi | csnovno slado u pripremi (ACP 050+061)
Videgodidny nasadi u prprem
Qsnrovno S1ado u priprem
Qetala nematenjalna pro@vedena movina u pnprem
Ostala nefinancijska imovina u pnpremi
Proizvedena kratkotrajna Imovina (AOP 065+070+073)
Zaihe za obavijanje dieiainosu (AOP 088 do 089)
Zathe za preraspodiaiu drugima
Zalne matenjaia za redavne poiree
Zaine rezerynin Qyelova
2aine matenjala za posetne poliebe
Proizvadna  proizvod [ADP 071+072)
Peozvodnja u ieky
Gotov: proizvod
Reba 25 daijnje prodaju
Financijska imovina (AQP 075+083+100+105+125+133+142)
Novac u banci | tlagajni (ACP 0TE+080+081+082)
Novac u bana (AQP 077 do 079)

Novac na radunu kod tuzemnih posiovnih banaka

1417 Novac na ratuny kod inozemnin posiovnin banaka
1113 Prjelazei ratun

Izdvojena novéana sredsiva

11 Novag u blagant

1 Vnjednosnice u biagajni

1 Depozih, jaméevni polozi | potradivanja od radnika te za vise platene poreze i ostalo
(AQP QB4 +0B7+088+089+095)

121 Depozit u bankama | ostahm financijsiam insttucijama (AQP 085+086)

1211 Deponti u luzemnim bankama | ostalim financyskim insttucijama

1212 Depozt yinozemnim bankama astalim financiyskm institucyama

122 Jamdevni poiozi

123 ‘Potrazivanja od radnika

124

Potrativanja za vise platens poreze | doprinose (ADP 090 do 094)

1241 Polrazivanje za vide placene poreze
; 1247 Potrazivanja za porez na dodanu vrijednost kod obveznika
i 1243 Polrabivan;a za vibe piatene canne | cannske pristobe
1244 Polrazivanja za vide placene ostale poreze
1245 Polrabvanja za vide platene dopnnose

Ostala potrazivanja (AOP 096 do 099)
Potrativanja za naknade koje se refundifaju

1292 Polrabwana za naknade Slele
1263 Polrazivanja za predujmove

Oslala nespomenuta polraZivanja

Zajmovi (AOP 101+102+103-104)

iaimwl gr-éd'an'ima'i' kucéﬁ;t'\}ma

Zajmovi pravnim csobama koji obavijaju poduzetnitku djelatnost
Zajmovi ostalim subjeklima

Ispravak \rruednusﬁ danih zajmova

Vrjednosni papii (AOP 108+109+112+115+118+121-124)
Bekavi (AOP 107+108) .
Cekoyi-luzemni

Sekovi-inozemni

Komarciialni | blagajmiéki zapsi (AOP 110+111)
mﬁe;djan| i ﬁ;giiniéhd zapisi — luzemni

Komercyalni | blagajnitk zapisi - inozemni

047

012

n7

a74
ars
076
17
o7e
079
080
081
oa2

083

084
0as
08s
oa7
LT
089
WED)
pER
092
093
094
085
096
097

089
101
102
103

104

108

107
108

110

100

108 |

11

0.00

13074 52|
13074.52
0,00

G060

I1838 47
163947
3163947
3183847

0,00}
000

0.00
1441356 115 2|

1441359 1102
000

0,00

000
0.00

Q.00

20127 %8 B31E
20127 98
20017.04
2001704

110,94

0.00
0.00

Q.00

0.00

0.00

0,00
0,00

0.00
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[1q43 Mence (40P 113+ 114)

ya31  Menice - luzemne

1432 Mjenice —inoIemne

144 Oovezrmice (AOP tig=117}

1441 Obvernce - luzemne

1442 Obveznice - noremne

145 Opcije | drugt inanci skl denvat (AOP 119+1200
1451  Opcije i drug financyski denvall — luzemni

1457  Opeie | orug: financisk: derval - Inozemn

v45  Ostali vnjednosni papin (AQP 122+123)

1461 Ostail tuzemni vrijgdnosm papin

1467 Orstal mozemni vrjednosn papin

145 ispravak wrjednosti wrjednasnin papira

15 Diomce 1 ud:&li U giavnicl (AOP 126+129-132)
151 Diorice 1 udjel u glavnici banaka | gstalin financyskinh inslitutga (AQP 12741281
el U glavnic (uzemnih banaka | ostain finangiskih institucya
anaka  ostalin financyskih instilucya

1611 Donice ( udy
1512 [Dionice 1udjehu glavmici inozermnih b
rgavadwsh drustava {ADP 130+131)

152 Dionce :udjek u glavmc
lyg21  Diomice s udiel u glavnici juzemnin trgovatiin drublava
2z Cionice rudjeh v glavmici nozemnin lrgovackin drulava
159 Ispravak vnjednost dionical udjela u glavnic
Potrazivansa za prihede (AOP 134 do 137+140-141)
151 Polrazivanja od Kupaca

1&p  Polrazivanja za &anarine | ¢lanske dopninose

163 Polrativanja za pnnhode po pose bnim proptsima

164  Potratvanaza prhode od Imovine (AQP 138+139)
1ga1 Polrakivana za prihode od financijske imovine

1842 Polralivanja za pnhode od nefinancyske imovine

185  Oslala nespomenuta polrativana

165  Ispravak vrijednost potraivanja

19 Rashodi pudutih razdoblja | naduépjela naplata prihoda (AOF 143+144)
191 Rashodi bududin razdeblja

192  Nedospela naplata prihoda

OBVEZE! VLASTITI IZVORI

OBVEZE | VLASTITIIZVORI (AOP 146+195)
2 Obveze (AQP 147+174+1 82+190)

24 Obveze za rashode (AOP 148+166+164+166+16971 70)
241 Qbveze za radnike (ADP 149 do 155)

2411 Obveze z3 plate - neto

2412 Ooveze za naknade plata - neto

2413 Obveze za place u naravi - neto

2414 Obveze za porez | prirez na dohodak iz plata

2415 Cbveze za doprinose iz placa

2416 Obveze 28 doprnose na plaé.e

2417 Oslale obveze za ragnike

Obveze za matenjalne rashode (AQP 157 do 183 )

2471 Naknade troskova radnicima

2422 MNaknade &anovima u predstavnickim | izvidmim tijelima, pov| erenslavima i siéno
2423 Naknade \.rosun'té'ﬁ-ma ' o ' ' - o
2424 Naknade oslalim osobama izvan radnog cdnosa

2425 Obveze prema dobavljatima u zemiji

2426 Obveze prema dobavljadima u inozemsivu

2429 Ostale obveze za ﬁnénc:r;nje rashoda poélovanja

244  Qbveze za financijske rashode (AOP 165 do 167)

2441 Obveze za kamate za izdane vrijednasne papire

2442 Obveze za kamale za primijene kredie i zajmove

245 Obveze za pﬂkupljﬂm-i sredstva pometi

245  Obveze za kazne, penale i naknade $teta

249 Ostale obveze (AOP 171d0 173)

2481 Obveze za poreze

2492 “Obveze za pdmz na dodanu vri]edno_éi o

2493 Obveze za predujmove, depozite, primljene jaméevine | ostale nespomenule obveze
25 Obveze za vnjadnosne papire (AOP 175+178-181)

251  Obveze za tekove (AOP 176+177)

2443 Obveze za ostale financijske rashode

112 0.00 © o0}
via
114
148 0.00 000
116
117
18 .00 0,00
119
120
121 0,00 000
122
123
124
125 0.00 0,00
128 0,00 0.00
127
128
129 0,00
130
13
132
133 0.00 0.00
134
135
136
137 0.00 0.00
138
138
140
141
142 0,00 0,00
143

144 =

145 3163947 20 127,98 636
146 0.00 796248

147 0,00 7 962,48

148 .00 7.460.65 -
148 484932

150 B
151 -
152 308 90

153 116734

154 1.135.09

155 i
156 0,00 50183

157 150,00

158

159

160

161 351,83

162

163

164 0,00 0,00

165

166

167

168

169

170 0.00 0.00

171

72|

173

174 0,00 0.00

175 0,00 0.00

Suanica 3




2511  Obveze za tekove - luzemne 176 h
2612 Obveze za cekove —mozemne 177
252  Obyeze za mjenice (AOP 179+180) 178 0,00 0.00 .
2521 Obveze za mjenice — luzemne 79| ' 4
2522 Obveze za mjenice - inozemne 180
259 Ispravak vrijednosi obveza 1a vrjednosne papire 181 .
26 Obveze za kredue 1 zajmove (AOP 183+186-189) 182 0.00 0.00
261 Obverze za kredite banaka | ostaiin kreditora (AOP 184+185) 183 0.00 0.00 b
2611 Obveze za kredite u zemij 184
2612  Obveze za kredite iz inozemsiva 185 .
262  Obvegze za robne | oslale zajmove (AQP 187 +168) |86 0.00 0.00
2871 Obveze za rajmove u zemlp 187
2622 (Obveze za zajmove 12 inozemsiva 168 -
289 Ispravak vrijednosti obveza za kredite | zajmove 189 .
29 Odgodeno platanje rashada 1 pnhodi budutih razdoblja (A0P 191+192) 180 0,00 0.00 b
291 Odgodena platanje rashoda 191
297  Naplateni prihodi bududin razdoblja (AOP 193+194) 192 0,00 0.00 ®
2921 Unaprijed platen prihodi 193
2972 Odgodeno priznavanje prihcda 194 s
5 Viastiti lzvorl (AQP 196+199-200) 195 3163947 12 16550 85
51 Viaslitl izvor (AQP 197+188) 196 0,00 0,00
11 Viasmizvon . 197 =i
512  Revalonzacyska rezerva 198 ¥
5321 Vidak pnhada 189 3163947 1216550 385
5222  Manjak prinoda 200 -
1ZVANBILANCN| ZAPISI
81 |zvanpilanéni zapisi — akliva 201
62 |zvanbilanéni zapisi = pasiva 202 0,00 0.00

Zakonski zastupnik: KSENIJA VRDOLJAK

Datum: 45306

Osoba za kontakt:  KSENIJA VRDOLJAK
Telefan: 0954888555 &
Telefax:

Adresa e-poste.

blagovijestz@gmail.com

Potpls zakonskog zastupnika
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Referentna stranica

FINANCIJSKI 1ZVJESTAJI NEPROFITNIH ORGANIZACIJA

za razdoblje od 01.01.2023 do 30.06.2023
Nazwv obveziika lDieéji vrtié "BLAGOVIJEST" Podruznica Sinj |
Postanski broj 1 21230 1 Mjesto |Sin] | RNO broj | - 0122511 l
Adresa siedista |Istarska 21 [ Maticnibroj | 01457686 |
Rasun (IBAN) | HR2824020061400006732 | fol] Lasssa;sszv? |
Sifta dislatnosl 8510 iPrekoclsko obrazovanje Oznaka razdoblja | 2023-06 l
Stagacacpene| 389 |Gradiopeina: SINS Sifra zupanije | 17 |
Broj pogredaka | Nema ] Obveznik vodenja dvojnog knjigovodstva (DA/NE) l DA J
Kontrolni broj: 1.992.834,13

Neki financijski pokazateljl iz obrasca:

lznosi u eunma i centima

\ : 3 BIL-NPF ‘AOP|  Stanje 1. sljeénja Stanjo 31, prosinca
i.movm (AOP 002+074) 001 0.00 0.00
6‘-8'\-‘EZE | VLASTITI IZVORI (AQP 146+195) 145 0.00 0.00
s Ostvareno u Istom Ostvareno u
| PR-RAS-NPF AOP| razdoblju prethodne izv|edtajnom razdoblju
| nodina
PRIKODI (ADOP 002+005+008+011+024+040+049) om 69 998 85 64 22173
UKUPNI RASHODI (AOP 054-146 1l 054 +147) 148 51.653.71 7213882
IVisak prihoda raspoloziv u sliede¢em razdoblu (AQP 149+151-150-152.153) 154 J4 098,71 2372238
lh‘an]ak prihoda za poknée u shedecem razdobiju (AQP 150+15Z-149-151+ 153, 155 0.00 0.00
Ostvareno u :
. Ostvareno u tekuto|
\ G-PR-IZ-NPF AOP | prethodno] poslovno] |~ pogiouna) godinl ;
andlnl
PRIMICI UKUPNO (AOP 001 do 004 + 011 do 014) 015 0,00 000
IZDAC!H UKUPNO (AOQP 016 + 019 do 027) 028 0.00 0.00
VISAK/MANJAK PRIMITAKA TEKUCE POSLOVNE GODINE (AOP 015-028) 029 0.00 0.00

Zakonski zastupnik: |KSENIJA VRDOLJAK

Datum:|07.07.2023 |
Osoba za kontakt: E{SENIJA VRDOLJAK

‘: Telefon:|0984888555 |
Telefax:| |

Adresa e-poéle:[blagoviasm@gmail'com

! Verzija -éxcel da_mteks: 6:0“._4._- J

Potpis zakonskog zastupnika

Evidencisk bro)

LLE il

(popunjava FINA)



¢
Vrsta posla: 707 . Obrazac

PR-RAS-NPE
IZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA

za razdoblje 01.01.2023. do 30.06.2023.
Nazw obvernika Ojecjl vrilé "BLAGOVIJEST" Podruznica Sin)

Pastanski broy. 21230

Mjesto Sinj
Adiesa gedista Istarska 21

Racun (BAN) HR2824020061400006732 RNO broy 0122811

&ifra dyelatnost 8510 Predéholsko obrazovane Matiéni broj. 01457586
Sifra gradalopéine 389 Gradloptina: SINJ 0IB 35568553277
Qrraka razdoblja 2023-08
Sifra Eupanie 17
Yerziga Excel datoteke 504

Iznosi u eurima | centima
Ratun

Ostvareno prethodne Ostvareno u e
godina lzvjedtajnom (54)

rmwcinhilie

AOP

PRIODI (AO

B4 22173
Frneg od progaje raba i pruzanja usluga (AP 003+004) 0.00

Prhed od prodaje roba

Praodi od prutanja usiuga

(=] ?l
l
Prhod od Slananna | dlanskih dopnnosa (ADP 006+007) 005 o0 |
Clanaine oG8 !
Glansk doprnosi 0or ,'I
33 lps had po posebnim propisima (AQF 009+010} l Qo8 62 B41 32 6352872 101
13311 'lP'-ma. PO posebmim propisima iz proratuna 09 47 608 98 50 288,06 1054
|3312 [Prhods po posebmim propisima 2 oslalin zvola 010 15 142 34 11 242 66 87,5
34 Funet od imovine (AQP 012+021) on 0.05 o0 0o
341 Biihodi od Fnang;ske imovine (ADP 013 do 020) 012 205 ¢.00 )G
'| 3411 |Prinogi od kamala za gane zamove 213 u
3412 |Punodi od kamaia pC v, ednosmm papinma Wil ! ¢
2417 |amate na orolena sreasiva | depozite po videnu 015 005 00
3414 |Pnhodi od zateznih kamata 016
a416 | Puho od pozitivmn tedajmin raziika 07
3416 |Prhod: od divicend: 018
3417 | Prhodi od doo trgovatiin drustava, banaka | ostalih financyskin iNSltucia po posabnim propsima 019
7418 [Ostal pnhod od financyske imovine 020
342 |Prhodi od nefinanciske imovine (AQP Q22023 021 0.00 0,00
3421 |Prhodi od zakupa 1 2najmivan3 iImoving 022
1422 |Qstab prihodiod refinanciske imoving 023 .
15 Prinodi od donacia (AOP 025+030+033+036+037) 024 7157 48 893 M B
451 |Pahod: od donagya iz proratuna (AQP 026 do 024) 028 715748 £93,01 8.7
4511 |Prihodi od donacija 12 dr2avnog proratuna 028 593,04 -
4512 |Prhod: od donacija iz profatuna jedinica loxalne s podruéne (regionalne) samoupiave 027 7157 48 oo
4513 |Prihod: od denacya iz driavnog proratuna za EU projekte 028

‘3514 Prihod: od donacia iz proratuna jedinica loxaine i podrutne (regionalne) samouprave za EU projekle | 029

163 |Prihadi od nozemnih viada i medunarodnin organizacia {AOP 031+032)

030 0,00 0,00

1821 (Prihed od inozemnin vlada 1 medunarodnih organizacia 031

15322 |Prnodi od institucia | tijgla EU 032
1353 |Prnoss od trgovatkin drustava 1 ostalin pravnin 05003 {AQP 034+025) 032 .00 0.00

2531 |Prhodiod rgovatiin druflaval ostalih praynh osoba Q034 [
3642 |Prihodi od igovatkin drudtava ostalin pravmn osoba za EU projekte 335 A
454  |Prihodiod gradana | kucansiava 036 B
355 |Qstal prinog: o0 donacia (ADP 038+039)

037 000 0,00
3551 [Ostal prnodi od CONacia

038
a5g2  |Qstal prinod: od donacia 23 EU projekle 038
a8 Detali prihodi (AQP 041+044+045) 040 0.00 0.00
351 |Prinodi od naknade $tete | refundacya (AOP 042+043) 041 0.00 0,00
3811 |Prihodi od naknade Sleta 042
1512 |Prinod od refundacia 043
|362  |Prhogi od prodaje dugeiraine imoving 044

363 ]Osla- nespomenull prihod [ACP 046 do 048] 045 0,00 .00
|3€.3\ | Otpis obveza

Q46
l,aesz Maplatena olpisana potrativania 047
19691 |Ostal nespomenuy prneds 048
Prinodi od povezanh neprofitnih orga nizacya (AOF 050 do 053) 048 0.00 000
Texuéi prihodi od povezanin neprofitnih organizacija 050
Kapialini prhod od povezanin nepmﬂu:l}h organizacya B 051 o
Tekuti pnhcn: od bb'véun-uf\ nap-r'ofll.n-ih cr_gﬁriluc!}_;; za EU projekle ; - . 1 052
Kapualni prinodi od povezanih nepofitnin o qanizacija za EU projekle 053
DDI

Stramica 1
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RASHOD! (AOP D55+087+108+ 109+ 120+ 1 28+134) 3 4 5 8
Rashodi za radnike (AOP 056+081+062) 054 51.853.71 72138 82) 1347
Plata (AOP 057 do 060} 055 36 94138 5051413 1387
Plate za redaovan rad 058 3132381 42 26810| 1340
Plade u narawi 057 EA R ERR) 4228810 1349
Plate za prekovieman rad 058 -
Plate za posebne uvjete rada 0od
Ostaii rashog: 2a tadnike Eso :
Dopringsi na place (AOF 083 do 086) o1 650.00 :
Daprians: 23 zdravsivens osiqurange V:? | D 35 7.586,031 1352
Deprinos: za zapobljavane g;;i 53307 697425 1308
Doprinos 2a MIrgvinsko osiguranie koje piaca posiodavac 355
:??E,Lml.dep“ncs ra Eo\.ca_nm zamsu,e}uar\{a osoba s.m\.a:.dnmun- 086 285 85 821,78 216.!3-
ateryaln rashod (AOP 068+072+077 +0B2+087 +097+102) 067 14 517 80 2100443 1aa7
Nak.nade roskava radnicima (AQP 06% do 071) Lol UIOD 121198 P
Siutbena putovana 069 .
Maknage za pryevoe za rad na terenu | oavoen Lot o70 1 151 .98
Struéne usavidavane radnika a7 60.00
Naknade Sanovima u predstavmbeim zersaim tjelima poveransiyima i shéne [ADS 073 do 076 873 0.00 9.00
NMaknade za obavljame akhvnosh 073
Naknade troskova sluzbenin putovana o074
Naknade ostalih rodkova G75
Ostale naknace 078 J
Naknade volontenma (AOQP 078 do 081) o077 0.00 0.00
Waknrade za obavijanje djelalnosti 0re
Naknade roskova sluzbenin pulovanja 079
Naknade oslalih troskova 080 5
Ostale naknade D81
Maknade ostalim osobama izvan radnog odnasa {ADP 083 do 065) 082 0,00 0,00
Naknade za obavljanje akuvnosh 083 v
Naknade lroskova sluZbenin putovanja 084
Maknade ostalih trobkova 085 =
(Oslale naknade 088 -
Rashodi za usluge (AOP 088 do 096) 087 982,15 746,91 76
Usiuge telefona, poste 1 pryevoza 088 88,24 85,16 1078
Usluge tekuteg | Investicijskog odrdavanja 08% 16,59
Usluge promidzbe i informiranja 090 .
Komunaine usluge o091 39014 355,86 91.2
Zakupnine 1 najamning 092 -
Zdravstvene | velennarske usluge 093 137.38 93,55 681
Intelektualne | osobne usiuge 094 E
Radunalne usluge 095 125.00 .
Oslale usluge 096 346,41 60,75 17,5
Rashodi za materijal i energiu (AOP 098 do 101) DETS 13.555.685 19.04554| 1405
Uredski malerijal 1 ostali materijalni rashodi 098 1.683,08 708291 4208
Materijal | sirgvine 099 7.488,72 722841 96,5
Energija 100 4.350.96 396103 910
Sitan inventar | aulo gume 101 32,89 773,19] 23508
Oslali nespomenuli maternjalni rashodi (AOP 103 do 107) 102 0.00 0,00 -
Premije osiguranja 103 .
Reprezentacia 104
Clanarine 105 .
Kotizacye 106
Ostali nespomenuli materijaini rashodi 107
Rashodi amortizacije 108 .
Financijski rashodi (AOP 110+111+115) 109 194,55 25549 1313
441  Kamate za [zdane vrijednosne papire 110 -
442  Kamale za primljene kredile | zajmove (AQP 112 do 114) m 0.00 0,00
44721 Kamate za pnmijene kredite banaka | ostalih kreditora 112
4422 Kamale za pnmijene robne | ostale zajmove 113
4423 Kamate za odobrene, a nerealizirane kredite | zajmove 114 y
443 Ostali financyski rashodi {AOP 116 do 118) 115 194,55 255,481 1313
4431 Bankarske usluge i usiuge platnog promela 116 194,55 25549 113
4437 Negauvne tecajne razlike | valutna klauzula 117 ]
4423 Zatezne kamate 118
4444  Oslail nespomenull financijski rashodi 118
435 Donacije (AOP 121+125) 120 0.00 0.00 .
451  Tekute donacje (AOP 122 do124} 121 0,00 0.00 B
4511 Tekute donacije 122
4512 Supendije 123
4513 Tekuce donacije iz EU sredslava 124
452  Kapitaine donacije (AGP 126+127) 125 0,00 0.00
4521 Kapitalne donacije 126
4522 Kapitalne donaclje iz EU sredstava 127
46 Ostali rashodi (AOP 126+134) 128 0.00 364.77
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g ol e
Kazne penal | nannade dtete (ADP 130 dg 133
naknade &tela praviim | findkem osodama
Panali lelanne | drugo 13
Maxnade $teta radnicma 132
‘ " 14 Ugevorana kazna | ostaie naknade Sleta 133
EIL:E Oslal nespomenut rasneal (AOP 135 do 138) 134 0,00 364.77
| ::\; ' Ee;r sana n-,:_ic'r\osl y grugl rashodi oludene | rashodovane dugolrajne Imoving 135
22 Otpisana potraZivana 136
5 Rashod ra ostala porezna davana 137
Cstal nespemenul rashodi 138 364 77
Rashod: vezan uz financ:rand povezanin nepiofitnin crganzacia ADP 140 do 143 139 0.00 0.00
Takud rasnodi vezam uz hind grame povaranin nepiaftms orgamzacya 140
Rapiain rashod: vezam us iranciare poveramn naprafitoih Lrgan 141 |
3 - rashodi vezan uz financrane poverann naprohinih 2:93 142 ;
[s¥14 ®apiain raskod) weza w2 financianie £ ramih nearohtinh ¢ 143
'I Stange zaiha provty s4nie ) golovih proizvoda na poltetru rardably 144 |
'I Srane :alha proaved e gotovih prorvoda na ki rardobia 14
| Paovesanje zakha grozvedne qotovih proizveda (ACF 145-144) 146 0,00 0.00 -
\ Smanjenie zalina prozvadn;e | gotowih proizvoda (AQP 144-145) 147 0.00 0.00 -|
I IJKLIENL RASHODIADP 054-145 i 004+ 147) 48 5165371 7213882 139.7
ViSAK PRINODA (AQP 001-148) 149 16 345,14 0,00 0o
l MANKIAK PRIHODA (AQP 148.001) 150 0,00 7917.09 .
gasi  Yidak prhoda — prenesen 151 15 752,57 31636.47) 2008
5377  Manak prinoda - prenesent 152
1 Obveze poreza na dodit po obratunu 153 g
' L3k prihoda raspolodiv u siedecem razdoblju (AQP 149+151-150-152-153) 154 34 098,71 2372238 696
. Manjak prinoda 2a pokrice u st ededem razdo +162-149-151+153) 0.00
DODATMI PODACI -~ R W T T o A O Y
1" Stanje nov&anin sredstava na poletku godine 13 549,50
rvoumee Ukupni prijjevi na noveane radune | blagajne 7057490 6499367 920
vy poeateo RSRUPNI OGN § aov&anin ratuna i blagajm 158 51.115.96 8520212 127.6
(11 Stane novéanin sredstava na kraju razdoblja (AQP 156+1 57-158) 158 33.008,44 31.431,02 952
| Prosjeéan Lroy radnika na osncyi stana krajem izvjedlajnog razdoblja (cijeh broj) 160 5 5| 100.0
I prasjetan broj radnika na osnovi sali rada (cyel broy) 161 5 §( 1000
1 Broj velontera
Bro; sat volonurana
QOstvarena vrijednost indeks
VRIJEDNOST OSTVARENIH INVESTICWAU NOVU DUGOTRAJNU IMOVINU 0 istom razdoblju 0 izvjedtajnom (8/4)
prethodne aodine razdabliv
Gradevinski objekl v pripremi
Postrojenja | oprema u priprem
Pnjeyezna sredsiva u prpremi
\isegoaisny nasadi | psnovne stado u pripremi .

Osl

Zakonski zastupnlk: KSENIJA VRDOLJAK

Datum:

Osoba za kontakt:

Telefon:
Telefax:
Adresa e-poste:

Ostala nematenjaina proizvedena imovina u pripremi
ala nefinanzyska imovina U pripremi

Sianje zaliha
Kentrolni zproj (AOP 160 do 170

Ostvareno prathadne Qstvarena u

Stanje na kraju

AoP izvjedtajnog
savdnhiia

170
171

Potpls zakonskog zastupnika

Indeks
(5/4)

Opis stavke Stanje 1. sljednja

e —
07.07.2023

KSENIJA VRDOLJAK
0984868555
oas48800 —

Ejiggvlas&_@gma!

Stranica: 3



Referentna stranica

FINANCIJSKI 1IZVJESTAJI NEPROFITNIH ORGANIZACIJA

za razdoblje od 01.01.24 do 30.06.24

S abvernka |Djec‘:ji vrtic "BLAGOVIJEST" Podruznica Sinj |

Postanski broy 21230 Mjesto |Sinj | RNO broj | 0122811
‘ez sieasta [Istarska 21 | Matiénibroj | 01457586 |
Racun (IBAN) L HR2824020061400006732 J OlB'l 35668553277 ]
Sita dpelatnost | 8510 I,r,r..p,-,-, ks Qb v Oznaka razdobl}a.l 202408 ]
S#ta grada.opone 389 Gradfopcias 3N Sifra tupanije | 17 ]
Biof pogresaka l Nema Qbveznik vodemja dvojnog knjigovodstva (DA/NE) I DA J
Kontrolni broj: 1.924.047,67 |
Neki financijski pokazatelji iz obrasca: ksl u surmy | conima

BIL-NPF AOP| Stanje 1.sljecnja Stanje 31. prosinca
IMOVINA (AOP 002+074) 001 0.00 0.00
]
OBYVEZE | VLASTITHIZVORI! (ADP 145+185) 145 000 0.00
Ostvareno u lstom
Ostvareno u
PR-RAS-NPF AOP | razdoblju prethodne |, .o 445100m razdobiju
PRIHODT (AOP 002+005+008+011+024+040+049) 001 6422173 7110120
UrUPNI RASHODI (AOP 054-146 1l 054+147) 148 7213882 G6.830,74
IVitak prinoda raspoleziv u siiedetem razdoblju (AOP 149+151-150-152-153) 154 2372238 16 435 06
lanjak prinoda za poknce u sljedecem razdobiju (AOP 150+152-149-151+153) 155 0,00 0.00
Ostvareno u
; Ostvareno u tekuto]
G-PR-IZ-NPF AOP | prethodno] postovio] | = o gl af godini
godini

PRIMICI URUPNO (AOP 001 do 004 + 011 do 014) 015 0.00 000
IZDACI UKUPNO (AOF 016 + 019 do 027) 028 0.00 0,00
L\!:SAK:MANJAK PRIMITAKA TEKUCE POSLOVNE GODINE (AOP 015-028) 029 0,00 0.00

Zakonski zastupnik: lKSENIJA VRDOLJAK

Datum:|24.07.2024. |
Osoba za kontakt:|MARINA VULETIC MANDAC

Telefon:|0989248771 |
Tel&fax:l J

Adresa e-poste:|marinavuleticmandac@gmail.com

vergpa Exeel datoteke: 5.0.6. |

Potpis zakonskog zastupnika

|

Evidencijski broj

L]

L L[]

(popunjava FINA)



Obrazac
] Vrsta posla: 707 l PR-RAS-NPF
|ZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA

za razdoblje 01.01.2024. do 30.06.2024.
Nz obveznika: Djedji vitié YBLAGOVIJEST" Podruznica Sinj

Poslanski brop 21230 Mjesto. Sinj
Adiesa sjedidla Istarska 21
Racun (IBAN) HR2824020061400006732 RNO broj 0122811
Silra gyelatnost 8510 Matiéru bro) 01457586
Sidig gradatopcne 389 OIB 35568553277
Ciznaka razdoblja 2024-06
Sifra Zupamje 17

vergys Excel datowke 608

|znosi u eurima | centima
Ostvarono u

Indeks

AOP c““"’“:d::"'”d“ izvjedtajnom o

4 razdoblju

64 221,73
i 002 0.00
l:s‘-‘ 1 |Prhad od prodaje rova
311z |Pahea: od prufama usluga 0o4
32 [Pinos: o8 Ganarina s Elanskin doprnosa (AOP 006+007) 005 0.00 180500 \
l3211 1¢1ananne 06 1 B0S.00
{3242 ' taneki doprnosi o7 l
\_q | nhoo: po sosebnim propisima (AOP 009+010) 008 6352872 58.451.09! 1078
2341 |Panodi po pasebmm propisima iz proraduna 009 50 286 06 48 481 391 1361
3312 !'—'r-'mc- po posabmm PIOpISMa 2 ostalinizvora Q10 13242 66 1 Q0
]34 Prnoa oa movine (AOP 012+021) 011 0.00 0.00
].m okt od hinanciske imovine (AOP 013 do 020) 012 0,00 0.00 -
344 Prihod od kamata za dane zamove 013 ] 5
I_-‘.': Prinog: od kamata po vijednosnim papinma 014 b
1413 |Wamate na orotena sredstva  depozie po videnju 015 ‘
3414 |Prihodi od zatezmh kamata Q16
3415 |Prnog od poitvoin tedajmin razika a7
KPRES |Prlr:al od dividend 018
3417 |Prinod: od dobit trgovackin druilava, panaka 1 ostalih inanciskih instilucya po posebrum propisima 1AL
3418 |Ostah prhodi od financyske imoving 020 .
342 |Prnodi od nefinanciske imoving (AOP 022+023) o 0,00 000 *
4421 |Prihodi od zakupa 1 Znajmijivanja imovine 022
l3423 Cstal prihodi od nehnanciske imovine 023 =
35 Frhod: od donacia (AQP 025+030+033+036+037) 024 53301 801.73 115.7
151 |Prhod: od donacya iz proratuna (AOP 026 do 029) 025 69301 B01,73| 1157
3511 |Pohoo od donacia iz drzavnog proratuna 026 693. 801,73 1157
1512 |Prihodi od donacia iz proraduna jedinica lokaine | podrutne (regionaine) samouprave o27 .
]_351 1 |Prinodi od donacia i1z drizavnog proratuna za EU projekie 028
I‘ss'.-i Prihodi od donacya 12 proratuna jedinica lokalne | podrutne (regionalne) samouprave za EU projekte 029 -
1352 |Pnhodi od nozemnih viada | medunarodnin organizacia (AOP 031+032) 030 0.00 0.00 -
3521 |Pnhodi od inozemnih viada | medunarodnih organizacya 031 -
4522  |Prinod od institucya 1 byela EU 032
153  |Prihodi od trgovatkih drudtava 1 ostain pravnih osoba (AOP 034+035) 033 0,00 0,00
4531 |Prnod od rgovadkih drudtava 1 ostalih praviih asoba 034
3532 |Prihod! od irgovadkin drudtava i ostalin pravmh osoba za EU projekte 035 %
354 |Puhodi od gradana 1 kucanstava 036
465  |Ostah prhodi od donacia (AQP 038+039) 037 Q.00 0.00
3551 |Ostab pnhod od donacya 038
1552 |Ostal prihodi od donacia za EU projekle 039
kiF DOstali pnhod: (ADP 041+044 +045) 040 0.00 33.38
%61 |Puhoa: od naknage §tete 1 refundacya (AOP 042+043) 041 0,00 0,00
3§11 |Puhodi od naknade $teta 042
3612 |Puhod od refundacya 043
362  |Prihodi od prodaje dugotrajng imovine 044 .
363 |Cstal nespomenuti prihodi (AOP D46 do 048) 045 0,00 3338 .
B3 |Ctpis obvera 046 .
3632 |Maplacena olpisana potrazivanja 047
3633 |Ostali nespomenut pnhodi 048 33,38
37 Prihodi od povezanih neprofitnih organizacia (ADP 050 do 053) 049 0,00 0,00
4741 |Tekuéi pnhod: od povezanin neprofitnin organizacija 050 &
3712 |Kapualni prihodi od povezanin neprofitnin organizacija 051
3713 |Tekué prihodi od povezanih neprofitnin organ izacija za EU projekte 052 .

Stranica: 1



Ostvareno u

zvjoftalnom
razdoblju

L
i 4 i._._.,-_— — 1 SR W, T ER] "; "u-'-l
[ 5. 4 B0 74 ;
g > a7 e 52 424 5B 1034
[ .
i "k

P06 oo JHet

T R T T TR T

w3 OSGUrANE Ka,

2 fach posladan g
25 o potcane Jeposhacang o3ebd 5 inwardileiom
tashadi 1A

L_ 1 M iy roskT g tadnema (AP CES Qo 0T 1)
\: 11 SLibena putoydn;a

OP G48+0T 240774082 +U8T 4097 102

Haknade 2a prEvoz 7a rad Pa tWeren | GOvopen Jival

Suulino usavitavane radniha

Hannade clanovima y predstavmbrum i2yrrim ggehma, povjerenshoima | skéno (AQP 073 do 078)
Nasnade sa obaviane askvinash

Naknade treikova siuZbenh putovana

Maknade ostabin votkova

Qslale naknage

Hakrade voiontenma (ADP 078 do 081
Maknade za obavljame gjelatnosl
MNaknade rodkova siuzbenih putovana
Naknaoe oslalih roskova

Ostale naknade

haknade ostakm osobama 1zvan ragnog odnosa (AQP 083 do 0B5)
Naknade za cbaviane akliunosh
Naknage trodkova sluibenih putovana
Nakrage oslalin roskova

Ostaia naknade

Rashod za usluge (AQOP Q88 do 096)
Usiuge telelona, pobte 1 prjevoza

Usiuge wehuceg L inveslicyskog odrzavama
Usiuge promiozbe | informirana
Komunrane usiuge

Zakupring | najamnine

Zdravsivane | velennarske usluge
‘niglektuaing | osabne usluge

Ratunalne usiuge

Ostale usiuge

Rashodi za matenal 1 energiju (AOP 038 do 101)

Utedsk materyal | ostall materialni rashod
4262  Materyal 1 swovine

4263  Energya
42864 Sitan inventar 1 aulo gume
Cstal nespomenuti matenjalni rashodi (AOP 103 do 107)
5281 Premye osiguranja
4242 Reprezentacya
4283 Claranne
4254 Folizatye

4295 Oslah nespemanuti malenjalini rashod
4 Rashodi amonizacie

44 Financyski rashodi (AGP 110+ 111+11 5)
LI Famate za izdane viyednosne papire
442

Karrate za pnmijene kredite | zajmove (AOP 112 do 114)
Famale 2a pimijene kredite banaka | ostalh Krediora
ramale za primijene robne | ostale amove

Famale ca odobrene, a nerealizirane kredite | zajmove

44
1479

4423

{443 Ostai financisks rashodi (AGP 116 do 119
4431 Bankarske usiuge | usluge platnog promela
4432

Negativne wetajne razike i valutna klauzula
4433 Zatezne kamate

4434 Ostal nespomenut financisks rashogi

Donacie (ADP 121+125)

451 Tekuce donacye (AOP 122 dot 24)
4511 Tekute donacie

4512 Slpenoie

4511 Tekuce donacie i EU sredstaya
452 Kapitaing donacije (ADP 126+127)

D&

oaz
Ga3
084
085
088
087
L1
42 ]
Q80
091
09z
093
094
095
096
0s7
0498
059
100
101

102
103
104
105
106
a7
108
108
110
m
12
113
114
15
16
nr
1na
189
120
121
122
123
124

125

000

748 91
95.16
16,59

355.86
93,55

12500
60,75

19 045 54
7.082,91
722841
1.961,03
17319
0.00

255 49

0.00

255 49
255 49

0,00

000

0,00

|
4148 40 13'1-‘!|
&7 BaY An SN

14 367 4

236278
114 74) 12086
287.32| 17319

233,94 658
126.73] 1355
500,00 -

0a

1100,00) 18107
10934 36 574
176446 253
6419 98 B8 A

271992 68,7

00
180 50

180 50

139 02 54 4|

0.00

13902 544
138,02 544

000
0.00

0.00
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Ostvareno prethadne
godine

AQP

Indeks
zvjedtajnom \ (514)

\ Ostvareno u

razdoblju

wlne dan,

ye iz EU sredslava
wshod (AQF 128#134)

3 g ki 24

Jadt il sendh 1 naknade stele (AOP 130 a0 133) 129
o

| 1 Nakn Sipla praviim | hzickim osobama 130

| = 13‘

et Penal, jezanne ) dhugo

l.‘.-_-‘ 4 Maknade Stela radmoma 132

Jguvo

- . s 133
wazne | ostale naknage Sletd

-
Dstal nespomanut rashiod: (ADF 135 g0 138 134

IE,
Sana viyednost | arugr rasho atadene 1 rashoaae dugolrane L b 135

W sana polraivana 136
Rasnod ca oslaly parazna cavana 137
Oslah nespoments iashod 138
Rashod vezam uz inancirane povezanih naprofitnhy organizacya (ADP 140 do 143) 139
Tekue: tashod: vezan ul inancrange povezanih neprofitnih orgamzacia 140
apitain rashode vezan Lz hnanciange povezanih neprofitniii orgamzacia 141
Tek.uss rashodr vezam uz financiranje povezani neprofitnih orgamizacya za EU projekte 142
4744 Kapiain rashodi vezani uz financiranie povezanih neprofitnih organizacya za EU projekte 143
Stanje zalha proizvodnie : gotovih proizvoda na potetku razdovla 144
Stane zalina prowzvodige | gatavin proizvoda na kraju razdobija 145
Pavecanje zaiha proizvodnje | gotovin proizvoda (AOP 145-144) 146 0.00 Q.00
\ Smanjenje zalha prozvodnje 1 gotovih proizveda (AQP 144-145) 147 0.00 0.00
| UKUPNI RASHOD! (AQP 054-148 1l 054+147) 148 72138.82 66 830,74
l VISAK PRIHODA (AQP 001-148) 149 0.00 427045
MANJAK PRIHODA (AOP 148-001) 150 791709 0.00
5271 \Vibak prinooa - prengsem 151 3163947 12.165 50

5927 Mamak prhoda - prénesen

152
l Obveze poreza na dobit po obralunuy 153
1 \fisak prihoda raspoloziv u siedecem razdoblju (AQP 149+1 51-150-152-153) 154 2372238 16 435,96

Manjak prinoda za poknée u sliedetem 0+152-149-151+153) 158 0.00 0.00

QODRTRI PODARGL™ 500 L i fe 1 R S L e i
l'- 1 Stanje novtanih sredstava na potelku godine 31 63947 2001704
[} Ukupni prijevi na novéane racune | blagajne 54 983 87 721136 10986
l e, Ukupm odljevi s novéanih rauna i clagan
1

8520212 65607,13] 1006
3143102 2562127 815
5 5| 100.0
5 5 1000

Stanje novéanih sredstava na kraju razdodlja (AOP 156+157-158)

Prgsjedan broj radnika na osnovi stanja krajem izvjedtajnog razdoblja (cyeli broj)
Progjetan broj radnika na csnovi sali rada (ciel broyg)

Broj volontera .
Broj sali volonbrana

Ostvarena vrijednost lidaha
VRIJEDNOST OSTVARENIH INVESTICIJA U NOVU DUGQOTRAJNU IMOVINU u Istom razdoblju u izvjestajnom (5/4)
prethodne goding razdoblju
Gradevinski objekh u pnpremi
Posirojen;a | opréma u prpremt
Prijgvozna sredstva u prpremi
VisegodiSny nasadi i osnovno slado u pripremi
Dstala nemaltenjalna proizvedena imeving u pripremi
Ostala nefinancyska IMoving u priprémi
Stanje na kraju Y
Opls stavke aopl Stanje 1, sijetnja {zvjestajnog “5;’“
razdoblja (514)
Stanje zaliha 170 .
| Kontroini zbioj (AOP 160 do 170) 171 10,00 10,00| 1000
Potpis zakonskog zastupnika
Zakonski zastupnik: KSENIJA VRDOLJAK
Satum: E;ET-N_?‘- e el S —
Osoba za kontakt:  MARINA VULETIC MANDAC
P 0989248771 B i i
weheE @00

Adresa e-poéte: matinavuleticmandac@gmail.com




' / A SINJ
DJECI VRTIC BLAGOVIJEST PODRUZNIC

TYARSKA 21

a-Mad teasin@nel e

OIB 33568553277

lsps po Dat Dok

BRUTO BILANCA
u periodu od 01.01.24 do 30.06.24

a — __Dl_.tg_ule— w—ﬁotraiuje Saldq Ukupni saldo]
o Prethodni sald_r?)l o - et TTVRIES
"".?.41 6984210 - o 0.00D 6.984,21 D
i e 6.984,21 D ?}.00 e 0.00 0 6984 21 P
0291- ISpravan vigednosl pOsojen;a | opreme 6598421 P -00 555 e 698421 P
029 Ispravak vrijeonost postrojenja | opreme 698421 P 0. " e TG 598421 P
033 Ispravak vrjednosti proizvedene dugotrajne i e 0'00 uluu 0,000 0,000
02 Proizvedena dugotrajna imovina 500 . cl 00 000D 1441359 D
0421 S inventar u Uparan i e 00 0.00D 14413590
i il = 2-00 5500 AT
042 Sitni inventar u uporabi 1441359 D 0,00 IUO 0‘ o 2
0491 Isoravak vmednesi sinog inventara 1441359 P 0.00 0. 0"00 . T
0481 Ispravak vrijednost siinog ventara 1she s e oloo D 14.413,59 P
049 Ispravak vrijednosti sitnog inventara 1441359 P ﬂlﬁz :zz O'GG - ) 0‘00 5
04 Sitni inventar 0,000 0,0 . : .

0,000 0,00 0,00 0,00D 0,00 D
[:111- Novac na ratunu kod tuzemnin posiovnin banaka 20.017.04D 71.211.36 65 607.13 5604230 25621270
1111 Novac na ratuny kod luzemnih posiovnih banaka 2001704 0 71.211.36 6560713 5604230 25621270
1113 Prijglazm ratun 0.00 D 80.00 80.00 0.00D 0000
113 Prielazni ratun 0.00D 80,00 80.00 000D 0,000
111 Novac u banci 20.017,04 D 71.291,36 65.687,13 5.604,23D 2562127 D
1131- Glavna blagajna 11094 D 80,00 153,28 7328 P 3766 D
131 Glauna blagana 11094 D 80.00 153,28 7328P 37660

113 Novac v biagajmi 110,94 D 80,00 153,28 73,28 P 37.66 D
11 Novac u banci | blagajni 20.12798 D 71.371,36 65.840,41 5.530,95D 25.658,93 D
1291. Polrazivanja za naknade koje se refundiraju 000D 107,63 107,63 000D 000D
1291 Polrativanja za naknade koje se refundiraju 000D 107 .63 107,63 000D 000D
1263-0001 1DADIDACTAD 0O 0000 0.00 0,00 0,000 000D
1293 Polrativanja za predujmove 000D 0.00 0,00 0.00D 0000
129 Ostala potrazivanja 0,000 107,863 107,63 000D 0,000
12 Depoziti, jaméevine polazi | potr, od radnika,.. 0,000 107,63 107,63 0,000 000D
1 Financijska imovina 20127,98 D 71.478,39 65.948,04 5530950  25.658,93 0
2411. Obveze za place - neto 499932 p 3304956 33.856,95 807,39 P 580871 P
2411 Obveze za plate - nelo 4.999.32 P 33.049,56 33.856,95 807,39 P 5806.71 P
2414-1 Obveze za porez i prirez - dohodak radnika 30880 P 2.350,05 2.491 14 141.09 P 449.99 p
2414 Obveze za poreze T piveze na dahodai i piaca 308,90 P 2.350,05 249114 141.09P 449,99 p
24151 Obveze za MO Istup 1.167,34 P 6.403,09 6.355.89 47200 112014 P
24152 Obveze 22 MIO I stup 0.00D 1.793.60 2.174 55 380,95 P 380,95 P
2415-3 Doprinos MIO | stup (B150-benificirani staz) 0.00D 433.26 529.06 95,80 P 95 80 P

24154 Doprinos MIO I stup (2020-benificirani staz) 0,00 D 14937 182,40 3303 p 5039

2415 Obveze za doprinose iz plata 116734 P 8.779,32 9.241,90 462 58 p 1 629,92 p

2416-1  Obveze za zdravstveno osiguranje 1.04373 P 7.018,26 723172 21346 P 125719 p

2416-2 Posebni doprinos za zapodljavanje osoba s invalic 91,36 P 91,38 0.00 9136 D S

2418 Obveze za doprinose na plade 113500 P 7.109 62 1.231,72 12210p 125719 p
" Obvezs 2a radnike 761065 P 61.288,55 52.821,77 183316P 943

914381 P



DJECJI VRTIC BLAGOVIJEST PODRUZNICA SINJ

STARERA 21

11230 5N

folgton 0954888555
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Ismis po Dat Dok

BRUTO BILANCA
u periodu od 01.01.24 do 30.06.24

Opis Prethodni saldo Duguje Potrazuje Saldo Ukupni sa!c_]glj
955507 TER URDOLIAK ZA GOTOVINSKA PLACANIA — oD 8.0 8500 0000 000D
T Narnade &l u predslavaisivu izvrénim welma 00D 85,00 8500 0.000 0.000D
2424-0035 PAPIRKO 000D 163.92 163,92 0.00D 000D
2474.0051 ERA.COMMERCEDOO 000D 14,32 14,32 0,000 0000
i34 Obveze prema dobavlatima u zemi 0000 176.24 178 24 000D 0,000
24250001 SAMOSTAN SVETOG VINKA 24881 P 341914 317033 248810 0000
7425-0002 ERSTE BANKA 3154 P 31.54 0,00 31540 0000
2475-0603 LEPUSINA 1960 P 479,26 455 66 19600 0000
9475.0004 TENZERADOO 3528P 22302 22428 1.26P 3654 P
2425-0005 FINANCISKA AGENCIIA 1660 P 2490 8.30 16600 000D
2475-0006 EVOLVADOO nooD 124,76 124 76 0.000D 0000
2425-0007 TELEMACH HRVATSKA Doo 000D 114,74 11474 000D 0000
2425.0008 INFOSPLUSDOO 000D 93,75 93.75 0000 0,000
2425-0009 JURICEK VL JAKOV JURICEK 000D 81,40 8140 0000 0000
2425.0010 KONZUMPLUS D a0 0000 74812 74812 0.000 000D
24256.0011 PROVIDENCA VL WANA RENIC 0000 55.00 5500 000D 0000
2425-0012 LIDL HRVATSKAD OO 0000 450,78 450.78 0000 0000
2425.0013 BALINCEDOO 000D 32,04 3204 000D 000D
2425.0014 EKUPIDOO 0,000 36,31 36.31 000D 000D
2425-0015 |DA DIDACTADOO 000D 470.80 47350 270P 270P
2425.0016 DJECJI VRTIC BILI CVITAK 0000 4.140,36 4.140,36 0000 000D
2425.0018 NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO 000D 8293 82,93 0000 000D
2425-0019 SINJ-LJEKARNE 0,000 2871 28,711 000D 000D
2425-0020 ADYV GRUPA ZA SAVJETOVANJE 000D 50,00 50.00 0000 0.00D
2425.0021 VERBUMDOO 0,000 124 .46 124.46 000D 000D
2425-0022 CORONA COPY Doo 0000 50,00 50,00 000D 000D
2426-0023 REVIZIJA ZUBIN D.00 000D 500,00 500.00 000D 0.000
247250024 VRHRIKAJD OO 000D 450,00 750,00 300,00P 30000 P
2425-0025 DM-DROGERIE 0000 11,55 11,55 000D 0.000D
2425-0026 TRAMAX PAPIRNICA 000D 70,47 70,47 000D 0,000
2425-0027 KAUFLAND 000D 137.40 137.40 0,000 0,000
2425-0028 STIL SINJ 000D 21,07 2107 0,000 000D
2495.0029 SKOLSKA KNJIGA 0000 36,46 36,46 0,000 0,000
2426-0030 HIPODROM D.O.O 0.00D 203.00 203,00 000D 000D
24725-0031 EURO MIX 000D 36.00 36,00 0.00D 0,00 O
2425.0033 MULLER TRGOVINA 0.000 76,36 76,36 0,000 0000
2425-0024 STARIALAT 0,000 350,00 350,00 0.00D 0.00D
2425-0035 TAVAJAD.O.O. PIZZERIA FANTASIA 0000 85,00 85,00 0,000 000D
2425-0036 KRETEXD.O.O 000D 240,00 240,00 0,000 0,000
2426-0037 STARIMOST HRVACE 0000 95,50 95,50 000D 0,000
2475.0038 SENETIC GmbH MUNCHEN 000D 260,08 0,00 260,08 D 260080
2425 Obveze prema dobavijatima u zemlji 35183P 13.434 91 13.162,24 272670 79.16 P
242 Obveze za materijaine rashode 351,83 P 13.698,15 13.425,48 272,670 79,16 P
24 Obveze za rashode 7.962,48 P 54.986,70 66.247,19 1.260,49 P 922297 F
Str. 2
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DJECJI VRTIC BLAGOVIJEST PODRUZNICA SINJ

F
Gk

Pe54888555

Adil teasonfnet hr

OIB 15568553277

BRUTO BILANCA

s o B By u periodu od 01.01.24 do 30.06.24
pr———— i o .
(Opis Prethodni saldo Duguje  Potraiuje Saldo Ukupni saldo
‘ Chveie 7.962,48 P 64.986,70 66.247,19 1.260,49 P 9.22297 P
a5 o 0.00 0 0,00 1 805.00 1805.00 P 180500 P
i Prihod: pa posebim propisima 12 Ostah izvora 0.00D 0.00 1:805.00 1.805.00 P 1.805.00 P
331 Prihodi po posebnim propisima o000 000  1.80500 1.805,00 P 1.805,00 P
33 Prihodi po posebnim propisima 0,00 D 0,00 1.805,00 1.805,00 P 1.805,00 P
3511 Pribodi o arzavih protacana 0.00 D 0.00 801.73 80173 P 80173 P
FBT T PinGa od drfavnh proraduna T 0000 0.00 801.73 80173P 80173 P
35131 Pehod eddonany: GRAD SINY 0.000 0.00 68 461.09 68 46100 P 68.461.09 P
3512 P ad donacya 17 proratuna jed ok | pod samou 000D 0.00 68 461,09 68 461,09 P 68 461 09 P
351 Prihodi od drtavog proracuna 0,000 0,00 69.262,82  09.26282P  69.26282P
8 rred) 8 donkcs 0,00 D 0,00 69.262,82 69.262,82 P 69.262,82 P
36833-0 Prihod 29 odebrenja dobavlada 0,000 0.00 33,38 3338 P 3338 P
3633 Jstail nespomenut prinog: 0.00D 0.00 33.38 3336 P 3338 P
3683 Ostall nespomenuti prihodi 0,000 0,00 33.38 3338 P 3338 P
36 Ostali prinodi 0,00 D 0,00 33,38 3338 P 33,38 P
3 Prihodi 0,00 D 0,00 71.101,20 7110120 P 71.101,20 P
4111-0 Neto place 0.00D 32.859 82 0.00 32859820 32859820
41111 Paorez 1 prirez na dohoaak iz plada 000D 249114 0,00 2491140 249114 D
4111-2 Doprinos MIO iz placa radnika 000D 8.530.44 0.00 853044 D 853044 D
4111.3 Coprinos za MIO beneficirani radni slaz 0.00D 711.46 0.00 711,46 D 71146 D
4111 Place za redovan rad 0000 44 592 .86 0.00 44 592 86 D 44,592 86 D
411 Plate 0,00D 44.592,86 0,00 4459286 D 44 59286 D
4131 Doprinasi za zdravstveno osigurane 000D 723112 0.00 7231720 7231720
4131 Doprinosi za zdravstveno osiguran)e 000D 7.231,72 0.00 723,720 7201720
413 Doprinosi na plate 000D 7.231,72 0,00 7231720 7231720
41 Rashodi za radnike 0,000 51.824,58 0,00 51.824,58 D 51.824,58 D
4212-0 Putni tredkovi dolaska 1 odlaska na posao 0,000 889,50 0,00 889,50 D 889,50 D
4212 Naknade za prjevoz, rad na lerenu | odvojent 000D 889,50 0.00 889,50 D 889.50D
4214- Pngodne nagrade-boicnice, uskrsnice 000D 500,00 0,00 500,00 D 500000
4714 Prigodne nagrade-boziénice, uskrsnice 0,00 D 500,00 0.00 500,00 D 500,00 D
421 Naknade troskova radnicima 0,00 D 1.389,50 0,00 1.389,50 D 1.389,50 D
4251. Usiuge lelefona, podle | pryevoza 000D 114,74 0,00 11474 D 114,74 O
4251 Usluge telelona, poste i prijevoza 000D 114,74 0,00 114,74 D 114,74 D
4252- Usluge tekuceg investicijskog odrzavanja 0.000D 287,32 0,00 287320 287320
4252 Usiuge tekuéeg investiciskog odrdavanja 0,000 287 32 0.00 287.32D 287320
4254-1 Opskrba vodom 0,000 180.78 0.00 180,78 D 18078 D
4254-2 Iznodenje i odvoz smeda 000D 53.21 0,00 53210 53210
4254 Komunaine usluge 0,00 D 233,99 0,00 233.99 0 233990
4256-2  Sanitami pregled 0.000 126,73 0,00 126,73 D 126,73 D
4256 Zdravstvene i vetennarske usluge 000D 126,73 0,00 126,73 D 126,730
4257- Intelektualne i osobne usluge 0.00D 500,00 0.00 500,00 D 500,00 D
4257 Intelektualne | osobne usluge 000D 500,00 0.00 500.00 D 500,000
4259- Oslale usluge 000D 350,00 0,00 350,00 D 350,00 D
4259-4 Knjigovodstvene usluge 000D 750,00 0,00 750,00 D 750,00 D
Str. 3

Dana: 24.07.24



DJECJI VRTIC BLAGOVIJEST PODRUZNICA SINJ

BRUTO BILANCA
u periodu od 01.01.24 do 30.06.24

Ispis po Dat Dok o sp—
!dpis Prethodni saldo Duguje Potrazuje Saldo Ukupni sa!dtﬂ
TR e T 000D 110000 000 1100.00 0 1.100,00 0
425  Hashodh za usluge 000D 2.362,78 Tjﬁ_ 2.362,78 D 2.362,78 6
Materyal za edrzavanje 000D 105,40 0.00 105400 10540 D

Materyal 7a rad § diecom 000D 163406 0,00 1634060 1634060

261~ Raana 1 zaslitna odjeca 1 obuca Q00D 5500 0.00 55,000 55000
4261 Uredsk: maleryal 1 ostain mat rashod 000D 1 794 46 0.00 1794 46 D 1794.46 D
42621 Namimice 0,000 641998 0.00 6419980 641998 D
W52 Materjalrsiroving 0.00D 641998 0,00 641998 0D 65419980
4263.0  Elexintna energya 000D 599 92 0,00 599,92 D 5499 92 0
42834 Gonvorpin 000D 2 120.00 0.00 2120000 2 120,00 D
4263 Energia 0000 2719.92 0,00 2719920 2719920
426 Rashodiza materijal | energiju 0,000 10.934,36 0,00 10.934,36 D 10.934,36 D
4292- Reprezentacya GooD 180 50 0.00 180.50D 180,50 D
4292 Reprezentacya 0000 180,50 0.00 180.50 D 180,50 5]
%29 Ostali nespomenuti materijaini rashodi 0,00 D 180,50 0,00 180,50 D 180,50 D
42 Materijalni rashodi 000D 14.867 14 0,00 14.867.14D 14,867,414 D
4431 Bankaiske usluge | usluge platnog prometa 000D 139.02 0.00 139.02 0 139020
3431 Bankarske uskge 1 usiuge plalnog prometa 0.000 139.02 0.00 139.020 139.02 0
443 Gstali Tmancijski rashodi 0,000 139,02 0,00 139,020 139,020
44 Financijski rashodi 0,000 139,02 0,00 139,02 D 139,020
4 Raskodi 0,00 D 66.830,74 0,00 66.830,74 D 66.830,74 D
5221 Vidak prinoda 4389569 P 0.00 0.00 0.000 43 89569 P
5221 Vikak prihoda 4389569 P 0.00 0.00 000D 43 89569 P
5222- Manjak prihoda 31.730.19D 0,00 0,00 000D 31730190
222 Manjak prinoda 31730.19D 0.00 0.00 0,000 31730190
522 Visakmanjak prinoda 12.165,50 P 0,00 0,00 0,00D 12.165,50 P
52 Rezullat poslovanja 12.16550 P 0,00 0,00 0,000 12.165,50 P
5 Viastiti izvori 12.165,50 P 0,00 0,00 0,00 D 12.165,50 P
UKUPNO: 0,00D 203.296,43 203.296,43 0,000 0,000
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